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Béketamogato miiveletek

Isaszegi Janos: Afganisztan, a Lisszaboni NATO-csucstalalkozé utan, a NATO -
ENSZ - Afganisztin Megallapodds tikkrében (Uj ,, Afganisztan-Stratégia” a habora
tizedik évében)

Farkas Istvan — Boda Jozsef: A renddri békefenntartés tapasztalatai

Kiss Zoltan Laszlo: Magyar béketamogatd miiveleti tapasztalatok — az empirikus
katonaszociologiai kutatasi adatok tiikrében

Molnar Zsolt: A katonandk megjelenése csapatoknal harcol6 beosztasban.
/Lehetséges konfliktusok a csoportokban, alegységekben/

Sedghi Amitis: Az MH PRT bemutatasa, kiilonos tekintettel az jjaépités terén elért
eredményekre

Kovacs Imre: A NATO miiveletek nyilvanossagi kapcsolatai

Deak Gabor: Consumer Generated Marketing, avagy az Abu Ghraib-szindroéma az
amerikai hadseregben

Szakmary Andras: A lélektani miiveletek gyakorlati alkalmazéaséarél, a Balkanon
végrehajtott valsagreagald miiveletekben

Nagyhazi Nora: Lélektani miiveletek Afganisztanban — siker és kudarc

Farago6 Laszlo: Heurisztikus dontések és befolyasolhaté médiafogyasztok
Afganisztanban, az afganisztani radidhallgatok viselkedés-1€lektananak lehetséges
kérdései

Lovas Zoltan: A személyvédelem és védelemtaktika alkalmazasi lehetdségei a
Magyar Honvédségben

Honfi Attila: A miiveleti teriileten szolgalatot teljesitd katonadkkal szemben tdmasztott
kovetelmények €s az alkalmazando fegyelmi szabalyok

Jeszenei Hajnalka: A pszichikai és fizikai alkalmassag, felkésziiltség a missziok
tiikrében

Hullam Istvan: A sz¢élsOséges kornyezeti hdmérséklet katonai teljesitményre
gyakorolt hatasdnak élettani aspektusai

Kohut Laszlo: A szélsdséges kornyezeti hdmérséklet katonai teljesitményre gyakorolt
hatasanak élettani és pszichologiai aspektusai

Jasztrab Jacint: A harci stressz egészségkarositd hatasa a katonai szolgalat alatt
Hardi Attila: Laikus életmentSk a Magyar Honvédségben (Harctéri Eletmentdk)
Pfeifenroth Anna: A fijdalomcsillapitas jelentOsége €s lehetdségei a nemzetkozi
szinten egyeztetésre vard katonai orvosi ellatasban harctéri koriilmények kozott
Téth Szilvia: Tavoktatds a missziokban. Hogyan talalkozhat a kiilfoldi misszios
szolgalatot teljesitok tanulési igénye a modern képzési, oktatasi lehetéségekkel?

Tanulmdanyok

Harai Dénes: A katonatarsadalmak alakuldsanak jellemzo6i az ipari hadviselés
korszakaban

Malomsoki Jozsef: Szerzodéses katondk €s a katonai szervezet belsd viszonyai
Szombath Csaba: Amirdl a szervezeti kultura-paradigma nem mond semmit
Kanyo Maria: A szerzddéses szolgalatot vallalo tisztes- és tiszthelyettes
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Szekeres Gyorgy: Katonai vezet6i dontések sajatossagai az interkulturalis katonai
miiveleti teriileten

Lattmann Tamas: Genf, Haga? Strasbourg! Az eurdpai dllamok katonai miiveletei
feletti ellendrzés az Emberi Jogok Europai Birdsaga altal

Hallgatok és doktoranduszok foruma

Isaszegi Katalin: A nemzetk6zi konfliktusok kezelésének eszkdzrendszere és
metodikéja

Répassy Leondra: Az ENSZ, EBESZ, NATO ¢és EU béketamogaté miiveletei
Tothi Gabor: Hazank polgari valsagkezelési képességei és a tovabbfejlesztés
lehetséges iranyai

Szijj Dora: Fejlodés nélkiil nincs biztonsag: a magyar és lengyel nemzetkozi
fejlesztési egyiittmiikodés altalanos keretei

Less Ferenc: Az ENSZ elefantcsontparti missziojaba telepitett rendori alegységek
kiképzésének tapasztalatai

Lengyel Zsuzsanna: Kompetencia kozpontl tanulas — tudasalapt szervezet
Kissné Andras Klara: Erzelmi kompetencia, a sikeres vezetés kulcsa

Varga Andras: Az ifjasag, mint potencialis utdnpotlas bazis

Szab6 Sandor Tibor: Specialis gépjarmiivezetési ismeretek

Less Ferenc: The human rights aspect of the relationship between the United Nations,

NATO and the EU
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