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A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Ideiglenes Szenatusa — a felsdoktatasrol sz6l6 2005. évi
CXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Ftv.), a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem létesitésérdl
szolo 2011. évi XXXVI. torvény, a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, a kozigazgatasi,
rendészeti €s katonai felsdoktatasrol szolo  2011. évi CXXXII. térvény, valamint a Magyar
Honvédség hivatasos és szerzodéses allomanyt katonainak jogallasarol- sz616 2011. évi XCV.
torvény (a tovabbiakban: Hjt.) alapjan — a kovetkezd Szervezeti és Mitkddési Szabalyzatot (a
tovabbiakban: SzMSz) alkotja.

I RESZ
ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az SzMSz hatalya

L§
(1) Az SzMSz hatélya kiterjed:
a) az Egyetem teljes teriiletére, ideértve a karok teriileteit is;

b) az Egyetem polgaraira: a kozalkalmazotti, a hivatasos, a szerzédéses allomanyu
katona ¢€s a hivatdsos rendvédelmi allomanya oktatokra, kutatokra, tanarokra, mas
alkalmazottakra, a hallgatokra, a vendéghallgatokra, az oktatd-kutatd
tevékenységben részt vevd, nem az Egyetem dllomanydhoz tartoz6 elméleti és
gyakorlati szakemberekre, tovabba a felnéttképzés keretében képzésben
résztvevokre.

Az Egyetem neve és jogallasa

2§

(1) A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) mint Magyarorszag allami
egyeteme, Onalldo jogi személy. Feladatait a jogszabalyok altal biztositott autondmia
szellemében, azok keretei kozott 1atja el. Az Egyetem a gazdalkodasi jogkdre alapjan 6nalloan
muikodo és gazdalkodod kozponti kdltségvetési szerv.

(2) Az Egyetem feladatait a kozpénz, valamint a kdézvagyon hatékony felhasznalasa
kovetelményének érvényesitésével és feleldsségével veégzi.

(3) Az Egyetem neve: Nemzeti Kozszolgalati Egyetem
Roviditve: NKE

4) Székhelye: 1083 Budapest, Ludovika tér 2.1

(5)  Postacime: 1441 Budapest Pf.: 60.2

(6) Alapitasanak éve: 2012.

(7)  Intézményi azonositoja: F1 99859

1 Modositotta az 51/2014. (IV. 16.) szaml szenatusi hatarozat.
2 Médositotta az 51/2014. (IV. 16.) szdmu szen4tusi hatarozat.
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(8)  Bankszamlaszama: MAK 10023002-00318259-00000000

9 Adodszama: 15795719-2-51
(10)  Alapito okirata szama, kelte: 1X-9/93/57/2011, 2011. december 15.3
(11) Torzskonyvi azonositd szama: 795713

(12) Az Egyetem alapitdja az Orszaggyilés.

(13) Az Egyetem fenntartdi jogait a Fenntartéi Testiilet (a tovabbiakban: FT) utjan a
kozigazgatas-fejlesztésért, a rendészetért és a honvédelemért felelds miniszterek kézosen
gyakoroljak. Az FT a fenntart6i jogok gyakorlasa korében feliigyeli az intézmény mikodését.

(14) Az Egyetem idegen nyelvii megnevezései:

angol: National University of Public Service

német: Nationale Universitiit fiir Offentlichen Dienst

francia: Université Nationale de Service Public

0rosz: HarnpoHarsHbIi YHHBEPCUTET OOIECTBEHHOM CITYKOBI
olasz: Universita Nazionale per il Servizio Pubblico

spanyol: Universidad Nacional de Servicio Publico

kinai: ERITERKRFE

(15)* Az Egyetem emblémaja:

(16)° Az Egyetem jelmondata: ,,A haza szolgalatiban”

(16a)® Az Egyetem kiilsé megjelenésének tovabbi elemeit (egyéb emblémiit, jelképeit és
74sz10it) a szenatus altal jovahagyott Arculati Kézikonyv tartalmazza.

(17) Az Egyetem jogosult sajat szimbolumrendszerének hasznalatara.
(18) Az Egyetem karai:

1. Kozigazgatas-tudomanyi Kar

Telephelye: 1118 Budapest, Ménesi tt 5.

2. Rendészettudomanyi Kar

Telephelye: 1121 Budapest, Farkasvolgyi ut 12.

3 Modosult 2012. VIIIL 31-én. Az alapito6 okirat ij szama: 1X-09/30/584/2012
4 Médositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat.

5 Médositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat.

6 Beiktatta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat.



3. Hadtudomanyi és Honvédtisztképzo Kar
Telephelye: 1101 Budapest, Hungéria krt. 9-11.
Telephelye: 5008 Szolnok, Kilian ut 1.

Telephelye: 2000 Szentendre, Dozsa Gyorgy Gt 12-14."

(19) Az Egyetemen a képzés nyelve a magyar és az angol.

(20)® Az Egyetem alaptevékenységét meghatarozo jogszabalyok:

)
k)

a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti ¢€s
katonai felsdoktatasrol sz616 2011. évi CXXXII. térvény;

a nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: Nftv.);

a katonai és rendvédelmi felsGoktatdsi intézmények vezetOinek, oktatdinak és
hallgat6inak jogéllasarol szolo 1996. évi XLV. torvény;

a szakképzésrol szolo 2011. évi CLXXXVIL. térvény;
a kozoktatasrol sz6lo 1993. évi LXXIX. torvény,

a nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény;
a feln6ttképzésrdl szold 2013. évi LXXVIL toérvény;

a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelodésrol
sz616 1997. CXL. torvény;

a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolod
1995. évi LXVI. torvény;

a kozszolgalati tisztviselokrol szol6 2011. évi CXCIX. torvény;

a doktori iskoldkrol, a doktori eljarasok rendjérél és a habilitaciorol szo6lo
387/2012. (XI1. 19.) Korm. rendelet;

a nemzeti felsGoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. torvény végrehajtasahoz sziikséges egyes
rendelkezésekrol szolo 248/2012. (VIIL 31.) Korm. rendelet;

a felsdoktatasi alap- és mesterképzésrdl, valamint a szakinditas eljarasi rendjérdl
sz016 289/2005. (XII. 22.) Korm. rendelet;

a felsdoktatasi felvételi eljarasrol szolo 423/2012. (XII. 29.) Korm. rendelet;

a felsdoktatasi szakképzésrol és a felsGoktatasi képzéshez kapcsolodd szakmai gyakorlat
egyes kérdéseir6l szolo 230/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet;

a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és
katonai felsdoktatasrol sz6lo 2011. évi CXXXII. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol sz616 363/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet;

7 Médositotta az 51/2014. (IV. 16.) szdmu szen4tusi hatarozat.
8 Modositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat és az 53/2013. (IV. 17.) szamu szenatusi hatdrozat, valamint az 51/2014.
(IV. 16.) szamu szenatusi hatarozat.



q) a kozszolgalati tisztviselok tovabbképzésérdl szold 273/2012. (IX. 28.) Korm.
rendelet;

) a kozigazgatasi, rendészeti, katonai és nemzetbiztonsagi felséoktatas vonatkozasaban az
évenként felvehetd hallgatoi 1étszam megallapitasaval és elosztasaval kapcsolatos eljaras
részletes szabalyairdl, a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemre torténd felvétel kiilonds
feltételeirdl, valamint a kiilfoldi hallgatok Nemzeti Kozszolgalati Egyetemre torténd
felvételének, jogallasanak és tanulmanyainak részletes szabalyairdl szolo 1/2013. (1. 8.)
KIM rendelet;

S) a szakiranyu tovabbképzés szervezésének altalanos feltételeirdl szolo 10/2006.
(IX. 25.) OKM rendelet.

II. RESZ
SZERVEZETI ES MUKODESI| REND
l. Fejezet

A vezetés szerkezete

A vezetés rendje
3.8
(1) Az Egyetem dontéshozo és a dontések végrehajtasat ellendrzd testiilete a Szenatus.

(2) Az Egyetemet a rektor vezeti és képviseli. A rektort jelen szabalyzatban meghatarozott
feladatkorokben a rektorhelyettesek és a fotitkar kiilon felhatalmazas nélkiil helyettesitik.’
Pénziigyi, gazdalkodasi kérdésekben a rektor helyettese a gazdasagi foigazgato.

(3) A kart a dékan vezeti és képviseli. Vezetdi tevékenységét — a rektor kozvetlen
alarendeltségében — a helyettesei és a dékani hivatalvezetd kdzremiikodésével végzi.

Vezetoi allasok és vezetdi megbizasok
4. §
(1) Az Egyetemen a kovetkezé magasabb vezeti megbizasok adhatok ki:
a) rektor,
b) rektorhelyettes,
c) dékan,
d) fotitkar,
e) gazdasagi féigazgato.
(2) Az Egyetemen a kovetkezd vezetdi megbizasok adhatok ki:

a) szervezeti egységek vezet6i és helyettesei.

9 A mondatot médositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatérozat.



Nem vezet6 beosztasu foglalkoztatottak

5.8
(1) Az Egyetemen az oktatési és tudomanyos feladatok ellatasara
a) oktatoi,
b) tudomanyos kutatéi (kutatoprofesszori, tanacsadoi, fomunkatarsi, munkatarsi,
segédmunkatarsi);

c) tanari (kiemelten nyelvi, testnevel6i, kollégiumi, mérnok, miiszaki, neveld,
kiképz0, tovabba gyakorlati oktatoi)

munkakorok 1étesithetok, amelyekbe kozalkalmazottak nevezhetok ki, illetve hivatasos
allomanyuak vezényelhetdk.

(2) Az Egyetem alaptevékenysége ellatasanak kozvetlen segitésére ligyvivo-szakértdi és
igyintéz6i munkakorok létesithetdek, amelyekbe kozalkalmazottak nevezhetdk ki, illetve
hivatasos dllomanyuak vezényelhetdk.

(3) Az Egyetem mitkodésével osszefliggd feladatok ellatasara kisegit6i (kiillondsen pénziigyi-
gazdasagi, miliszaki vagy szakmai-szolgéltato, ligyviteli) munkakorok 1étesithetok, amelyekbe
kozalkalmazottak nevezhetdek ki.

(4)° A foglalkoztatottak alkalmazasanak, elémenetelének és alkalmassaganak kovetelményeit
a 11. szamu melléklet szerinti Foglalkoztatasi Szabalyzatban kell meghatarozni.

10 Médositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatérozat.



Il. Fejezet

Az Egyetem magasabb vezetdi és a kozvetlen alarendeltségiikbe tartozo szervezeti
egységek

Rektor
6. §

(1) A rektor az Egyetem vezetdje, aki teljes jogkorrel képviseli az intézményt, ennek soran az
Egyetem nevében jogokat szerezhet és kotelezettségeket vallalhat.

(2) A rektort — az FT altal az oktatasért felel6s miniszter Gtjan elGterjesztett javaslat alapjan —
Magyarorszag koztarsasagi elndke bizza meg, illetve menti fel.

(3) A rektor felett a munkaltatoi jogkort — a kinevezési és felmentési jogkor kivételével — az
FT gyakorolja.

(4) A rektor az Egyetemen munkakort ellatd személyek felett a munkaltatéi jogot —
amennyiben jelen szabalyzat masként nem rendelkezik — kozvetleniil gyakorolja. Jelen
szabalyzat 11. szdmu mellékletének fliggeléke tartalmazza a rektor altal delegalt munkaltatoi
jogkor gyakorlasara jogosultakat''. A rektor kivételes esetben egyedi intézkedésben
delegalhatja a munkaltatoi jogkort. Az atruhazott hataskor gyakorloja a hataskort nem adhatja
tovabb.

(5) A rektor jogszabalyban meghatarozott feladatai ellatasa és hataskorének gyakorldsa sordn
altalanos utasitasi jogot gyakorol (rektori utasitas).

(6) A rektor egyes jogkoreit esetenként, vagy az ligyek meghatarozott koérében, atruhdzhatja a
helyetteseire, a dékanokra, a fotitkarra, a gazdasagi féigazgatora, illetdleg az intézmény mas
vezetdjére.

(7) A rektor megsemmisithet minden olyan egyetemi dontést, hatdrozatot, intézkedést — a
Szenatus dontései kivételével — amely jogszabalyt, egyetemi szabalyzatot, stratégiat vagy
érdeket sért, egyéb esetben pedig kiegészittetheti, kijavittathatja, vagy modosittathatja azokat.

(8) A Szenatus jogszabalyt sértd dontésének megsemmisitése érdekében a rektor
eldterjesztéssel fordulhat az FT-hez. Az el6terjesztésnek a végrehajtasra halaszto hatalya van.

(9) A rektor vezetéi tevékenységérdl koteles évente egy alkalommal a Szenatusnak
beszamolni.

(10) Ha a rektor az oktatoi, vezetdi etika normait sulyosan megsérti, vagy a rektori tisztségre
mas okbol méltatlannd vagy alkalmatlanna valik, a Szenatus kezdeményezheti visszahivassal
torténd felmentését.

(11) Rektori megbizas hianyaban a rektor jogkoreit a stratégiai és intézményfejlesztési
rektorhelyettes gyakorolja.

1 A mondatot médositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatérozat.



(12) A rektor altalanos feladat- és hataskore:

Felelds:

a)
b)

c)

d)

9)
h)

)
K)

1)

az Egyetem szakszer(i és torvényes mikodéséért;
az egészséges €s biztonsdgos munkafeltételek megteremtéséért;

az Egyetem vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott, illetve az Egyetem
tulajdonaban 1év6 vagyon rendeltetésszerii igénybevételéért;

az alapitd okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasaért;

az Egyetem gazdalkodasdban a szakmai hatékonysag ¢s gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitéséért;

a tervezési, beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért, annak
teljességéért és hitelességéért;

a gazdalkodasi lehetdségek és kotelezettségek dsszhangjaért;
az intézményi szamviteli rendért;

a belsd kontrollrendszer és ennek részeként a folyamatba épitett eldzetes, utdlagos
és vezet6i ellendérzés mitkkodtetéséért;

az el6irt okmanyok meglétéért, illetve azok aktualizalasaért;

a belsO ellenérzés megszervezéséért és hatékony miuikodtetéséért, az éves
ellendrzési terv €és az éves ellendrzési jelentés jovahagyasaért és a Fenntartoi

Testiilethez elfogadasra torténd felterjesztéséért;?

a Szenatus napirendjének el6készitéséért;

r rr

m) az Egyetem kiils6 és belsé kommunikacios tevékenységének iranyitasaért és
végrehajtasanak feliigyeletéért;'®

n)

az Egyetem marketing és pr tevékenységének iranyitasaért és végrehajtasanak

feliigyeletéért;'4

0)

az Egyetem protokoll- és rendezvényszervezd tevékenységének iranyitasaért és

végrehajtasanak feliigyeletéért.™

A rektor
a)

b)

képviseli az Egyetemet, annak nevében kiadmanyozasi, kiadoi és terjesztdi jogot
gyakorol;

rendelkezik — az Egyetem koltségvetésével Osszhangban — az Egyetem
rendelkezésére all6 intézményi koltségvetési eldiranyzatok, vagyoni €s mas
forrasok felett; ennek keretében kotelezettségvallalasi jogkort gyakorol;

12 Médositotta a 113/2013. (VIL. 10.) szenatusi hatarozat.
13 Beiktatta a 151/2013. (XI. 20.) szendtusi hatérozat.
14 Beiktatta a 151/2013. (XI. 20.) szenatusi hatarozat.
15 Beiktatta a 151/2013. (XI. 20.) szenatusi hatarozat.



c) dont azokban a kérdésekben, amelyeket jogszabaly, vagy bels6é rendelkezés nem
utal mas testiilet, vagy személy jogkorébe.

(13) A rektort az egyetemi stratégiaval, intézményfejlesztéssel kapcsolatos feladat- és
hataskorében a stratégiai és intézményfejlesztési rektorhelyettes helyettesiti; iranyitasi és
végrehajtas-feliigyeleti joga kiterjed kiilonosen a kovetkezo feladatokra és teriiletekre:

a) az Egyetem rovid és hosszu tavu stratégiajara;
b) az intézményfejlesztési tervre;

, . ) ;e ; er 16
C) a kutatasfejlesztési és innovacios stratégiara;

d) az Egyetem palyazati tevékenységére (kivéve a nemzetkozi palyazatok és az
Allamreform Operativ Program palyézatok);!’

e) az Egyetemen, vagy az Egyetem részvételével zajlo projektek feliigyeletére;®

f) az Egyetem egylittmikodési és stratégiai megallapodasainak el6készitésére és
teljesitésének feliigyeletére;®®

0) az egységes egyetemi arculatra;?°

h) az Egyetem min6ségiigyi rendszerére;
I) 21

J) 22

k) 23

I) az Egyetem fejlesztési terveinek végrehajtasat szolgalo bels6 palyazati rendszerek (igy
kiilonosen kutatasfejlesztési és kivalosagi) kidolgozasara és végrehajtasanak
feliigyeletére;?*

m)az egyetemi kiadvanyok és kiadoi tevékenység tervezésének Osszehangolasara és
iranyitasara;?®

n) az egyetemi stratégiai tervekhez (IFT; KFIS) kapcsolodod intézkedési tervek
elkészitésére és végrehajtasanak feliigyeletére;

0) az Egyetem informatikai  rendszerfejlesztési  stratégidgja  megalkotasanak
dsszehangolasara és feliigyeletére.?’

16 Beiktatta a 33/2012. (IV. 16.) ISZ hatérozat.

17 Moédositotta a 33/2012. (IV. 16.) ISZ hatarozat és a 2/2013. (I. 16.) szenatusi hatarozat.

18 Beiktatta a 33/2012. (IV. 16.) ISZ hatérozat.

19 Beiktatta a 33/2012. (IV. 16.) ISZ hatérozat, modositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat.

20 Médositotta a 33/2012. (IV. 16.) ISZ hatérozat.

21 Beiktatta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat. Hatalyon kiviil helyezte a 151/2013. (XI. 20.) szen4tusi hatérozat.
22 Beiktatta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat. Hatalyon kiviil helyezte a 151/2013. (XI. 20.) szen4tusi hatérozat.
23 Beiktatta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat. Hatalyon kiviil helyezte a 151/2013. (XI. 20.) szen4tusi hatdrozat.
24 Beiktatta a 151/2013. (XI. 20.) szenatusi hatarozat.

%5 Beiktatta a 151/2013. (XI. 20.) szenatusi hatérozat.

26 Beijktatta a 151/2013. (XI. 20.) szenatusi hatarozat.

27 Beiktatta a 151/2013. (XI. 20.) szenatusi hatarozat.



(14) A rektort az oktatassal kapcsolatos feladat- és hataskorében az oktatasi rektorhelyettes
helyettesiti; irdnyitdsi és végrehajtas-feliigyeleti joga kiterjed kiilondsen a kovetkezd
feladatokra:

a)

b)
c)
d)
€)
f)
g)
h)
i)
)
K)
1)

m)

n)
0)

alapképzési, mesterképzési programok alapitdsara és inditasara, a képzések
mindségfejlesztése szervezésére és;28

az a) ponthoz kapcsolddo egyetemi szintli szabalyozasokra;

az a) ponttal kapcsolatos egyiittmiikodési megallapodéasokra;

az intézményi akkreditaciora;

a felvételi rendre;

az a) ponttal kapcsolatos adatbazisokra, informacios szolgéltatasokra;
a tanulményi informatikéra €s a kreditrendszerre;

a hallgatoi téritési és juttatasi igyekkel kapcsolatos feladatokra;?®

a hallgat6i kapcsolattartasra;

az idegen nyelvi képzésre és vizsgaztatasra;>°

a szakmai gyakorlatok rendszerére;!

az egyetemi ALUMNI-ra és a Diplomas Palyakdveté Rendszerre;?

a szakiranyl tovabbképzési szakok és programok, felsdoktatasi szakképzések
alapitasara és képzési programokba valo beillesztésére;®

a hallgat6i esélyegyenldséggel kapcsolatos feladatokra;

az egyetemi sportélettel kapcsolatos feladatok feliigyeletére, koordinacidjara.®

(15) A rektort az Egyetem tudoményos tevékenységével kapcsolatos feladat- és hataskdrében
a tudomanyos rektorhelyettes helyettesiti; irdnyitasi és végrehajtas-feliigyeleti joga kiterjed
kiiléndsen a kovetkezd feladatokra és teriiletekre:®

a)az akkreditacidhoz sziikséges tudomanyos kritériumok kialakitasara és

fejlesztésére;

b) tudomanyos mindsitési és mindségbiztositasi folyamatokra;

c) a doktori iskolakra;

d) a tudomanyos adatbazisokra és a kontrolling rendszerre;

e) az Egyetemi K6zponti Konyvtarra;

f) habilitacios és doktori eljardsokra;®’
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g) doktori képzésekre;®

h) tudoményos kapcsolatrendszer szervezésére és apolasara;*

crer r

i) tudomanyos kutatasok koordinacidjara és egyetemi kutatasi tiamogatasokra;*°

j) tudomanyos rendezvényekre;**

k) tehetséggondozasra, tudomanyos diakkori tevékenységre;*?

[) a Molnar Tamas Kutaté Kézpontra.*®

(16)** A rektort az Egyetem tovabbképzési és nemzetkdzi tevékenységével kapcsolatos
feladat- és hataskorében a tovabbképzési és nemzetkdzi rektorhelyettes helyettesiti; iranyitasi
¢s végrehajtas-feliigyeleti jogkore kiterjed kiilondsen a kdvetkezo feladatokra és teriiletekre:

a) a kormanyzat kozigazgatasi életpalya programjaval kapcsolatos egyetemi
feladatokra;

b) szakiranyi tovabbképzések és felsGoktatasi szakképzések szervezésére ¢és

mukodtetésére;

45

C) a kozigazgatasi tovabbképzéssel, vezetOképzéssel és atképzéssel kapcsolatos
feladatokra;

d) kozigazgatasi elomeneteli vizsgarendszerekkel kapcsolatos egyetemi feladatokra;

e) a kiemelt allami programokban valo, rektor altal meghatarozott feladatokra;

f) hallgatoi kdzszolgalati karriertdmogatasra;

g) az egyetemi szintli nemzetkozi kapcsolatrendszerre, és az Egyetem képviseletére;

h) a nemzetk6zi mobilitasi és egyéb partnerségi programokra;

i) a nemzetkozi palyazati tevékenység 6sszehangolasara.

A rektor kozvetlen alarendeltségébe tartozo szervezeti egységek

Belso Ellenorzés

7. §

(1) A Belso Ellendrzés az Egyetemen folyd tevékenységek (folyamatok) szabalyozottsagat,
jogszerliségét vizsgalja és értékeli. Az altala feltart hidnyossadgok, szabalytalansagok, illetve
kedvezdtlen tendencidk felszamolédsara tett intézkedési javaslatokkal biztositja a vonatkozo
jogszabalyok és belsd rendelkezések szerinti miitkodést, gazdalkodast.
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(2) Tevékenysége — a rektor kozvetlen iranyitasa mellett — az Egyetem valamennyi szervezeti
egységére és azok valamennyi tevékenységére kiterjed.

(3) Tevékenysége soran szabalyszeriiségi-, pénziigyi-, rendszer- és teljesitményellenérzéseket
végez.

(4) Tevékenységét a Belso Ellenorzési Kézikonyv alapjan végzi.

A tovabbi magasabb vezetokre vonatkozo altalanos szabalyok

8§

(1) A rektorhelyettest, a dékant és a fotitkart a rektor az FT el6zetes egyetértésével bizza meg.
Rektorhelyettesi, illetve dékani vezetdéi megbizast egyetemi tanar €s egyetemi docens kaphat.

(2) A gazdasagi foigazgatot a rektor elSterjesztésére az FT bizza meg, illetve vonja vissza
vezetdi megbizasat az allamhaztartasért felelds miniszter elézetes tajékoztatasa mellett.®

(3) Munkamegosztasi rendjiiket és konkrét feladataikat az SzZMSz-ben meghatarozottakon tul
a rektor allapitja meg.

(4) Feladatkoriikbe tartozd iligyekben intézkedési jogkorrel rendelkeznek. Intézkedéseiket a
rektor feliilvizsgdlhatja, azokat megvaltoztathatja, illetdleg 0j intézkedések kiaddséara
utasithatja oket.

(5) " Elékészittetik a szakteriiletiikhdz tartozé egyiittmiikddési megallapodasokat, szenatusi
el6terjesztéseket, és gondoskodnak végrehajtasukrol.

(6) Iranyitjak az aldrendelt szervezeti egységek tevékenységét.
(7) Hataskoriikben alairasi és kiadményozasi joggal rendelkeznek.

(8) Kotelesek évente egy alkalommal a Szenatusnak — a dékan tovabba a Kari Tanacsnak is —
beszamolni.

(9) A rektorhelyettes, a dékan, illetve a fotitkar megbizasat a rektor az FT eldzetes egyet-
értésével a hataridd lejarta eldtt visszavonhatja. A visszavonast a Szenatus is
kezdeményezheti.

Stratégiai és intézményfejlesztési rektorhelyettes

9.§

(1) Felelos a 6. § (13) bekezdésében meghatarozott stratégiai és intézményfejlesztési fel-
adatok ellatasaért.

(2) Helyettesiti: a Stratégiai Tervezési és Intézményfejlesztési Iroda vezetdje.

(3) A stratégiai és intézményfejlesztési rektorhelyettes kozvetlen alarendeltségébe tartozo
szervezeti egységek:

a) Stratégiai Tervezési €s Intézményfejlesztési Iroda;

b) Nemzetbiztonsagi Intézet.

46 Modositotta a 151/2013. (XI. 20.) szenatusi hatarozat.
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A stratégiai és intézményfejlesztési rektorhelyettes kozvetlen alarendeltségébe tartozo
szervezeti egységek
Stratégiai Tervezési és Intézményfejlesztési Iroda
10. §

(1) Az Iroda ellatja ¢és szervezi a stratégiai ¢és intézményfejlesztési rektorhelyettes
feladatkorébe tartozo szakmai feladatok tAmogatasat.

(2) Az Iroda szervezetének és miikodésének részletes szabalyait a rektor altal jovahagyott
iigyrend tartalmazza.
Nemzetbiztonsagi Intézet
11. §
(1) *® Az Intézet latja el a nemzetbiztonsagi képzési és kutatasi feladatokat.

(2) Az Intézet szervezetének és miikodésének részletes szabalyait a rektor altal jovahagyott
szervezeti ¢s miikodési rend tartalmazza.

Oktatasi rektorhelyettes
12. §
(1) Felel6s a 6. § (14) bekezdésében meghatarozott oktatési feladatok ellatasaért.
(2) Helyettesiti: a Kozponti Tanulmanyi Hivatal vezetdje.
(3)* Az oktatasi rektorhelyettes kozvetlen alarendeltségébe tartozo szervezeti egységek:
a) Oktatasi Iroda;
b) Kozponti Tanulmanyi Hivatal;

c) Katasztrofavédelmi Intézet.

Az oktatasi rektorhelyettes kozvetlen alarendeltségébe tartozé szervezeti egységek

Oktatasi Iroda
12/4. §*°

(1) Az Iroda ellatja és szervezi az oktatasi rektorhelyettes feladatkorébe tartozd szakmai
feladatok tAmogatésat.

(2) Az Iroda szervezetének és miikodésének részletes szabdlyait a rektor altal jovahagyott
iigyrend tartalmazza.

48 Médositotta a 33/2012. (IV. 16.) ISZ hatarozat.
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Kozponti Tanulmanyi Hivatal
13. §

(1) A Kozponti Tanulméanyi Hivatal — az oktatasi rektorhelyettes feliigyeletével és a
hivatalvezetd vezetésével — végzi és koordinalja az Egyetem ¢és a karok oktatasszervezési és
tanulmanyi igazgatasi feladatait.

Feladatai:

a)
b)

d)

f)

az alap- és mesterszakok, szaklétesitési és szakinditasi eljarasainak kozvetlen
elékészitése, koordinacidja;t

az elektronikus tanulményi rendszer szakmai irdnyitasa és miikodési feltételeinek
biztositdsa, a rendszerhez kapcsolodo tarsrendszerek feliigyelete, egységes oktatasi
tgyviteli rendszer kialakitdsa, az egyetemi szintl oktatasi ¢€s statisztikai
adatszolgaltatas biztositasa;

a kari tanulmanyi osztalyok szakmai iranyitasa, a tanulmanyi adminisztracié kdzponti
feligyelete, a kozponti id6- és tevékenységi terv (évenkénti) kiadasa, a (féléves)
tanorarendek kozponti koordinécidja, kiilonds figyelemmel a k6zds képzési modul
oktatasara és szamonkérésére;

az oktatdssal ¢és tanulmanyi igazgatassal kapcsolatos egyetemi szabalyzatok
tervezeteinek, majd modositasainak elokészitése, végrehajtasanak feliigyelete;

a hallgatok tanulményi jogorvoslati iigyeiben és méltanyossagi kérelmeire sziiletd
dontések elokészitése, a Hallgatoi Jogorvoslati Bizottsag munkéjanak segitése;

a rektorhelyettes feliigyeletével miikodd testiiletek mikodtetése, az ilések
elokészitése, az elfogadott hatarozatok elokészitése, a végrehajtasuk feliigyelete,
érvényesitése.

(2) A kdzponti és a kari hivatali egységek kozotti feladatmegosztast a rektor altal jovahagyott
iigyrend hatarozza meg.

Katasztrofavédelmi Intézet
14. §

(1) %2 Az Intézet 1atja el a katasztrofa- és tiizvédelmi képzési és kutatasi feladatokat.

(2) Az Intézet szervezetének és miikodésének részletes szabdlyait a rektor altal jovahagyott
szervezeti €s mitkodési rend tartalmazza.

Tudomdnyos rektorhelyettes®
15. §

(1)>* Felelds a 6. § (15) bekezdésében meghatarozott tudomanyos feladatok ellatdsaért.

(2) Helyettesiti: az Egyetemi Tudomanyszervezd Kozpont vezetdje.

(3) A tudomanyos rektorhelyettes kozvetlen alarendeltségébe tartozo szervezeti egységek:
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a) Egyetemi Tudomanyszervezé Kozpont;

b) Egyetemi Kdzponti Kényvtar;>®

¢) Molnar Tamas Kutaté Kozpont.>®

A tudomanyos rektorhelyettes kozvetlen alarendeltségébe tartozo szervezeti egységek®’

Egyetemi Tudomanyszervezé Koézpont
16. §

(1) %8 A Kozpont ellatja és szervezi a tudomanyos rektorhelyettes feladatkdrébe tartozod
szakmai feladatok tdmogatasat.

(2) A Kozpont szervezetének és mitkodésének részletes szabalyait a rektor altal jovahagyott
iigyrend tartalmazza.

Egyetemi Kozponti Konyvtar
17. §

(1) A Konyvtar az egyetemi konyvtarellatas kozponti szerve, komplex informdcios és
tudaskozpontként az oktatds, a tanulas és a tudomanyos kutatas tamogatasaval Osszefiiggd
feladatok ellatasat végzi. Az Egyetemi K6zponti Konyvtar alarendeltségében kari konyvtarak
¢s mas szervezeti egységek mikddnek.

(2) A Konyvtar szervezetének és miikodésének részletes szabdlyait a rektor altal jovahagyott
szervezeti és miikodési rend tartalmazza.

Molnar Tamas Kutaté Kozpont>®

18. §°

(1) A Molnar Tamas Kutat6 Kozpont felallitasarol szolo 1314/2013. (VI 12.) Korm.
hatarozatra figyelemmel létesitett Kézpont ellatja a XIX—XX. szazadi magyar politikai €s
szellemi élet szempontjabol meghatarozo jelentdségli tudomanyos munkak, a Jelenkor Kutato
Alapitvany Rendszervaltas Gyiijteménye, tovabbi kortars gyljtemények ¢és egyéh
allamtudomanyi anyagok kutatasaval és megdrzésével kapcsolatos feladatokat.

(2) A Kozpont szervezetének és mitkodésének részletes szabalyait a rektor altal jovahagyott
szervezeti ¢s miikddési rend tartalmazza.

18/4. §
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Tovabbképzési és nemzetkozi rektorhelyettes

19. §°
(1) Felelés a 6. § (16) bekezdésében meghatarozott tovabbképzési és nemzetkozi feladatok
ellatasaért.
(2) Helyettesiti: Vezetd- és Tovabbképzési Intézet vezetdje.

(3) A tovabbképzési és nemzetkozi rektorhelyettes kozvetlen aldrendeltségébe tartozo
szervezeti egységek:

a) Nemzetkozi Kapcsolatok Iroda;%
b) Vezet6- és Tovabbképzési Intézet;
¢) Nemzetkozi Intézet.

A tovabbképzési és nemzetkozi rektorhelyettes kozvetlen alarendeltségébe tartozé
szervezeti egységek®

Nemzetkozi Kapcsolatok Iroda

20. §

(1) Az Iroda ellatja és szervezi a tovabbképzési és nemzetkozi rektorhelyettes feladatkorébe
tartozo szakmai feladatok tdmogatasat.

(2) Az Iroda szervezetének és miikodésének részletes szabdlyait a rektor altal jovahagyott
iigyrend tartalmazza.
Vezetd- és Tovabbképzési Intézet
21.§

(1)%® Az Intézet ellatia a kozszolgalati vizsgaztatds, a kozszolgilati vezetSképzés,
tovabbképzeés, atképzés és egyéb felnOttképzési feladatok tervezésével, szervezésével,
végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat.

(2) Az Intézet szervezetének és miitkodésének részletes szabalyait a rektor altal jovahagyott
szervezeti ¢s miikddési rend tartalmazza.
Nemzetkozi Intézet
21/A. §°

(1) Az Intézet eldkésziti a nemzetkdzi tanulmanyok képzési programjanak bevezetését,
koordindlja az Egyetem nemzetkézi kapcsolatait, és kutatdsokat folytat kozigazgatés-
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tudomany, biztonsagpolitika, védelempolitika, tovabba hadtudomany ¢€s rendészettudomany
nemzetk6zi vonatkozasaiban.

(2)%® Az Intézet szervezeti egységeként a kozpontvezetd iranyitasaval mikodik a Kinai
Kozigazgatas-, Gazdasag- ¢és Tarsadalomkutatdé Kozpont (roviditett elnevezése: Kina
Kozpont), amely a kinai kozigazgatas, gazdasag ¢s tarsadalom témakoréhez kapcsolodoan
oktatasi és tudomanyos kutatési tevékenységet végez, tovabba eldadasokat szervez, valamint
nyelvi kurzusokat indit.

(3) Az Intézet szervezetének és muiikddésének részletes szabalyait a rektor altal jovahagyott
szervezeti ¢s mitkddési rend tartalmazza.

Stratégiai Védelmi Kutatéo Kozpont

21/B. §°

(1) A Stratégiai Védelmi Kutaté Kozpont (a tovabbiakban: Kutatokozpont) a Nemzetkdzi
Intézet vezetdjének kozvetlen alarendeltségébe tartozd szervezeti egység, melynek
rendeltetése:  kozigazgatas-tudomanyi, biztonsagpolitikai, védelempolitikai, tovabba
hadtudomanyi és rendészettudomanyi kutatdsok folytatdsa onalldan, illetve egyiittmiikodve
mas szervezetekkel, szervekkel, valamint személyekkel. A tobbszereplds kutatasok
végzésének koordinicidja. A kutatdsok sordn elért eredmények megvitatasa érdekében
tudomanyos rendezvények szervezése és rendezése, majd az eredmények kozzététele. Igény
szerint a fenntartd tarcdk dontés-elokészitd, dontéshozd tevékenységének szakértoi
tamogatasa. Tudomanyos kapcsolattartdas a hasonlé profila hazai, illetve nemzetkozi
kutatointézetekkel. Kozremlikodés a szakiranyu képzési feladatok ellatdsdban, hozzajarulas az
Egyetemen folyo6 képzés tananyagainak fejlesztéséhez.

(2)7°
(3) A Kutatokozpont szervezetének és miikodésének részletes szabalyait a Nemzetkozi Intézet
rektor altal jovahagyott szervezeti és miikodési rendje tartalmazza.”
Fotitkar
22.§

(1)"? Feladat- és hataskére:

a) akozponti egységes igazgatasi rend meghatarozasa, iranyitasa és feliigyelete;

b) az Egyetem altalanos miikodési rendjének szabalyozasa, végrehajtasanak

iranyitasa;
c) arektori vezetés miikodésének teljes kort kiszolgalasa;

d) arektori vezetés programjainak 0sszehangolasa, szervezése;
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(2)77

(3)78

e)

a szemeély- ¢és munkaiigyi feladatok végrehajtasanak — ideértve a bér- ¢és
létszamgazdalkodast is — kdzponti irdnyitasa és feliigyelete;’

f) ajogi feladatok végrehajtasanak iranyitasa és feliigyelete;

g) az Egyetem — mint intézmény — éves €és havi munkatervezésének megszervezése,
koordinacidja;

h) az Egyetem kozponti titokvédelmi ¢és iigyvitel-szervezési feladatainak
szabalyozasa ¢és felligyelete;

1) az egyetemi biztonsagi rendszerek feliigyelete;

j) az Egyetem informatikai és oktatastechnikai rendszerének miikodtetése;’

k) a Szenatus titkari teendOinek ellatasa, a Szenatus iiléseinck elOkészitése,
dokumentumainak, hatarozatainak nyilvantartdsa, a dontések végrehajtasaval
kapcsolatos koordinécio;

I) az Egyetem iratkezelés feliigyeletével megbizott vezet6jeként az irattarozasi és
levéltarozasi feladatok feliigyelete, szervezése.’®

Felelds:

a) az Egyetem vezetési és igazgatasi rendszerének hatékony mitkodtetéséért;

b) az egységes egyetemi infokommunikacios rendszer technikai bazisanak
mukddtetéséért;

c) a Rektori Hivatal miikodésének iranyitasaért;

d) a Ludovika Projekt iranyitasaért és feliigyeletéért.

A fotitkart feladat- és hataskorében a fotitkar-helyettes helyettesiti.

A fétitkar kozvetlen alarendeltségébe tartozo szervezeti egységek

Rektori Hivatal
23.§

(1) A Hivatal ellatja és szervezi a rektor feladatkdrébe tartozo szakmai feladatok tdmogatasat.

(2) A Hivatal szervezetének ¢és miikddésének részletes szabalyait a rektor altal jovahagyott
iigyrend tartalmazza.

78 Médositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatéarozat és az 51/2014. (IV. 16.) szenatusi hatarozat.
74 Moédositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat.

> Moédositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat.

76 Médositotta a 33/2012. (IV. 16.) ISZ hatarozat.

7 Moédositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat.

78 Beiktatta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatérozat.



Informatikai Szolgaltat6 Kozpont
24. §

(1) A Kozpont az Egyetem informatikai €s kommunikécios rendszerének, valamint az
oktatastdmogatashoz sziikséges technikai hattérnek a mitkodtetését, ellendrzését és fejlesztését
latja el.”

(2) A Kozpont szervezetének és mitkddésének részletes szabdlyait a rektor altal jovahagyott
szervezeti és miikodési rend tartalmazza.

24/4. §

Gazdasagi foigazgato
25.§
(1) Feladat- és hataskore:
a) iranyitja és ellendrzi a Gazdasagi Hivatal szakiranyu és tigyviteli tevékenységét;

b) elkésziti az Egyetem koltségvetési javaslatat az egyetemi szabalyzatokban
meghatarozott moédon, €s gondoskodik annak végrehajtasarol;

c) szervezi és ellendrzi a gazdasagi és pénziigyi tervezést, a gazdalkodast, a
szamvitelt és az ezek alapjaul szolgald bizonylati rendszert, valamint az ezzel
kapcsolatos tligyvitelt;

d) gyakorolja a pénziigyi ellenjegyzés jogat;
e) apénziigyi év lezarasa utan beszamol az Egyetem el6z6 évi gazdalkodasarol,

f) biztositja az Egyetemi beruhazasok szakszerli megszervezését és lebonyolitasat,
tovabba az Egyetem épiileteinek allagmegovasat;

g) 81

h) gondoskodik az Egyetem gazdasagi és pénziigyi kotelezettségeinek teljesitésérol,
koveteléseinek érvényesitésérol;

i) szervezi és ellendrzi a tiiz-, a vagyon- és a munkavédelmet;

J) ellatja mindazon feladatokat, amelyeket szamara jogszabaly, szabalyzat, szenatusi
hatérozat, illetdleg a rektor meghataroz;

k) gondoskodik az Egyetemen futd palyazatok hatalyos jogszabalyi elbirasoknak
megfeleld pénziigyi elszamolasarol;®

7® Médositotta a 131/2013. (IX. 11.) szenatusi hatarozat.

80 Hatalyon kiviil helyezte a 131/2013. (IX. 11.) szentusi hatarozat. A §-t korabban a 92/2012. (VIIL. 29.) ISZ hatarozat
iktatta be.

81 Hatalyon kiviil helyezte az 51/2014. (IV. 16.) szdmii szenatusi hatéarozat.

82 Beiktatta a 92/2012. (VIIL 29.) ISZ hatarozat.



I) az e bekezdésben meghatarozott feladatainak ellatasa érdekében utasitasi jogot
gyakorol az alarendelt allomany, valamint pénziigyi-gazdalkodasi teriileten az
Egyetem teljes allomanya tekintetében.®

(2) Felel6s:

a) az Egyetem Kkoltségvetésének eldiranyzatai tekintetében a gazdalkodassal,
konyvvezetéssel és az adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatok ellatasaért;

b) az Egyetem szamara jovahagyott koltségvetés kiadasi és bevételi eldiranyzatainak
és a létszamkeretnek a betartasaért;

c) azért, hogy az Egyetem, a karok és mas szervezeti egységek vezetdi, vezetd
testliletei az Egyetem gazdalkodasarél megfeleld tajékoztatast kapjanak és
résziikre a kért felvilagositasokat a Gazdasagi Hivatal megadja;

d) az Egyetem mikodtetésével, tizemeltetésének koordinalasaval, az Egyetem
vagyonkezelése korében a beruhdzassal, a vagyon hasznalataval, hasznositasaval,
védelmével kapcsolatos feladatok ellatasaért.®*

(3) A gazdasagi foigazgatdé vagy az altala irdsban kijelolt személy ellenjegyzése nélkiil
kotelezettségvallalasra nem keriilhet sor, illetve kdvetelés nem irhato eld.

(4) Helyettesiti: a koltségvetési irodavezetd.®

A gazdasagi féigazgato kozvetlen alarendeltségébe tartozo szervezeti egységek

Gazdasagi Hivatal
26. §

(1) A kozponti gazdasagi szervezet feladatait a Gazdasagi Hivatal latja el. A Gazdasagi
Hivatalt a gazdasagi foigazgaté iranyitja.

(2) Az Egyetem egyetlen gazdasagi szervezettel rendelkezik. E szervezetnek kell
végrehajtania a tervezéssel, az eldirdnyzat-felhasznalassal, a hataskorébe tartozo eldirdnyzat-
modositassal, a beruhdzéssal, a vagyon hasznélataval, hasznositasaval, a likviditassal, a
készpénz-kezeléssel, a konyvvezetéssel €és a beszamolasi, valamint a folyamatba épitett,
elozetes €s utolagos vezetdi ellendrzési (FEUVE) kotelezettséggel, az adatszolgaltatassal
kapcsolatos 0sszefoglalo €s a sajat szervezetére kiterjedd, tovabba palyazatok elszdmolasaval
kapcsolatos feladatokat. 8

(3) A Gazdasagi Hivatal szervezetének és miikodésének részletes szabalyait a rektor altal
jovahagyott ligyrend tartalmazza.

83 A pontot beiktatta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat.

84 A pontot modositotta az 51/2014. (IV. 16.) szamu szenatusi hatarozat.

85 Médositotta a 14/2013. (I. 30.) szenatusi hatarozat és az 51/2014. (IV. 16.) szendtusi hatérozat.
8 Modositotta a 92/2012. (VIIL 29.) ISZ hatérozat és az 51/2014. (IV. 16.) szen4tusi hatérozat.



Gazdasagi Igazgatésagok
27.§

(1) A Gazdasagi Hivatalon beliil a Gazdasagi Igazgatosagok feladata a kari, illetleg a kar
érdekében folytatott gazdalkodasi feladatok ellatasa.

(2% A Vezets- és Tovabbképzési Intézet gazdalkodasi iigyintézése érdekében az (1)
bekezdésnek megfelelé Gazdasagi Igazgatosag mikddik.

(3) A Gazdasagi Igazgatosagok feladat- ¢és hataskorét a Szenatus altal jovahagyott
Gazdalkodasi Szabélyzat és a Gazdasagi Hivatal SZMR-e tartalmazza.®®

Dékan
28. §
Feladat- és hataskore:

a) vezeti és képviseli a kart, vezet6i tevékenységét helyettesei és a dékani
hivatalvezetd kozremikodésével végzi;

b) munkaltatoi jogokat és kotelezettségeket gyakorol a munkaltatdéi matrixnak
megfelelden.

87 Beiktatta a 14/2013. (I. 30) szenétusi hatarozat.
8 A pontot modositotta az 51/2014. (IV. 16.) szamu szenatusi hatérozat.



1. Fejezet

Az Egyetem szervezeti felépitése
29.§

(1) Az Egyetem oktatasi, nevelési, tudomanyos, kutatasi szervezeti egységei a karok, az
intézetek, a tanszékek és a szakcsoportok.

(2)% Az egyetem doktori iskolakat 1étesithet. Az egyetem nyilvantartasba vett doktori iskolai:
a. Katonai Miiszaki Doktori Iskola
b. Hadtudomanyi Doktori Iskola
c. Kozigazgatas-tudomanyi Doktori Iskola.

(3) A doktori iskolak a Szenatus altal elfogadott, az Egyetemi Doktori Tanacs altal
jovahagyott Egyetemi Doktori Szabalyzat alapjan miikodnek.*

(4) Az Egyetem szolgaltato szervezeti egységei a kdzpontok, kollégiumok, kdnyvtarak.

(5) Az Egyetem funkcionalis szervezeti egységei a hivatalok, irodak, titkarsagok, osztalyok,
csoportok.

(6) Az Egyetem szervezeti felépitését bemutatd organogramot az 1. szamu melléklet
tartalmazza.

8 Beiktatta az 53/2013. (IV. 17.) szen4tusi hatarozat.
% Médositotta a 77/2013. (V. 16.) szendtusi hatarozat
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(1) A Szenatus az Egyetem legfelsObb szintli dontéshozo testiilete, amely dontési,
véleményezési, javaslattételi, jovahagyasi, valamint ellendrzési jogokkal rendelkezik.

(2) % A Szenitus tagjainak megbizasa négy év, az Egyetemi Hallgatoi Onkorméanyzat (a
tovabbiakban: EHOK) és a Doktorandusz Onkormdnyzat (a tovabbiakban: DOK) képviseldje
esetében a hallgatoi jogviszony ideje, de minimum egy, maximum harom év lehet.

IV. Fejezet

Az Egyetem testiiletei és bizottsagai
Szenatus;
Rektori Tanacs;
Egyetemi Doktori Tandcs;”
Egyetemi Habilitacios Bizottsag;*
Egyetemi Tudomanyos Tandécs;
Egyetemi Képzésfejlesztési Tandcs;
Egyetemi Mindségiigyi Bizottsag;
Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat;*3
Doktorandusz Onkormanyzat;**
Egyetemi Tudoméanyos Didkkori Tanécs;
Hallgat6i Tanulmanyi, Vizsga-, és Szocialis Ugyek Bizottsaga;
Egyetemi Kreditatviteli és Validacios Bizottsag;
Hallgato6i Jogorvoslati Bizottsag;
Egyetemi Esélyegyenldségi Bizottsag;
Egyetemi Kozalkalmazotti Tanécs;
Egyetemi Erdekegyezteté Tanacs;
Kockazatkezelési Bizottsag;
Foglalkoztatasi Bizottsag.*®

Egyetemi Felvételi Bizottsag.%

Szenatus

30. §7

91 Médositotta a 77/2013. (V. 16.) szendtusi hatarozat
9 Beiktatta a 77/2013. (V. 16.) szenatusi hatarozat

9 Médositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatérozat.

9 Beiktatta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatérozat.

% Beiktatta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatérozat.

9 Beiktatta a 151/2013. (XI. 20.) szenatusi hatarozat
97 Médositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatérozat.

9% Modositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat.



(3) A Szenatus Osszetétele: a Szenatus szavazati jogu tagjainak 1étszama 35 f06;

a) a Szenatusnak hivatalbol tagja és elndke a rektor, hivatalbol tagjai a dékanok.

b) a Szenatus valasztott tagjai: 18 6, ebbdl:

1.
2.
3.
4.

karonként két egyetemi vagy foiskolai tanar, docens,*®
karonként két adjunktus vagy tanarsegéd,
karonként egy nem oktat6i munkakorben dolgozé tanar,

karonként egy egyéb munkakorben foglalkoztatott.

C) a Szenatus delegalt tagja 13 {6, ebbdl:

1.

2.

az EHOK elnoke és a kari hallgatoi énkormanyzatokbol karonként harom
hallgato,

karonként egy reprezentativ szakszervezeti képviselo.

(4) A Szenatus titkara a fotitkar.

(5) A Szenatus tanacskozasi jogl allando meghivottjai:

a) az FT tagjai;®

b) az oktatasért felel6s miniszter képviseldje;

c) a Honvéd Vezérkar fonokének és a rendvédelmi szervek vezetdinek képviseloi,

d) az Egyetem rektorhelyettesei;

e) az Egyetem gazdasagi féigazgatoja;

f) az Egyetem Kozalkalmazotti Tanacsanak képviseldje;

0) akarhoz nem tartozo intézetek vezetdi; 1%t
h) a DOK elnoke.'%?

(6) 19 A valasztas szabalyait a 2. szamt melléklet szerinti Valasztasi Szabalyzat tartalmazza.

(7) A Szenatus iilésének eldterjesztései, jegyzOkdnyvei, valamint hatarozatai — a zart iilés
anyagainak kivételével — az Egyetem hallgatoi €s dolgozo6i szamdara nyilvanosak.

(8) A Szenitus a miitkodésére vonatkoz6 szabalyokat maga allapitja meg, amelyeket
igyrendjében rogzit.

(9) A Szenatus feladat- és hataskore:

A Szenatus dont az Egyetemet érintd, a vonatkozo jogszabalyok 4altal hataskorébe utalt
valamennyi kérdésben.

Az aldbbi dontései az FT jovahagyasaval valnak érvényessé:

a) az Egyetem képzési és kutatasi programjanak elfogadasa,

9 Médositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatérozat.
100 Médositotta a 33/2012. (IV. 16.) ISZ hatarozat.
101 Beiktatta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatérozat.
102 Beiktatta a 14/2013. (I. 30.) szenatusi hatarozat.
103 Modositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat.



b) a szervezeti ¢és miikodési szabalyzat, valamint a mindségfejlesztési program

elfogadasa,

c) a mindség ¢€s teljesitmény alapjan differencialé jovedelemelosztas elveinek
elfogadasa,

d) az elemi koltségvetés, az éves, illetve éven tali kotelezettségvallalasi terv és
végre-hajtasanak litemterve, tovabba a vagyongazdalkodasi terv elfogadasa,

e) a szamviteli rendelkezések alapjan elkészitett éves beszamolo elfogadasa,

f) fejlesztés inditasa, tovabba

9) az Egyetem koltségvetésének elfogadasa.

Az Egyetem intézményfejlesztési tervét, valamint a mindsitett adat védelmére vonatkozo
szabalyzatat az FT fogadja el.

(10) A Szenatus az Egyetem tevékenységét érintd barmely ligyben vizsgalatot rendelhet el, a
vizsgalat lefolytatdsdra bizottsdgot jelolhet ki. Meghatirozza a bizottsdg Osszetételét és
miikodésének szabalyait.

(11)1°*A Szenatus az Nftv. 12. § (8) bekezdésében foglalt rendelkezések keretei kozott
atruhazhatja egyes jogait az allando, illetve ideiglenes bizottsagaira.

(12) A rektor jogszabalysértd dontéseinek megsemmisitése érdekében a Szenatus
el6terjesztéssel fordulhat az FT-hez. Az el6terjesztésnek a végrehajtasra halaszto hatalya van.
Rektori Tanacs
3. §

(1) A Rektori Tandcs a rektor mellett miikodd dontés-elékészitd, véleményezd, illetve a rektor
altal megjelolt feladatokat ellato testiilet.

(2) A Rektori Tanacs tagjai:
a) a rektor;
b) a rektorhelyettesek;
c) a dékanok;
d) a fotitkar;
e) a gazdasagi foigazgato.
(3) A Rektori Tandcs iilésére a hallgatokat érintd iigyekben az EHOK elndkét, az Egyetem

alkalmazottait érintd ligyekben a szakszervezetek képviseldit meg kell hivni.

Egyetemi Doktori Tanacs
32.§°

(1) Az Egyetemi Doktori Tanacs a doktori képzés szervezésére, koordinalasara, a doktori eljaras
engedélyezésére és feliigyeletére, a doktori fokozat odaitélésére 1étrehozott tudomanyos testiilet.

104 Médositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat.
105 Médositotta a 77/2013. (V. 16.) szenatusi hatarozat.



(2) Feladata a doktori képzés tervezése, szervezése, koordinalasa, illetve ellendrzése; a doktori
eljarasok engedélyezése, feliigyelete; a doktori fokozat odaitélése.

(3) Az Egyetemi Doktori Tanacs Osszetételét és miikodését az Egyetem Doktori Szabdlyzata hatarozza
meg.

Egyetemi Habilitacios Bizottsag
32/4. §°

(1) Az Egyetemi Habilitacios Bizottsig az oktatoi és eldadoi képesség (habilitas), valamint
tudomanyos teljesitmény egyetemi megitélésére, a habilitacids eljaras lefolytatasara létrehozott
tudomanyos testiilet.

(2) Feladata a habilitaciés minimum-kodvetelmények meghatarozasa és feliilvizsgalata; kérelemre a
habilitacios eljaras meginditasa vagy az eldfeltételek nem teljesiilése esetén a kérelem elutasitasa; a
biralo bizottsag kijelolése; elobbi jelentése alapjan dontés az eljaras nyilvanos részének lefolytatasarol,
a habilitacio odaitélésérol, illetve a cim megtagadasarol.

(3) Az Egyetemi Habilitacios Bizottsag Osszetételét ¢€s miikodését az Egyetem Habilitacios
Szabalyzata hatarozza meg.

Egyetemi Tudomanyos Tanacs
33.§

(1) Az Egyetemi Tudomanyos Tanacs az Egyetem Kutatasi- Fejlesztési-, és Innovacios

crer

(2) 197 A tandcs elndke a tudomanyos rektorhelyettes.

(3)1%® Az Egyetemi Tudominyos Tanacsnak hivatalbol tagjai: a stratégiai és
intézményfejlesztési rektorhelyettes, a kari tudomanyos dékanhelyettesek, az Egyetemi
Tudomanyos Didkkori Tanéacs elndke, valasztas Utjan: az egyetemi tanarok kari képviseldi és
a tudomanyos fokozattal rendelkezd kutatok képviseléi. Allandd meghivottként, tandcskozasi
joggal a Tanacs iilésének résztvevoi: az Egyetem Professor Emeritusai. Kiilsds tagjai,
tanacskozasi joggal: az Egyetemmel foglalkoztatasi jogviszonyban nem 4ll6, legfeljebb 6t 0,
akik tudomanyteriiletiik kiemelkedd képviseldi, az MTA tagjai vagy doktorai, egyetemi
tanarok lehetnek.

(4) 1°A tandcs valasztott tagjait a delegaléd szervezetek, kiilsds tagjait a Tudomanyos Tanacs
elndkének javaslata alapjan a Szenatus valasztja meg.

(5) 19A valasztott és kiilsés tagok megbizatasa harom évre szol. A megbizas két alkalommal
meghosszabbithato.

(6) Az Egyetemi Tudoményos Tandcs valasztasanak, feladatkorének valamint mitkodésének
szabalyait a rektor altal jovahagyott ligyrend tartalmazza.

106 Beiktatta a 77/2013. (V. 16.) szenatusi hatarozat.

107 Médositotta a 2/2013. (I. 16.) szenatusi hatarozat.

108 Modositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat és a 77/2013. (V. 16.) szenétusi hatarozat.
109 Médositotta a 77/2013. (V.16.) szenatusi hatarozat.

110 Médositotta a 77/2013. (V.16.) szenatusi hatarozat.



Egyetemi Képzésfejlesztési Tanacs
34.§

képzési programjanak kialakitasat, megvalositasat véleményezd testiilete.
(2) A Tanacs elnoke az oktatasi rektorhelyettes.

(3) A Tanacs tagjai: a Kozponti Tanulmanyi Hivatal vezetdje, a karok oktatési
dékanhelyettesei és tanulményi osztalyvezetdi, az Egyetemen mikodo szakok szakfeleldsei és
az EHOK képviseldje.

(4) A Tanacs miukodésének részletes szabalyait a rektor altal jovahagyott iigyrend
tartalmazza.

Egyetemi Mindségiigyi Bizottsag
35.§

(1) Az Egyetemi Mindségiigyi Bizottsdg (a tovabbiakban: EMUBI) az Egyetem
mindségbiztositasi rendszerének teljes kort kiépitésére, a rendszer fokozatos bevezetésére, a
karok és az Egyetem mads szervei mindségbiztositasi tevékenysége dsszehangolt mitkddésének
koordinalasara létrehozott szervezet.

(2) Elnoke a stratégiai €s intézményfejlesztési rektorhelyettes.

(3) Az EMUBI tagjait a Szenatus harom évre bizza meg. A megbizas két alkalommal
meghosszabbithato.

(4) Az EMUBI miikodésének részletes szabdlyait a rektor altal jovahagyott iigyrend
tartalmazza.

Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat!!
36. §

(1)*2 Az Egyetemi Hallgatéi Onkorményzat az Egyetem hallgatdinak (ide nem értve a
doktoranduszokat) 6nalldo dnkormanyzati szerve. A hallgatéi onkormanyzat tagja az Egyetem
minden hallgatdja, fliggetlentil att6l, hogy tanulményait milyen képzési formaban végzi.

(2)'13 Az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat tevékenysége a hallgatokat érintd, a vonatkozé
jogszabalyokban meghatarozott valamennyi kérdésre kiterjed.

(3) A hallgatéi Onkormanyzat véleményezési jogot gyakorol a szervezeti és mikodési
szabalyzat elfogadasakor €s modositasakor a tanulményi €és vizsgaszabdlyzat, a téritési €s
juttatasi szabdlyzat, az oktatdi munka hallgatdi véleményezésének rendje tekintetében,
tovabba az ifjusagpolitikai és hallgatdéi célokra biztositott pénzeszkozok felhasznalasa
kérdésében.

(4) Az EHOK miikddésének feltételeit, koltségvetését az Egyetem biztositja.

11 Az alcimet modositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatérozat.
112 Médositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatérozat.
113 Modositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat.



Doktorandusz Onkormanyzat
36/4. g1

A Doktorandusz Onkormanyzat az Egyetem doktoranduszainak 6nallé énkormdanyzati szerve.
Mikodésére egyebekben a 36. §-ban foglaltakat kell megfelelden alkalmazni.

Egyetemi Tudomanyos Diakkori Tanacs
37.§

(1) Az Egyetemen a hallgatéi tudomanyos didkkori munka szervezését, koordinalasat és
Osszefogasat az EHOK-kel egylittmikodé Egyetemi Tudoményos Didkkori Tandcs (a
tovabbiakban: ETDT) latja el.

(2) Az ETDT elndke az Egyetem olyan f8allast oktatoja, akit az EHOK elSterjesztése alapjan
a Szenatus biz meg harom évre. A megbizas két alkalommal meghosszabbithato.

(3) Az ETDT tagjainak megbizasa harom évre szo6l.

(4) Az ETDT létszamat, Osszetételét, miikodési rendjét és a tagok megvalasztasanak,
delegalasanak rendjét a rektor altal jovahagyott ligyrend hatarozza meg.

Hallgatéi Tanulmanyi, Vizsga- és Szocialis Ugyek Bizottsaga
38. §

(1) A Hallgatéi Tanulmanyi, Vizsga- és Szocidlis Ugyek Bizottsaga (a tovabbiakban:
HTVSZUB) a hallgatokat érintd tigyek intézésére létrehozott kari, illetve karhoz nem tartozé
intézetek esetében, kozos intézeti testiilet.*®

(2)1® A kari bizottsag négy tagbol all, ebbdl ketté hallgato; a kozos intézeti bizottsdg nyolc
tagbol all, ebbdl harom hallgatd. A kari, illetve a kozds intézeti bizottsdg tagjait a Kari
Tanécs, illetve az Intézeti Tandcs — ennek hidnyaban az intézetigazgaté — valamint az EHOK
javaslata és az oktatasi rektorhelyettes elGterjesztése alapjan a Szenatus bizza meg harom
évre. A kari bizottsag elndke a bizottsagnak a Kari Tandcs altal jelolt nem hallgaté tagja, a
koz0s intézeti bizottsadg elndke az oktatasi rektorhelyettes.

(3" A HTVSZUB miikddésére vonatkozd részletes szabalyokat a Tanulméanyi és
Vizsgaszabalyzat (a tovabbiakban: TVSZ) és a rektor altal jovahagyott ligyrend tartalmazza.

Egyetemi Kreditatviteli és Validacios Bizottsag
39.§

(1)''® Az Egyetemi Kreditatviteli és Validacids Bizottsig (a tovabbiakban: EKAVB) az
Egyetem felsOoktatdsi szakképzésére, alapképzési ¢és mesterszakjaira, szakiranyu
tovabbképzésére jelentkezOk, vagy azokon hallgatér jogviszonnyal rendelkezdk mas
felsdoktatasi intézményben, vagy mas szakon, illetve masik képzésben szerzett ismereteinek a

114 Beiktatta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatérozat.

115 Médositotta a 100/2014. (IX. 3.) szenatusi hatarozat.

116 Modositotta a 100/2014. (IX. 3.) szenatusi hatérozat.

117 Médositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatérozat és a 100/2014. (IX. 3.) szen4tusi hatarozat.

118 Médositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatéarozat, a 14/2013. (1. 30.) szenatusi hatarozat és a 100/2014. (IX. 3.) szenatusi
hatéarozat.



szakok tanterve szerinti ismeretanyagként torténd befogadhatosagardl dontést hozo Kari,
illetve karhoz nem tartozo intézetek esetében, kdzos intézeti testiilet.

(2)*° A Kkari bizottsag négy tagbol all, ebbdl egy hallgatd; a kozos intézeti bizottsag hat tagbol
all, ebbdl egy hallgato. A kari, illetve kdzos intézeti bizottsag tagjait a Kari Tanacs, illetve az
Intézeti Tandcs — ennek hianyaban az intézetigazgatd — valamint az EHOK javaslata és az
oktatasi rektorhelyettes elGterjesztése alapjan a Szenatus bizza meg harom évre. A Kari
bizottsag elndke a bizottsdgnak a Kari Tanacs altal jelolt nem hallgaté tagja, a kdzos intézeti
bizottsag elndke az oktatési rektorhelyettes.

(3)*° Az EKAVB miikodésére vonatkozo részletes szabalyokat a TVSZ és a rektor altal
jovahagyott iigyrend tartalmazza.
Hallgatoi Jogorvoslati Bizottsag
40.§
(1) A hallgatok jogorvoslati kérelmei targyaban a Hallgat6i Jogorvoslati Bizottsag jar el.
(2) A bizottsag tagjainak legalabb egyharmadat az EHOK delegélja.

(3) A Bizottsdg miikddésére vonatkozd részletes szabalyokat a Bizottsag iigyrendje
tartalmazza.

(4) A jogorvoslati kérelem elbiradlasanak rendjét a Hallgatd Jogok és Kotelezettségek,
valamint a Jogorvoslat Rendjére Vonatkozé Szabalyzat tartalmazza.
Egyetemi Esélyegyenléségi Bizottsag
41. §

(1) Az Egyetem az alkalmazottak esélyegyenléségének biztositasara Esélyegyenléségi
Bizottsagot (a tovabbiakban: EEB) hoz létre.

(2)'#! A Szenatus az EEB-t az oktatési rektorhelyettes eléterjesztése alapjan hét fovel hozza
létre.

(3)1%2 Az EEB b6sszetételére, feladataira és mitkodésére vonatkozo részletes rendelkezéseket
az Esélyegyenldségi Szabalyzat €s a rektor altal jovahagyott ligyrend tartalmazza.
Egyetemi Kozalkalmazotti Tanacs
42. §*23

Az Egyetemi Ko6zalkalmazotti Tanacs a munkaltatoval egyiittmiikodd valasztott szerv, amely
a kozalkalmazottak nevében gyakorolja egyetértési €s véleményezési jogait a jogszabalyok és
a Foglalkoztatasi Szabalyzat rendelkezései szerint.

119 Modositotta a 100/2014. (IX. 3.) szenatusi hatérozat.
120 Modositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat.
121 Modositotta a 100/2014. (IX. 3.) szenatusi hatérozat.
122 Modositotta a 100/2014. (IX. 3.) szenatusi hatérozat.
123 Modositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat.



Egyetemi Erdekegyezteté Tanacs
43.§

(1) Az Egyetemen az egyetemi polgarok szolgalati, kozalkalmazotti, valamint hallgatoi
jogviszonyaval, élet- és munkakoriilményeivel kapcsolatos vitas kérdések megegyezéses
rendezése céljabol Egyetemi Erdekegyeztetd Tanécs (a tovabbiakban: ET) mikodik. Az ET
mikddési rendjét maga alakitja ki, munkéjat a titkar koordinalja.

(2) Tagjai:
a) arektor;
b) a gazdasagi figazgato;
c) a fotitkar;
d) akarok képvisel6i;
e) az EHOK és a DOK képviseldje;1?*
f) areprezentativ szakszervezetek vezetd tisztségvisel6i;
g) aKozalkalmazotti Tanacs képviseldje.

(3) Az ET miikodésére vonatkozé részletes szabalyokat az ET iigyrendje tartalmazza.

Kockazatkezelési Bizottsag
44. §

(1) Az Egyetem tevékenységében, gazdalkodasdban rejlé kockazatok felmérésére ¢&s
megallapitasara létrehozott bizottsdg, mely az Egyetemen meghatdrozott kockdzatkezelési
felelosségi szintek vezetdibol all. A bizottsag tevékenységét a jogszabalyi eldirasok, egyéb
szabalyzok és az allami vagyon felligyeletéért felelds miniszter modszertani Utmutatdja
szerint kialakitott Kockazatkezelési Szabalyzat alapjan végzi.
(2) Osszetétele:

a) a bizottsag elndke: a fotitkar;

b) a bizottsag tagjai: a rektorhelyettesek, a dékanok, a gazdasagi féigazgato, az
egyetemi intézetek vezetoi.
Foglalkoztatasi Bizottsag

44/4. §5

(1) A Humanpolitikai Stratégidban ¢és a Foglalkoztatasi Szabalyzatban foglaltak
érvényesiilésének  eldsegitése érdekében véleményezd ¢és  javaslattévd  szervként
Foglalkoztatasi Bizottsag miikodik.

124 Médositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatérozat.
125 Beiktatta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat.



(2) A Foglalkoztatasi Bizottsag miitkodésére vonatkozo részletes szabalyokat a Foglalkoztatasi
Szabalyzat és a Bizottsag altal megallapitott ligyrend tartalmazza.

Egyetemi Felvételi Bizottsag
44/B. §+

(1) A felséoktatasi felvételi eljaras soran Egyetemi Felvételi Bizottsag miikodik, melynek
feladata a felvételi ponthatarok és 1étszamok megallapitdsdban vald kdzremiikodés.

(2) Az Egyetemi Felvételi Bizottsagra vonatkozo részletes szabalyokat a Felvételi Szabalyzat
¢s a Bizottsag rektor altal jovahagyott igyrendje hatarozza meg.

126 Beiktatta a 151/2013. (XI. 20.) szenatusi hatarozat.



V. fejezet

A kar
45. §

(1)*" A kar a hallgatok oktatasat és a tudomanyok miivelését ellatd, a felsdoktatasi
szakképzésben ¢és a tudoményos munkaban egylittmiikodd oktatokat, kutatokat és mas nem
oktatdéi vagy tudomanyos kutatdi besoroldsu dolgozdkat; kiilon igazgatdsi szervezettel
rendelkezd ¢és mds egységeket (kiilondsen: intézetek, tanszékek, szakcsoportok, mads
gyakorlatoztatd helyek, konyvtar) magaban foglald szervezeti egység. A karon egy vagy tobb
képzési teriileten, tudomanyteriileten a képzési programban rogzitett, szakmailag 6sszetartozo
képzés oktatasi €s tudomanyos kutatasi tevékenységének feladatait ellatd

a) oktatasi, tudomanyos kutatasi,
b) szolgaltato;
c) funkcionalis szervezeti egységek miikodhetnek.

(2) A kar 6nallo eldiranyzat-felhasznéldsi keretszdmlaval rendelkezik, és ennek keretében
gazdalkodik.

(3) A karon az oktatas €s a kutatds a kozszolgdlat szakszerli és korszeri miikodését, illetve
fejlesztését segiti eld.

A kar vezetdi és a kozvetlen alarendeltségiikbe tartozo szervezeti egységek

46. §
A kar vezetdi:

a) dékan;

b) dékanhelyettesek;

€) dékani hivatalvezeto;

d) szervezeti egységek vezetoi.

Dékanhelyettesek

47. §

A dékant feladatkorében a rektor €s a rektorhelyettesek kozotti helyettesitési szabalyokkal
hasonlo feladatrendben dékanhelyettesek helyettesitik. Ennek megfelelden:

a) oktatasi dékanhelyettes,

b) tudomanyos és nemzetkozi dékanhelyettes.

127 Médositotta a 14/2013. (I. 30.) szenatusi hatarozat.



Tanulmanyi Osztaly*?®

48. §
(1) Rendeltetése:
a) Kkari oktatasi és tanulmanyi dokumentacios ¢és statisztikai feladatok végzése

b) a kari tanulmanyi informatikai rendszer miikddtetése, a Kozponti Tanulmanyi
Hivatal részére torténd adatszolgaltatas.

(2) Feladatai:
a) a hallgatok tanulmanyi tigyeinek intézése;

b) az Nftv. rendelkezéseinek megfelelé és az Nftv. 3. mellékletében szabalyozott
adattartalmu adatkezelés;*?°

C) atanulmanyi informatikai nyilvantartas feladatainak ellatasa.
(3) Az Osztaly szervezetének és miitkodésének részletes szabalyait a dékan altal jovahagyott
iigyrend tartalmazza.
Referensek*

49. §
A referensek a tudomdanyos és nemzetkdzi dékanhelyettes kdzvetlen irdnyitdsa és feliigyelete
alatt ellatjak a feladat- és hataskoriikbe utalt tevékenységeket.

Dékani hivatalvezeté
50. §131
A dékani hivatalvezetd a kar miikddési teriileteire vonatkoz6 dékani dontések eldkészitdje; a
Kari Tanécs hatarozatai és a dékan utasitasai alapjan, a Fotitkdr szakmai irdanyitasa mellett
vezeti és ellendrzi a kar igazgatasi tevékenységét; irdnyitja a kar kollégiumanak miikodését.
Dékani Hivatal
51.§

(1)12 A dékani hivatalvezetd alarendeltségébe tartozé szervezeti egységként a Dékani Hivatal
ellatja és szervezi a dékani hivatalvezetd feladatkorébe tartozé szakmai feladatok tdimogatasat.

(2) A Hivatal szervezetének ¢és miikdodésének részletes szabalyait a dékan altal jovahagyott
iigyrend tartalmazza.
Kari Intézetvezeto
51/4. §+33

128 A megel6z6 alcimet hatalyon kiviil helyezte az 51/2014. (IV. 16.) szami szenétusi hatarozat.
129 Médositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat.
130 A megel8z6 alcimet hatalyon kiviil helyezte az 51/2014. (IV. 16.) szami szenétusi hatarozat.
181 Médositotta a 33/2012. (IV. 16.) ISZ hatarozat.
132 Modositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat.



(1) A kari intézet vezetdje feladat- és hataskorében:

a) vezeti az intézetet, iranyitja és koordinalja az alarendelt oktatasi egységek
oktatasi, tudomanyos kutatasi €s szolgalati feladatait;

b) javaslatot tehet az intézet hataskorébe tartozo kérdésben;
¢) gondoskodik az Intézeti Ertekezlet rendszeres 6sszehivasarol;

d) kozremilkodik a szakalapitassal, szakinditassal, tananyagfejlesztéssel ¢és
oktatasszervezéssel kapcsolatos tevékenységben, tovabba;

e) segiti a doktori programok kidolgozasaval kapcsolatos tevékenységet.

(2) Az intézetvezeto a feladatat a dékan kozvetlen alarendeltségében végzi.

Kari Intézet
51/B. §134

(1) A kari intézet a kari intézetvezetd alarendeltségébe tartozd szervezeti egységként tobb
hasonlo képzési teriileten miikddd tanszéket vagy mas oktatd illetve kutatd tevékenységet
folytatd szervezeti egységet magaba foglald oktatasi egység, mely ellatja az intézetvezetd
feladatkorébe tartozo szakmai feladatok tAmogatasat.

(2) Az Intézet szervezetének és miikodésének részletes szabalyait a dékan altal jovahagyott
szervezeti ¢s miikodési rend tartalmazza.
Tanszékvezet6
52.§

Feladat- ¢és hataskore:

a) képviseli a tanszéket;

b) megszervezi a tanszék oktatd, tudomanyos kutatd és egyéb tevékenységét;

C) iranyitja, ellendrzi és értékeli a tanszéki oktatok és dolgozok munkajat.

A tanszékvezet6 a feladatat az intézetvezeto, intézethez nem tartozo tanszék esetében a dékan

kozvetlen aldrendeltségében végzi. 1%

Tanszék
53.§

(1)1® A tanszék a tanszékvezetd alarendeltségébe tartozd szervezeti egységként az egyetem
altal gondozott tudomanyagak és képzési agak altal meghatarozott szakteriileteken ellatja —
legalabb egy kotelezd ¢és egy valaszthatd tantarggyal Osszefliggésben — az oktatas, a
tudomanyos kutatés és az oktatasszervezeés feladatait.

133 Beiktatta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatérozat.

134 Beiktatta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatérozat.

135 A mondatot moédositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat.
136 Modositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat.



(2) Tobb szakirany ¢€s specializacio képzését végzd tanszékeken a szakiranyok ¢és
specializaciok szakmai és személyi feltételeinek teljesitéséhez szakcsoportokat Iehet
1étrehozni.

A Kkar testiiletei
Dékani Tanacs
54.§
(1) A Dékani Tanacs a dékan altal vezetett testiilet, melynek tagjai:

a) dékan;
b) dékanhelyettesek;
€) dékani hivatalvezetd;
d) gazdasagi igazgato.

(2) A Tanacs iilésére eseti jelleggel mas személy is meghivhato.

Kari Tanacs
55.§

(1) A Kari Tandcs a kar Onallosadgit megtestesitd, a kar dolgozoinak ¢és hallgatéinak
képviseldibdl 4allo, dontden valasztott tagokbol létrehozott testiilet, amely a kart érintd
kérdésekben a szenatusi eldterjesztésekkel kapcsolatban véleményt nyilvéanit, tovabba a
szenatus, illetve az egyetem vezetdi felé dontést kezdeményez. A dékan az Egyetem és a Kar
fontos iigyeirdl a Kari Tanacsot tdjékoztatja és allasfoglalasat kéri.

(2) A Kari Tanacs a rektorhoz benyujtott eldterjesztésben kezdeményezheti a dékéan
jogszabalyt sértd dontésének, hatdrozatanak megsemmisitését. Az elbterjesztésnek a
végrehajtasra halasztd hatalya van.
A Kari Tanacs osszetétele
56. §

(1)'3" A Kari Tanécsnak tisztsége alapjan hivatalbol tagjai: a dékan, a dékanhelyettesek, a
karhoz tartoz¢ intézetek vezetdi, a Kari Hallgatoi Onkormanyzat elndke.

(2) A Tanacs titkari feladatait a dékani hivatalvezetd latja el.

(3) A Tanécs hivatalbol tisztségbe keriild, illetdleg valasztott tagjai szavazati joga tagok,
akiket megillet az inditvanyozas, a javaslattétel, a szavazas és a véleménynyilvanitas joga.

(4) A Tanécs Osszetételének, mitkodésének és valasztasanak részletes szabalyait a Kari
Tan4cs tligyrendje tartalmazza.

137 Modositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat.



Kari Vezet6i Ertekezlet!38
57.§

(1) A Kari Vezetdi Ertekezlet a dékan véleményezd és tanacsadé testillete'®. Tagjai a kar
oktato, illetve kutato tevékenységet folytatd szervezeti egységeinek vezetdi.

(2)14% Az Ertekezlet véleményt nyilvanithat, és javaslatot tehet minden, a kart érinté képzési
¢és kutatdsi kérdésben, kiilondsen a kari eréforrasok és kapacitasok lekotésével kapcesolatos
kérdésekben.

(3) Az Ertekezletet a dékan hivja 6ssze, iiléseit a dékan vezeti.

Kari Hallgatéi Onkormanyzat
58.§

(1) A kar Hallgatoi Onkormanyzata a kar hallgatdinak 6nalld, dnkormanyzati elven miikodd
érdekképviseleti szerve.

(2) Kari szinten ellatja a jogszabalyok altal hataskorébe utalt feladatokat.
(3) Miikodésének feltételeit a kar biztositja.

(4) Miikddésének, Osszetételének, valasztasdnak részletes szabalyait az EHOK
Alapszabalyanak a Szenatus és a Kari tandacs altal jovahagyott melléklete tartalmazza.

Kari Tudomanyos Diakkori Tanacs
59.§

(1) A karon a hallgatoi tudomanyos munka szervezését, koordinalasat és dsszefogasat a kari
Hallgat6i Onkormanyzattal egyiittmiikodé Kari Tudoméanyos Diakkori Tanacs latja el, amely
a hallgatéi tudomanyos munkat érintd kérdésekben dontési joggal felruhdzott irdnyito,
koordinéld, véleményezd és tanacsado testiilet.

(2) Létszamat, Osszetételét, miikddési rendjét és a tagok megvalasztasanak, delegalasanak
rendjét a dékan altal jovahagyott ligyrend hatdrozza meg.

A kar kapcsolatai, az egyiittmitkodés szabalyai, a kari érdekképviselet
60. §

(1)*! A kar az Nftv., mas jogszabalyok és szabalyozok, valamint az SzMSz és a belsd
szabalyzOk alapjan a kar alaprendeltetését nem sértve jogosult kapcsolatot tartani.

(2) A kar a szakokhoz, szakiranyokhoz tartoz6 teriileteken egyiittmiikodést alakithat ki mas
hazai ¢és kiilfoldi intézményekkel, szervezetekkel.

(3) A kar vezetése biztositja a szakszervezetek — a munkavallalok érdekképviseleti,
érdekvédelmi szervei — mikodési feltételeit és egyiittmiikodik a reprezentativ
szakszervezettel. A kar vezetése ¢és a Kozalkalmazotti Tanacs kozremiikodik az NKE
kollektiv szerzddésének kialakitasdban, megkotésében. A szakszervezetek €s a kari vezetés

138 Az alcimet modositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatérozat.
139 A mondatot moédositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat.
140 Médositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat.

141 Modositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat.



egylittmikodésének alapelveit, valamint az érdekképviselet-érdekvédelem gyakorlasanak
rendjét a szakszervezetek és a kari vezetés kozotti megallapodas szabalyozza.



VI. fejezet

A Kozigazgatas-tudomanyi Karra vonatkozo kiilonos szabalyok

61.§
E fejezet rendelkezéseit az V. fejezet rendelkezései mellett, azokkal Gsszhangban kell
alkalmazni.
A kar feladata
62. §
A Kkar célja és feladata:

a) olyan kozigazgatasi szakemberek fels6 szintli képzése, akik szakmailag és erkolcsileg
egyarant méltok arra, hogy a kozigazgatasban tisztséget tolthessenek be, tovabba a
nemzetkdzi kapcsolatokban megfeleld szakmai szinvonalon képesek a magyar
kozigazgatas megbecsiilésének, elismerésének megerdsitésére, ndovelésére;

b) kozigazgatasi kutatasok végzése, ezek tamogatasa;
c) szaktanacsadas hazai és nemzetkozi szervezeteknek;

d) kozremiikodés a kozigazgatasi szakemberek tovabbképzésében; 142

e) kozigazgatasi szaknyelvi képzés biztositdsa.l*®

63. §144

64. §°

142 Médositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatéarozat.

143 Beiktatta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatérozat.

144 Hatélyon kiviil helyezte a 33/2012. (IV. 16.) ISZ hatérozat.

145 Hatalyon kiviil helyezte a 69/2012. (VIL. 11.) ISZ hatérozat, tartalma a 18/A. §-ba keriilt beépitésre.



VII. fejezet

A Rendészettudomanyi Karra vonatkozo kiilonos szabalyok
65. §
E fejezet rendelkezéseit az V. fejezet rendelkezései mellett, azokkal Gsszhangban kell
alkalmazni.
A kar feladata
66. §

A kar rendeltetése az NKE alapit6 okiratdinak megfelelden a rendvédelmi szervek feladatainak
ellatasdhoz sziikséges tiszti utanpotlds biztositasa, a rendvédelmet érintd tevékenységet végzo
szakemberek képzése, illetve hallgatoinak az eurdpai uniés elvarasoknak is megfeleld szinten
torténd felkészitse a rendvédelem allami és civil szféraja szamara.

A Kkar Kkiilonos szervezeti egységei

67. §146

Rendészeti Kiképzési és Nevelési Intézet
68. §

(1) A karon rendészeti gyakorlati képzés a Rendészeti Kiképzési és Nevelési Intézet keretein
beliil folyik. Az Intézet ellatja és szervezi az intézetvezetd feladat- és hataskorébe utalt
szakmai feladatok tAmogatasat.

(2)¥7 Az Intézet feliigyelete és iranyitasa alatt miikodd funkcionélis szervezeti egységek:
a) Testnevelési és Kiizdésportok Tanszék4®
b) Kiképzési és Nevelési Osztaly
(3) Az Intézet szervezetének és miikddésének részletes szabalyait az Intézet szervezeti és
miukodeési rendje tartalmazza.
A kar kapcsolatai, az egyiittmiikodés szabalyai
69. §

(1) A kar a rektor engedélyével kapcsolatot tarthat a fegyveres és rendvédelmi szervek
orszagos hataskorll vezetdivel, oktatasi intézményeivel.

146 Hatalyon kiviil helyezte a 33/2012. (IV. 16.) ISZ hatarozat.
147 Modositotta a 33/2012. (IV. 16.) ISZ hatarozat.
148 Modositotta a 35/2012. (V. 8.) ISZ hatarozat és a 92/2012. (VIIL 29.) ISZ hatérozat.



(2) A kar a rektor engedélyével egyiittmikodhet az orszagos hataskorii fegyveres ¢és
rendvédelmi szervek vezetdivel. A szervek vezetdi a karon dolgozo oktatdik-kutatoik, egyéb
alkalmazottaik és a karon tanuld hallgatoéik vonatkozasaban meghatarozott jogkordket a
dékannak atadhatnak.



VIII. fejezet

A Hadtudomanyi és Honvédtisztképzo Karra vonatkozo kiilonos szabalyok
70. §

E fejezet rendelkezéseit az V. fejezet rendelkezései mellett, azokkal Osszhangban kell
alkalmazni.

A kar feladata
71. §

(1) A karon foly6 oktatas célja a Magyar Honvédség hivatasos, szerzddéses tiszti allomanya,
tovabba a védelmi szféraban foglalkoztatott polgari szakemberek alap-, mester- és doktori
képzése, a hivatasos, szerzédéses tisztek szakiranyl at- és tovabbképzése. A kar rendeltetése
az Nftv., valamint a Hjt. alapjan a Magyar Honvédség feladatainak ellatdsdhoz sziikséges
tiszti utanpotlas biztositasa, valamint a honvédelmet érintd tevékenységet végzd szakemberek
képzésel®.

(2) A karon folyo képzés szakmai kovetelményeinek megfogalmazoja a Honvéd Vezérkar
Foénoke.

A Kkar Kkiilonos szervezeti egységei

Katonai Vizsgakozpont™°
72.§

(1) A Katonai Vizsgakdzpont a teljesitményértékelési, mindsitési, illetve eldmeneteli rendszer
kulcsfontossagi eleme. A Magyar Honvédség egész allomdnydra kiterjedd feladata a
teljesitményértékeléshez sziikséges éves fizikai felmérések, az onkéntes jelentkezésen alapulod
mindsitd (katonai elméleti, szakmai elméleti) vizsgdk elOkészitése, a vizsgaztatas
végrehajtasa, felligyelete, illetve a szakmai elOdmeneteli rangsor Osszeallitdsa. Tovabbi
feladata a meghatarozott (magasabb) szintll, illetve a kiilszolgalatok parancsnoki, vezetdi
beosztas betdltésére tervezettek kivalasztasanak timogatasa.

(2) A Kozpont szervezetének és mitkddésének részletes szabalyait a Kozpont szervezeti €s
miukodeési rendje tartalmazza.

Idegennyelvi és Szaknyelvi Kézpont®®!

73.§
(1) Rendeltetése:

a) a kar és a védelmi szektor igényeinek megfelelé katonai szaknyelvi és
posztgradualis képzés, valamint a nyelvoktatdssal 0Osszefliggd kutato-, és
kidolgozo6i munka végzése;

149 A mondatot modositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat.
150 Az alcimet médositotta a 35/2012. (V. 8.) ISZ hatérozat.
151 Az alcimet modositotta a 35/2012. (V. 8.) ISZ hatarozat és a 45/2012. (V. 30.) ISZ hatarozat.



b) a kar nappali tagozatos hallgatoi képzési programjanak megfelelé nyelvok-tatas
végrehajtasa;

c) a HM és az MH igényeinek megfelel6en kiilonboz6 id6tartamu intenziv és munka
melletti, illetve szinten tartd nyelvi képzés folytatasa;

d) Specialis tanfolyamok keretében a tobbnemzetiségli békefenntartdé missziokba, a
nemzetkdzi megfigyeldi csoportokba és NATO-beosztasokba kijeldltek szaknyelvi
felkészitése;

e) a NATO Beékepartnerségi Programban, a Mediterran Dialdégusban és egyéb
egylittmikodési formakban részt vevo orszagok fegyveres erdi tagjainak, polgari
dolgozoinak, tovabba kiilfoldi hallgatok idegen nyelvi, katonai szaknyelvi képzése,
tovabbképzése angol, francia ¢és német nyelven a HVK Személyzeti
Csoportfénokség igényei szerint.

(2) A Kozpont a dékan kozvetlen aldrendeltségében miikodik.
(3) A Kozpont szervezetének és mitkddésének részletes szabalyait a dékan altal jovahagyott
szervezeti ¢s miikodési rend tartalmazza.
Nyelvvizsgakézpont'>
74. §

(1) Rendeltetése: a védelmi szektor igényének megfelelé akkreditalt ARMA kétnyelvil
katonai, szakmai nyelvi vizsgaztatas, valamint a NATO STANAG 6001 kovetelmény szerinti
akkreditalt szakmai nyelvvizsgdztatds végrehajtasa, illetve akkreditalt vizsgahelyként az ITK
ORIGO nyelvvizsgarendszerben altalanos nyelvvizsgak szervezése, lebonyolitasa.

(2) A Kozpont a dékan kozvetlen alarendeltségében mikodik.

(3) A Kdozpont szervezetének és mitkddésének részletes szabalyait a dékan altal jovahagyott
szervezeti és miikodési rend tartalmazza.

75, §153

Katonai Testnevelési és Sportkozpont
76. §

(1) Rendeltetése: az altalanos katonai testnevelési feladatok, tovabba a hivatasos szerzodéses
katona ¢és a hallgatéi allomany fizikai alloképessége szinten tartdsanak biztositasaval
Osszefliggd tevékenység végzése.

(2) A Kozpont a dékan kozvetlen alarendeltségében miikodik.

(3) A Kozpont szervezetének és mitkodésének részletes szabalyait a dékan altal jovahagyott
szervezeti ¢s miikddési rend tartalmazza.

152 Az alcimet modositotta a 33/2012. (IV. 16.) ISZ hatérozat.
153 Hatalyon kiviil helyezte a 69/2012. (VIL 11.) ISZ hatérozat.



Katonai At- és Tovabbképzé Kozpont
77.§

(1) Rendeltetése: a feln6ttképzésrdl szolo 2001. évi Cl. térvény hatalya ala esé és a karon
foly6 tanfolyami képzések adminisztracidos feladatainak ellatdsa, tovabba a Magyar
Honvédség tiszti elémeneteli rendszeréhez kotddéen a kar tovabbképzési tevékenységi
rendszerébdl fakadé feladatok végrehajtdsanak kozponti koordinalasa, a kari tovabbképzési
rendszer fejlesztése és hatékony miikodtetése.

(2) A Kozpont az oktatéasi dékanhelyettes kdzvetlen aldrendeltségében miikodik.

(3) A Kozpont szervezetének és mitkodésének részletes szabdlyait a dékan altal jovahagyott
szervezeti ¢s mikddési rend tartalmazza.

Felso6foku Vezetoképzoé Tanfolyami Kézpont

78. §154
(1) Rendeltetése:

a) a Felsofoku Vezetdképzo Tanfolyam zokkenémentes lebonyolitasa;

b) a hazai és kiilfoldi hallgatok mentoralasi feladatainak tervezése, el6készitése és szervezése;

C) javaslattétel a tanfolyam tananyaganak és tantervének sziikség szerinti modositasara;

d) a képzés technikai szervezése, a gyakorlatok tervezése és elOkészitése valamint a
tanfolyammal kapcsolatos egyéb dontés-el6készitd feladatok ellatasa.

(2) A kozpont a dékan kdzvetlen alarendeltségében miikodik.
(3) A kdzpont szervezetének és mitkodésének részletes szabalyait a dékan altal jovahagyott szervezeti
¢s miikddési rend tartalmazza.
A kar kapcsolatai, az egyiittmiikodés szabalyai
79. §

(1) A kar a rektor engedélyével kapcsolatot tarthat a fegyveres és rendvédelmi szervek
orszagos hataskorll vezetdivel, oktatasi intézményeivel.

(2) A kar a rektor engedélyével egyiittmiikodhet az orszdgos hataskorii fegyveres és
rendvédelmi szervek vezetdivel. A szervek vezetdi a karon dolgozé oktatdik-kutatdik, egyéb
alkalmazottaik és a karon tanuld hallgatdik vonatkozasaban meghatirozott jogkordket a
dékannak atadhatnak.

(3) A kar az oktatas, képzés teriiletén egyiittmiikodik a katonai szocializacidért felelés Magyar
Honvédség Ludovika Zaszloaljjal.

154 Hatalyon kiviil helyezte a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatérozat. Beiktatta a 30/2014. (II1. 12.) szenétusi hatarozat.



IX. Fejezet

Az iratkezelés alapvet6 szabalyai

79/A. §15°

(1) Az Egyetemen a napi iratforgalomhoz kapcsolodo iratkezelési feladatok decentralizaltak,
azt az Egyetem szervezeti egységeinél az iratkezeléssel megbizott alkalmazottak latjak el.

(2) A szervezeti egységnél az iratkezelés rendjének betartasaért az adott szervezeti egység
vezetdje felel.

(3) Az Irattari Tervben foglaltaknak megfeleléen a keletkezett és az érkezett iratok kozponti
tarolasat, selejtezését, illetve levéltarba adasat a fotitkar alarendeltségébe tartozo,
iigyviteli feladatokat ellaté szervezeti egység feliigyeli.

(4) Az iratkezelés részletes szabalyait a rektor allapitja meg.

III. RESZ
ZARO RENDELKEZESEK
80. §

(1) A Szervezeti és Miikddési Szabalyzatot a Nemzeti Kozszolgélati Egyetem Ideiglenes
Szenatusa 2011. oktober 6-i iilésén hozott 9/2011. szdmu hatirozatdval elfogadta. A
Szabalyzat 2012. januar 1-jén 1ép hatalyba.

(2) Az SzMSz-t és mellékleteit az Egyetem honlapjan kell kozzétenni. Az SzMSz és
mellékleteinek kozzétételérdl és folyamatos megismerhetdségérdl a rektor intézkedik.

(3) Az Egyetemen a fiskolai oktatdoi munkakoroket 2016. szeptember 1-ig egyetemi oktatoi
munkakorokre kell atalakitani. Az SzZMSz 4ltal emlitett egyetemi tanar és docens alatt 2016.
szeptember 1-ig f6iskolai tanart is érteni kell.

155 Beiktatta a 33/2012. (IV. 16.) ISZ hatérozat.



MELLEKLETEK'

A szervezeti és miikodési rend korébe tartozo mellékletek:

1. szamu: Az Egyetem szervezete (organogram)

2. szamu: A Szenatus Valasztasi Szabalyzata

3. szamu: A Szenatus Ugyrendje

4, szamu: Szabalyzat a személyes ¢és kozérdekii adatok védelmérol, biztonsagarol

4/a. szam(:*>" Az Egyetem részvételével miikodé gazdalkodo szervezetek:

o Nemzeti Kozszolgalati és Tankonyv Kiado6 Zrt.
1085 Budapest, Somogyi B. u. 6.
Egyetem részesedésének mértéke: 50%

o NKE Szolgaltatd Nonprofit Kft.
1118 Budapest, Ménesi ut 5.
Egyetem részesedésének mértéke: 100%

o Apertus Tavoktatas-fejlesztési Modszertani Kozpont Tandcsado és Szolgaltato
Nonprofit Kft.
Székhely: 1088 Budapest, Mlzeum utca 17.
Egyetem részesedésének mértéke: 100%

A hallgatoi kévetelményrendszer korébe tartozo mellékletek:

5. szamu: Egyetemi Felvételi Szabalyzat

6. szamu: Tanulmanyi- és Vizsgaszabalyzat

7. szamu: Hallgatoi Téritési és Juttatasi Szabalyzat

8. szamu: NKE Hallgatoinak Fegyelmi és Kartéritési Szabalyzata

9. szému: Hallgato6i Baleset-megeldzési Szabalyzat

10. szamu: Szabalyzat a hallgatdi jogok gyakorlasanak és a kotelességek teljesitésének,

valamint a hallgatoi jogviszonnyal kapcsolatos kérelmek elbiralasdnak és a
jogorvoslatnak a rendjére
10/a. szamu: A Nemzeti K6zszolgalati Egyetem Rendészettudomanyi Kar Hallgatoi
Tagozat Szabalyzata®®

A foglalkoztatasi kovetelményrendszer korébe tartozo mellekletek:

11. szamu: Foglalkoztatasi Szabalyzat
12. szdmu: Szabalyzat az egyetem 4ltal adomanyozhatd cimek, Kkitiintetések, és
adomanyozasuk rendjérol

Budapest, 2011. oktober 6.

156 Modositotta a 126/2012. (X. 31.) ISZ hatarozat.
157 Beiktatta az 53/2013. (IV. 17.) szenatusi hatarozat.
158 Beiktatta a 113/2013. (VIL 10.) szenatusi hatarozat. Médositotta a 131/2013. (IX. 11.) szenatusi hatarozat.



