Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Mindségfejlesztési Program (2016-2020)

A mindségligyi teriilet mindségfejlesztése

Intézkedés

Sorszam Az intézkedés forrdsa Az intézkedés megnevezése Az intézkedés kifejtése szakmai SOOI Az eredmeénytermék megnevezése INEZEELs Intézkedés vége
« szervezetek kezdete
felelése
IFT 2015-2020, Ertékmutatdk definialdsa, bazis- egyetemi kozponti ':‘;e!njfszZﬁgfzjtlte;i:;s(gz;\:zz
1. egyetemi onértékelés: Egyetemi értékmutatok meghatarozasa C s . TRH &Y ’ arog ey 2017.01.10 2017.06.30
314 és célértékeinek meghatdrozasa szervezetek definicios tabldja -
R indikatorrendszer
Audit szabalyzat aktualizaldsa és
éves audit tervek elkészitése a
Mindsegbiztositasi ZO:I(Z-fngél;ag:é:/lI‘;en%fr:?istgrj;doien' Audit szabalyzat, éves audit
2. Szabalyzat, egyetemi | Audit eljdrds aktualizaldsa, éves audit terv » mar minosegusy TRH TRH + EMUBI yzat, 2017.01.10 2017.04.15
R mikddés megindulasa utadn tervek.
onértékelés: 3.1.5. . y .
tervezziik az elsé auditot.. MIR
m(ikodése, esetleg rendkivili
auditok.)
Egyetemi 6nértékelés:
3.1.10, MAB jelentés, Késziljon el egy egyetemi Egyetemi szervezeti 6nértékelési
3. ESG, KOFOP 2.1.2 Onértékelési eljdrds készitése .. ,J . ,g.y gy , TRH TRH, ORH, EMUBI &Y o 2017.01.16 2017.04.01
. (s b 2144 onértékelési eljdras. eljards
Kozszolgdlati Kivaldsagi
Kozpont alprojekt
e , , o s Elkészilt dokumentum, amely
Egyetemi onértékelés: A szabalyozé vagy elGird .
3.1.19., MAB jelentés dokumentumok tipusa és egyetemi kozponti tartalmazza az egyetemi
4, ol NP Szabalyoz6 vagy el6iré dokumentumok , , ) TRH szabdlyozé dokumentumok 2017.03.06 2017.08.31
KOFOP 2.1.2 Kivalésagi létrehozasa felel6sének szervezetek , ey .
N . . tipusait és hierarchidjat, valamint
Kozpont alprojekt meghatdrozasa. o s
a felelésségi rendet.
A képzés / oktatas, kutatds, és
Y funkcionalis mUikodés teriiletei f6
Egyetemi Onértekeles: folyamatainak meghatarozasa és A f6 folyamatokon alapuld
3.1.19., IFT,KOFOP 2.1.2 A teriiletek 6 fol tainak e . i 4 temi k& ti e .
5. PSP Z egyes terulete ., ° f)yama aina egységesitése, a meghatarozott Fétitkar egyetemi kozponti (min6ség)kovetelmények 2016.11.10 2017.05.31
Kivaldsagi Kbzpont meghatarozasa. . ) szervezetek e o
. eredményekre vonatkozéan |étrejotte.
alprojekt v .
(min6ség)kovetelmények
kialakitdsa.
, ,AZ egyetem n.yfutson be . Hazai és nemzetkozi dijakra
TR, palydzatokat hazai és nemzetkozi . oL
Egyetemi onértékelés: . . . benyujtott egyetemi palyazatok,
3.1.19,, ESG, IFT, KOFOP dijakra, tanusitsa bizonyos egyetemi kdézponti tanusitott folyamatok
6. DI L Palyazatok, tanusitas, rangsorok folyamatait, rendszereit, vegyen | Fé&titkar NRH &Y P ¥ ’ 2018.01.02 2019.12.31

2.1.2 Kivaldsagi Kézpont
alprojekt

részt nemzetkozi
akkreditacidban, és szerepeljen
nemzetkozi rangsorokban.

szervezetek

rendszerek, nemzetkozi
akkreditacid, és nemzetkozi
rangsorokban torténé szereplés.




Intézkedés

Sorszam Az intézkedés forrasa Az intézkedés megnevezése Az intézkedés kifejtése szakmai L. Az eredménytermék megnevezése Jilte? 5 Intézkedés vége
. szervezetek kezdete
felelése
A folyamatalapu szabdlyozas
teljessé tétele.
Y Javaslat:A folyamatalapu
Egyetemi onértékelés: szabalyozas teljessé tétele. A
7. 317, KOFOP2.1.2 | Afolyamatalapu szabalyozs teljessé | .\ o\ 0\ o deeres mérésiés | Fotitkar egyetemi kozponti PDCA szemléletd 2017.01.10 | 20181231
Kozszolgalati Kivaldsagi tétele. T . szervezeti egységek folyamatmenedzsment.
Kézpont aloroiekt elemzési médszerének
P proj kidolgozasa, illetve ez alapjan
torténd folyamatos fejlesztések
(PDCA).
Egyetemi onértékelés: A mindségiranyitas egyetemi A min@ségiranyitas egyetemi
8. 3.'-1'19" MAB J.elt'arlte’s,' Egyetemi szervezeti rendszer kialakitasa szervezeti rendszerének TRH egyetemi kbzponti szervezeti rendszerének 2016.11.10 2017.12.15
KOFOP 2.1.2 Kivalésagi . s o szervezetek e
N . kialakitasa, meguijitasa. |étrejotte
K6zpont alprojekt
e s s K6z6s fogalmi készlet kialakitasa,
Egyetemi Onértékelés: kiilonosen hatarozédjon meg a
9. 3.1.1, IFT,KOFOP 2.1.2 K626s fogalmi készlet kialakitasa minéség fogalma a harom TRH egyetemi kozpont éskari | - Egyseges fogalmi készlet és 2016.11.10 | 2017.06.30
Kivaldsagi Kbzpont . . . szervezetek fogalomhasznalat.
albroiekt terlileten (oktatds, kutatas,
proj funkcionalis mdkodés).
Ahhoz sziikséges, hogy a A Kivdlésdg Kézikényvben leirt f6
C ) . folyamatokhoz rendelt
e, minGségkovetelmények a teljes N .y
Egyetemi onértékelés: . e . . indikatorok, amelyek lehetévé
3.1.19,, IFT, KOFOP 2.1.2 A3 terilet életciklusban és a ciklus egyes egyetemi kézponti teszik, hogy az egyes
10. AR o (oktatds_/kutatds/funkciondlis) f6bb részeiben a folyamatba TRH &Y P , flogy az egyes 2016.11.10 2017.04.30
Kivaldsagi Kbzpont , 2 - . . , szervezetek folyamatokban a teljes életciklus
. folyamatainak meghatarozasa épitetten, kimeneti oldalrdl .. s
alprojekt s L1 . alatt fellgyeltek és értékeltek
értékelhet6k és felligyeltek
leavenek legyenek a
&Y ) minGségkovetelmények.
Azon feladatok soranak
Egyetemi 6nértékelés: meghatar'ozasa,, melynek
3.1.19., KOFOP 2.1.2 Feladatok meghatdarozasa minGsé eredmenyeképpen a egyetemi kdzponti Kivdlosdg kézikonyvben leirt f6
11. R ) °8 zasa minoseg mindségkévetelmények TRH &Yy P 9 ‘ 2016.11.10 | 2017.04.30
Kivaldsagi Kozpont kovetelmények teljesiiléséhez y N szervezetek folyamatok
albroiekt el6allnak, a felligyelt
proj tevékenységek konkrét elemei
definiadlasra kerilnek.
Y A mindségiranyitdsi rendszer Ké6zszolgdlati Kivdldsdg ézpont
Egyetemi onértékelés: mUikodéséhez szlikséges létrehozdsa valamint a
12. 3.1.19,, IFT, KOFOP 2.1.2 | - A szervezeti/személyzeti kompetencidk szervezeti és személyzeti TRH egyetemi kozponti személyzeti 2016.11.10 2017.12.31
Kivaldsagi Kozpont elGallitasa ) L szervezetek g
albroiekt kompetenciak / készségek kompetenciak/készségek
proj el6allitasa a szervezetben. biztositdsa (1000 f6 képzése)
MII?:tsaet?:a:é:yflt::ilctii:gl‘:‘;krrf?nkc'::;as/ Modularis e-learning képzési karok, karhoz nem 4 modulbdl (ltaldnos
13, MAB jelentés | Kutatas es tur 115 ) minoseg rning kep TRH K mindségiranyités + a 3 terilet) | 2017.03.01 | 2017.12.31
fejlesztése érdekében képzési programok program fejlesztése tartozo intézetek. L, .
. , allé e-learning program
fejlesztés
A min@ségiranyitas rendszer e L
leirdsat tartalmazé Kivaldsagi Egyetemi kdzponti Kivalosagi Kezikonyv, rendszeres
14. MAB jelentés Kivalésagi Kézikényv elkészitése & Fétitkar &Y P id6kozonkénti feltlvizsgalata és | 2017.01.02 2017.06.30

Kézikonyv elkészitése és
karbantartdsa

szervezeti egységek

moddositasa




Sorszam

15.

Az intézkedés forrasa

MARB jelentés,

Intézkedés

Az intézkedés megnevezése Az intézkedés kifejtése szakmai L. Az eredménytermék megnevezése
. szervezetek
felelése
X e s egyetemi kozponti
A felsGoktatdsi minGségiranyitas
, . ie s e , szervezetek, karok, T
. e és a kivaldsagra valo torekvés X KKK honlapon publikalt jo
J6 gyakorlatok gyiijtése TRH karhoz nem tartozé

hazai és nemzetkozi jo
gyakorlatainak megismerése.

intézetek, kilsé
partnerek

gyakorlatok

Intézkedés
kezdete

2018.01.01

Intézkedés vége

2020 12.31.




Az oktatasi teriilet minOségfejlesztése

Intézkedés

Sorszam | Az intézkedés forrasa Az intézkedés megnevezése Az intézkedés kifejtése szakmai i nt Az eredménytermék megnevezése Ullecienss Intez,kedes
,, szervezetek kezdete vége
felelése
IFT 2015-2020, Az IFT 2015-2020 részletesen meghatdrozza a karok. karhoz nem A kénzési portfslié IFT-nek megfeleld
1. egyetemi Onértékelés: A képzési portfolio fejlesztése képzési portfélio fejlesztésének iranyait és a ORH L, P P . , 8 2017.01.02 | 2018.12.31
s (s tartozd intézetek. fejlesztése.
2.1.1,, feladatok elvégzésének hataridejét.
Az EKFT-nek a képzési stratégia- .
SZMR 34.§ (1) aIkotésbaﬁ/véIerrI;‘Zn aezzsti:: ;ertiilibg':c?c szerepét karok, karhoz nem SZMR 34. § (1) bekezdésében
2. bekezdés, egyetemi EKFT szerepének erdsitése otasban/velemenyeze CLOTOLE szereper ORH s foglaltak maradéktalan 2017.01.02 | 2018.12.31
Y novelni, a képzésfejlesztés korai fazisdba torténé tartozé intézetek . s
onértékelés: 1.4.2. e . megvaldsuldsa
bekapcsoléddsat biztositani kell.
A hazai és hatdron tuli jelentkez6k szamanak
. L . o novelése a doktori palyazat promdcidjanak és . (LLs s s
3. . I,FT,,egy,eteml A Dl képzésekre .j.eleljtkezok szamanak disszeminacidjanak javitasaval. A doktoranduszokat TRH TRH, doktori iskolak .A dOktor,l, ISkO,Iak ke'Pzeser.e 2017.01.02 | 2018.12.31
onértékelés: 2.1.5. noévelése e o [ . n jelentkez6k szama novekszik.
segitd szocidlis és tudomanyos 0sztondijak
népszerUsitése.
MAB- Szlikséges egy kdzponti, a munkaltatoknak az
kovetelményrendszer Munkaltatoi visszajelzést méré Egyetem végzettjeinek alkalmazhatdsagarol, karok, karhoz nem Munkaltatdi visszajelzést méré
4. enyrendszer., Jelze bevélasardl torténé visszajelzését méré, a ORH tartozo intézetek, J 2016.11.10 | 2018.06.30
egyetemi Onértékelés: rendszer bevezetése - L (e " rendszer
2123 hivatasrendek sajatossagait figyelembe vevd rektorhelyettesek
e rendszer.
Egyetemi dnértékelés: - , e Elégedettség- és igényfelméré
gyelemi oneriekeles Torténjen meg az elégedettségmérések cegedetises ,es |ger1y € r,neres
3.1.16., KOFOP 2.1.2 Az elégedettség-mérések Osszehangolasa, kulondsen a DPR-kutatds kiegészits folyamatalapu szabalyozasa az
5. Kozszolgalati "g & . . g e, L1 & ORH ORH-TRH oktatas, kutatas és funkcionalis 2017.01.02 | 2017.12.31
s o6sszehangolasa intézményi kérddivén szerepld kérdések e . L .
Kivaldsagi Kbzpont . . m(ikodés terileteken. Ki - mit - mikor
. tekintetében. ]
alprojekt - mér.
karok, karhoz nem
tartoz intézetek, Szervezeti egység, amely magas
Intézményfejlesztési Sziikséges egy olyan szolgdltatdsi struktura EHOK, Nemzetkdzi szinvonalon vaglt\)'/sit'g:;\ me Z\hallg atoi
Terv 2015-2020 VII. kialakl'tésg és fg'les\z/tése ang etemen, amely a Kapcsolatok Iroda, szolgaltatasok kor:1 Iexgrendszgrét
6. fejezet 4. pont, Hallgatoi Szolgaltato Iroda létrehozasa . ,J . . gy . ’ y ORH kollégiumok, & L ,p . , 2017.06.30 | 2018.06.30
PRy hallgatdi szolgaltatasok minéségének emelését . (karriertdmogatas, tandcsadas,
egyetemi Onértékelés e szakkollégiumok, . .
segiti el6. , . szakmai gyakorlat, alumni, DPR,
1.2.11. lehetséges szakmai s . s
A munkavallalas segitése).
gyakorlati helyek,
munkaltatdk
ibs s g 2 leas . A hallgatéknak nyujtott szolgaltatasok fejlesztése
. Mentalh Igaltat t . . . karok, karh A
7. MARB jelentés enta |g|e.neiszo g4 a’as cgyetemt ennek keretében mentdlhigiénés tanacsadas ORH aro ';?r ?Z nem Mentalhigiénés szolgdltatas 2018.01.01 | 2018.09.01
szint(i bevezetése .. . S . p tartozd intézetek.
kézponti koordinacidjanak kialakitasa.
NKE Foglalkoztatasi Az 6nértékelések és a hallgatéi vélemények .. , e e .
Szabc;gl iatoéla§aSI Oktatoi teljesitmény-értékelések fiZ O(;Z;ieiz’:észlieﬁesgi?moér\lleéigigéi HOK, karok/ intézetek, Oktatoi mindsitések alapjan -
8. yzahoLS, jestmeny gve L. " LeJesitmenyertexe’es. ORH tanszékek/ Oktatdsi problémak feltarasa, javitési terv, 2017.06.30 | 2020.12.31
egyetemi onértékelés: elkészitése Intézkedési terv készitése, draellenérzés, s o L s
Iroda ,Kivalé oktatd” cim kiadasa

3.4.6., IFT

jutalmazas/ hibak javitasara intézkedés.




Intézkedés

Sorszam | Az intézkedés forrésa Az intézkedés megnevezése Az intézkedés kifejtése szakmai SO Az eredménytermék megnevezése IZIEEES Intez,kedes
« szervezetek kezdete vége
felelése
A hallgatdi terhelések (targyak és vizsgak szama)
Programfejlesztések a rendszeres fellilvizsgalata, /// olyan karok. karhoz nem
9. MARB jelentés képzéselaprézodas elkeriilése programfejlesztési programok megfogalmazasa, ORH L Képzési portfolid fejlesztés 2017.05.01 | 2018.05.01
. . . . o s tartozé intézetek.
érdekében amely torekszik a képzés elaprézdédasanak
elkertlésére
Programfejlesztési feliilet és Programfejlesztési felulet |étrehozasa , egyseges karok, karhoz nem Programfejlesztési feliilet és
10. MARB jelentés & . ) ) " kimeneti kdvetelményrendszer ( kompetencia ORH L & ) . 2018.01.01 | 2018.12.31
kompetencia kataszter létrehozasa . . tartozé intézetek. kompetencia kataszter
kataszter ) létrehozasa
A nyelvvizsga hidnya miatt diplomat nem szerzé
Nyelvi képzésfejlesztés a zardvizsgaig hallgaték ardnyanak csokkentése, illetve a
11 MAB jelentés eljut'ott, d? nyelvwzsga”hlanya n’1|att , dlpllomaszerzeself el.hqudafar.\ak r,nerse!fles,e ORH karok, Ifzilrh?z nem A kepze§| p,ortf,ollo fejlfzsztfese a 2017.07.01 | 2020.12.31
diplomat nem szerzé hallgatok érdekében egyetemi szint( felllvizsgdlat sziikséges, tartozd intézetek. nyelvi képzések teriletén
korében végzett vizsgalat alapjan és ennek alapjan tovabbi képzésfejlesztési
intézkedések meghatarozasa indokolt.
A szakmai gyakorlati rendszer értékelési
12, MAB jelentés Kepzesfejleszte's a'szal’(mal gya’korlatl folyfamatalnak o!yan iranyu al,ak}tasa, hogylaz a‘ ORH karok, I,@rh?z nem A kepze5| portfoho feJIesztes'('e a ’ 2017.07.01 | 2020.12.31
rendszer értékelése alapan képzések tartalmdra vonatkozé visszacsatolasra is tartozd intézetek. szakmai gyakorlati rendszer teriiletén
alkalmas legyen.
Mesterszakok képzésfejlesztése a A mesterszakon valé alacsony tovabbtanulasi karok. karhoz nem A képzési portfolié feilesztése a
13. MAB jelentés tovabbtanulasi hajlanddésag hajlandésag okainak atfogo vizsgalata alapjan a ORH L P P ! 2018.01.01 | 2020.12.31
sl o " . . tartozo intézetek. mesterszakokon
fellilvizsgalata alapjan mesterszakok fejlesztése.
Az Egyetemi K6z6s Modul (EKM) Az Egyetemi K6z6s Modul (EKM) keretében oktatott
1a. MAB jelentés tartalmanak feliilvizsgalata és szakmai | tantargyak tartalmanak fellilvizsgalata, korrekcidja ORH karok, karhoz nem EKM modul tartalmi fejlesztése 2017.04.01 | 2020.12.31

6sszehangoldsa az egyes alapképzések
tartalmaval

és az egyes alapképzések tartalmanak szakmai
0sszehangolasa.

tartozé intézetek.




A kutatasi teriilet mindségfejlesztése

Az intézkedés megnevezése

Az intézkedés kifejtése

Intézkedés
szakmai
felelose

Egyuttmiikod6
szervezetek

Az eredménytermék megnevezese

Intézkedés
kezdete

Intézkedés
vége

Folyodiratok nemzetkoziesitése

Publikdcids stratégia kidolgozasa, nemzetkozi
adatbazisok standardjainak atvétele (DOI), Web-
alapu nemzetkozi tuddstarakban NKE jelenlét
fokozasa pl: Az egyetemi folydiratok alkalmassd
tétele nemzetkézi adatbdzisokba vald bekeriilésre

TRH

TRH, konyvtar,
szerkesztGségek

Az egyetemi folydiratok koziil tobb
bekeril mértékadd nemzetkozi
adatbazisokba (WoS, Scopus), amely
révén az egyetemi kutatasok
eredményei sikerrel jelennek meg a
nemzetkozi tudomanyos térben.
Az egyetemi folydiratok megjelenése
a nemzetké6zi adatbdzisokban

2017.07.01

2020.12.31

Egyetemi publikaciok nemzetkozi
elismertségének, megjelenésének
erGsitése, a lathatdsag novelése
érdekében a LUDITA onarchivalasi
rendszerének biztositasa

Az Egyetem kutatasi eredményeinek
disszeminacidja és archivalasa érdekében az EKKL
2014-ben Ludovika Digitalis Tudastar és Archivum

(LUDITA) néven létrehozta repozitérium rendszerét
és kutatdi kataszterét (https://ludita.uni-
nke.hu/ludita). Az 6narchivalasi modul kialakitasa.

TRH

ISZK, EKKL, Apertus

Onarchivalasi modulban megjelené
publikaciok..

2017.07.01

2020.12.31

Nemzetkozi K+F aktivitas erGsitése,

halézatba torténé kutatas

Az Egyetem a nemzetkozi versenyképesség és az
oktatdi-kutatdi munka nemzetkoziesitése, az
Egyetem tudomanyos eredményeinek és
nemzetkdzi bedgyazottsaganak
tovabbfejlesztése sordn a halézatba vald kutatas
rendszerének erGsitése. Ennek célja, kutatd
bekapcsolddjon az Egyetem oktatasi, kutatasi,
tananyagfejleszt6i és tudomanyszervezGi
tevékenységébe, illetve viszonossagi alapon az
egyetemi oktatdkat és kutatokat 6 is bekapcsolja a
sajat nemzetkozi haldzataba.

TRH

TRH, ORH

Halozatba torténd kutatasok
szamanak novekedése

2017.07.01

2020.12.31

Doktori Képzések sordn a hallgatoi
publikalasok elmaradasanak
fellilvizsgdlata, a hallgatoi
publikalasok tdmogatasa érdekében

A doktori képzésbdl kimaradas egyik oka, hogy a
hallgaté nem publikal, és ezért nem ériel a
szlikséges pontértéket a fokozatszerzésre
jelentkezéshez. Mindennek eredményeként 2012
Ota az elmult négy tanévben egyre tobb hallgaté
hagyta abba a doktori tanulmanyait. Ennek okait
szlikséges kivizsgalni és ennek alapjan
intézkedéseket hozni.

TRH

TRH, Doktori iskolak

Intézkedési terv

2017.10.01

2020.12.31

Sorszam | Az intézkedés forrasa
1 IFT , egyetemi
) onértékelés: 1.2.3.
2. MARB jelentés
3. MARB jelentés
4. MARB jelentés
5. TNRH bévités

Scopus altal indexalt adatbazisban
megjelendé tudomanyos folydiratcikk,
konyv, konyvrészlet,
konferenciak6zlemény felhasznalasa
a publikacidk soran

A kutatdk a publikacidk soran a Scopus dltal indexalt
tudomanyos kdnyvekbdl és cikkekbdl idézzenek,
errdl tajékoztatast, oktatast kapjanak

TRH

TRH, kényvtar,
szerkesztGségek

Oktatdsi program a kutatdk szdmara
A publikacidkban a Scopus altal in
dexalt folydiratok , konyv,
konyvrészlet, konferencia
kozlemények, hivatkozasok
szamdnak névekedése

2017.09.01

2020.04.01




Intézkedés

Sorszadm | Az intézkedés forrasa Az intézkedés megnevezése Az intézkedés kifejtése szakmai Egyuttmukogo Az eredménytermék megnevezése Inliezléedes Intez,kedes
felelése szervezete ezdete vege
Scopus altal indexalt adatbazisba
regisztralt tudomanyos . - e .
fol c’?iratcikkben myvben A kutatck a publikaljanak a Scopus dltal indexalt TRH, kényvtar Az indexalt folySiratokban
6. TNRH bévités y .. . . v ! tudomanyos kdnyvekben és folyéiratokban errdl TRH ! y , ! R y . ., , Y 2017.09.01 2020.04.01
konyvrészletben, taiékoztatist oktatist kapianak szerkeszt6ségek kényvekben a publikacidk szama né
konferenciak6zleményben J ’ Pl
publikalas
MinGségi szakirodalom feldolgozasanak novelése a
kutatdsi tevékenység soran a kutaték pl.: EISZ.hu
Az egyetem altal megvasadrolt adatbazis hasznalatanak motivaldsaval. Kutatdi tevékenvsée sorin a
o publikaciés adatbazisokban talalhaté Az Elektronikus Informacidszolgaltatas Nemzeti karok, karhoz nem N y 8
7. TNRH bévités o s 2 . . « s L TRH f s mindségi szakirodalom 2017.01.01 2020.12.31
publikacidk felhasznalasa a kutatasok | Program (EISZ) a hazai felsGoktatas, kozgyljteményi tartozé intézetek. felhasznal4sanak az emelkedése
soran ( pl.: EISZ) szféra és a nonprofit kutatasban résztvev6k szdmara
nyujt hozzaférést elektronikus tudomanyos
tartalmakhoz nemzeti licenc vasarlasaval.
) e Az egyetem polgarai (oktatok, kutatok, hallgatok,
Az Egyetem altal el6fizetett &Y . p” g ( . . g
. .. stb.) altal eléfizetett tudomanyos adatbazisok,
tudomdnyos adatbazisok, , , ces s
folvSiratokhoz valé biztonsaeos szolgaltatott tartalmakhoz valé hozzaférés
8. TNRH bévités ¥ & biztositasa nyilt internetes halézatbdl is.(ne csak a Fétitkar TRH Rendszerfejlesztés 2017.04.01 2020.12.31

hozzaférés biztositasa, a NEPTUN
koddal valé belépés informatikai
fejlesztésének kialakitasa

belsd intranetes haldzatbdl legyenek ezek
elérhetéek, a hallgatok otthonrdl is elérjék ezeket a
tudomanyos adatbazisokat)




A funkcionalis teriilet mindségfejlesztése

, o o , o Intézkedés | o ittmiikadé , , , Intézkedés | Intézkedés
Sorsz&m | Az intézkedés forrasa Az intézkedés megnevezése Az intézkedés kifejtése szakmai Az eredménytermék megnevezese ,
,, szervezetek kezdete vege
felelése
Egyetemi 6nértékelés:
3.1.7,, IFT, KOFOP A teljesitményértékelés rendszerének A teljesitményértékelés komplex rendszerének egyetemi kozponti
1. 2.1.2 Kbzszolgalati ] y ) ) ¥ . , P Fétitkar &Y . p' Teljesitményértékelési rendszer 2016.11.10 | 2017.06.15
s kidolgozasa. kidolgozasa. szervezeti egységek
Kivaldsagi Kbzpont
alprojekt
Egyetemi 6nértékelés: A személyi dllomdannyal kapcsolatos
5 3.1.19,, IFT: I’<O,F(.)P TeIjeS|tmeny-k?vet'eImenyek teIJgSlFmgny,kov?tfeIm'en'Yek, azol,< a telje5|tr11eny E&titkar egyetemi kozponti Az Egyetfem ,rnuk'(')desebe,lntegralt 2016.11.10 | 2017.06.15
2.1.2 Kivalosagi meghatarozasa szintjei értékelési médjanak, mdédszertananak szervezetek teljesitménykdvetelmények.
K6zpont alprojekt meghatarozasa
1992. évi XXXIII. . g . .
térveény 40.8 A jogszabadly és formanyomtatvany alapjan a
3. . "y L MinGsitések készitése mingsités elkészitése. a mingsitettel valo Fatitkar HEI, karok/Intézetek/ Mingsitések 2016.11.10 | 2020.12.31
egyetemi onértékelés: s e .. .
346 megbeszélése, a mindsitések dsszefoglaldsa.
Egyetemi 6nértékelés:
3.17,, IFT, KOFOP egyetemi kézponti Kompetenciakataszter- és mérési
4. 2.1.2K06zszolgalati Kompetenciamérés Kompetenciakataszter- és mérés kialakitasa Fétitkar &Y . p' P .. 2016.11.10 | 2017.03.15
e szervezeti egységek eszkdzpark
Kivaldsagi Kbzpont
alprojekt
. . et Az angol nyelv(i képzés érdekében erGsiteni kell az .. e e
IFT t | Ivi k t k ) . ot bt A1 LA TRH . 3 A dokt kolat tt kalfold
5. . ,,egy,e em! degen’ny? v ompt_e t’en.c’la es oktatok nyelvi felkésziiltségét. Tovabbi cél kilépni a TRH, doktori iskoldk © Or,l 1S O,a lvegze . ulo I 2016.11.10 | 2020.04.01
Onértékelés: 1.2.1. képzésmodernizacio v , . ORH hallgatok szamanak novelése.
nemzetkozi tudomanyos kozéletbe.
NKE Foglalkoztatasi A kozalkalmazottak a felettesiikkel megbeszélik 5 . ,
Szabdlyzat 49§ évre sz0lo karrierterviket. Ez alapjan a Szervezeti egysegek / Magasabb végzettség / szakirdanyu
6. yzat s, Egyéni karrierterv elkészitése o ) -=zaapjan Fétitkar Rektor/ Gazdasagi & °8 B/ y 2016.11.10 | 2018.12.31
egyetemi Onértékelés: tovabbképzések/ iskolarendszeri képzések Fioazeatsd tudas megszerzése
3.4.6. betervezése, pénziigyi forrasokkal vald egyeztetés. gazg
Foglalkoztatasi . .
Szabdlyzat, egyetemi Beiskolazasi terv készitése / anyagi fedezet Szervezeti egységek /
7. R Adminisztrativ munkatarsak képzése . s . . s Fétitkar Rektor / Gazdasagi Munkavégzés szintjének javuldsa 2016.11.10 | 2017.06.15
onértékelés: 3.4.9., biztositasa / végzettségek hasznositasa ,
Féigazgato
IFT
Egyetemi dnértékelés: . . . -
g\gele;ngl olr;:(_err :Sg es A teljesitmények / eredmények elismerési
Y ! ! , . L, . d cnek allapitasa, f tarthato eli asi et . temi ko ti Az E t (ikodésébe int alt
8. KOFOP 2.1.2 Eredmények elismerési rendszere ren sz,ere,ne mega apl. asa enr? ar, ’a o€ |'sfm<'are:15| Fétitkar egyetemi kozpontl ghi o e,m mu’ (,) esebe Integra 2016.11.10 | 2017.07.15
N formak létrehozasa, mindezek kiprébaltan torténd szervezetek elismerési rendszer
Kivaldsagi Kozpont . " L
. integralasa az Egyetem m(ikodésébe.
alprojekt
Informatikai Szolgaltatd N o . . .
N % 2 Konyvtari intelligens és hallgatoi
. .. o f e "y Kozpont,Vezets- és . , iy
A KOFOP 2.1.1.2 Kozszolgalati Tudastar kialakitasa Tovabbképzési innovativ labor; Informacids
9 IFT, egyetemi Az EKKL fejlesztése, szolgdltatdsainak | projektelem megvaldsitdsa 2016-2018 kozott. Benne E&titkar Intézet, Apertus szolgdltatasok kialakitasa, tartalom 2016.11.10 | 2018.12.31

onértékelés: 3.5.3.

bovitése

XXI. sz.-i informatikai infrastruktura kialakitasa az
egyetem szellemi vagyonanak kozvetitéséhez.

Nonprofit Kft.,
Egyetemi Kézponti
Konyvtar és Levéltar,

szolgaltatdsa a kdzszolgdlati munka
tdmogatasanak elGsegitésére;
Digitalis kompetencia-fejlesztés.




, o o , o Intézkedes | g0\ iittmiikedé , ) , Intézkedés | Intézkedés
Sorszam | Az intézkedés forrasa Az intézkedés megnevezése Az intézkedés kifejtése szakmai Az eredménytermék megnevezése )
« szervezetek kezdete vége
felelése
Egyetemi 6nértékelés:
3.1.7., KOFOP 2.1.2 e - . U e e s .
10. Kozszolgalati A VezetGi InfczrmaC|o§ Rendszer (VIR) A VIR létrehozisa. E&titkar egyeteml. kozp(?ntl A m(ikodé és dontéshozatali 5016.11.10 | 2017.06.30
e létrehozasa. szervezeti egységek folyamatokba bekapcsolt VIR.
Kivaldsagi Kozpont
alprojekt
Egyetemi 6nértékelés:
3.1.7., KOFOP 2.1.2 - - . (1
11. Kézszolgalati A VIR felhasznlasa a A VIR felhasznalasa a dntéshozatalban. Fotitkar |  c8Yetemikozponti A VIR felhasznaldsa a 2017.01.02 | 2017.07.31
e dontéshozatalban. szervezeti egységek dontéshozatalban.
Kivalésagi Kozpont
alprojekt
Egyetemi dnértékelés: A min@ségiranyitas mikodtetéséhez sziikséges
12 3.1.19,, IFT, KOFOP Informatikai eszkoz- és informatikai eszkdz és a mingségiranyitashoz TRH egyetemi kozponti Informatikai eszkoz létrejott 2018.01.02 | 2018.12.31
’ 2.1.2 Kivaldsagi adatkapcsolatok létrehozasa sziikséges adatok elérését biztosité adatkapcsolatok szervezetek adatkapcsolatokkal o o
K6zpont alprojekt megteremtése.
e, Olyan belsé informacids rendszer,
Egyetemi onértékelés: — s .y . L
36.2. IFT. KOFOP Szlikséges az Egyetem bels6 informdacids rendszerei melynek elemei 6sszehangoltan
13, 2.1.2 Kbzszolgalati A belsé |nf(?rmac!os rendszer rr'\u.li<oc.l.es.fer}ek QSszehangoIasa, a} p?rhuzamossagok E&titkar kdzponti s'zervezetl mukodne.!<,“az at.Jarh?tosag a, 2017.07.01 | 2018.06.30
e fejlesztése kikliszobolése és ehhez kapcsoléddan a rendszerek egységek rendszerek kozott biztositott, ezaltal
Kivaldsagi Kbzpont . . C g 4
. fejlesztése. az adatok egy forrasbdl érkeznek a
alprojekt
rendszerbe.




Savos idoterv

Jelmagyarazat

_ megvalosult fejlesztés (idGaranyosan)

- tervezett fejlesztés

olytatélagos tevékenység

Dlex i EL i Az eredménytermék Intézkedés | Intézkedés
Sorszam Az intézkedés megnevezése szakmai v ) . 2016.1l. | 2017.l. | 2017.1l. | 2018.l. | 2018.1l. | 2019.l. | 2019.ll. | 2020.l. | 2020.Il.
Ve megnevezése kezdete vége
felel6se
MinGségiligyi teriilet minGségfejlesztése
Az Intézményfejlesztési tervben
- , . ] Srtek 5k
1. Egyetemi értékmutaték meghatarozasa TRH megfoga ’T’C,’z?,tt elrte’ 'e mutato 2017.01.10 | 2017.06.30
definiciés tabldja -
indikdtorrendszer
2. Audit eljdrds aktualizalasa, éves audit terv TRH Audit Szabfg\zlztk' évesaudit | 4120110 | 2017.04.15
3, Onértékelési eljdrds készitése TRy | Eevetemiszervezetioneértekelesi | 515 o1 16 | 2017.04.01
eljdrds
Elkészilt dokumentum, amely
tartalmazza az egyetemi
4, Szabalyoz6 vagy elGiré dokumentumok TRH szabdlyozé dokumentumok 2017.03.06 | 2017.08.31
tipusait és hierarchidjat, valamint
a felelésségi rendet.
.. L . A 6 folyamatokon alapuld
5. Az egyes teriletek fG folyamatainak Fétitkar (minség)kévetelmények 2016.11.10 | 2017.05.31
meghatarozasa. e e
Iétrejotte.
Hazai és nemzetkozi dijakra
benyujtott egyetemi palyazatok,
s i Fotitkar tanusitott folyamatok,
6. Palyazatok, tanusitas, rangsorok NRH rendszerek, nemzetkdzi 2018.01.02 |2019.12.31
akkreditaciod, és nemzetkozi
rangsorokban torténé szereplés.
7. A folyamatalapu szabalyozas teljessé tétele. | Fétitkar PDCA szemleéletd 2017.01.10 | 2018 12.31
folyamatmenedzsment.
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Intézkedés

Sorszam Az intézkedés megnevezése szakmai Az eredménytermek Intézkedés | Intezkedés | o 2017.1I. | 2018.1. | 2018.1I. | 2019.l. | 2019.1. | 2020.I. | 2020.I.
” megnevezése kezdete vége
felelGse
A mingségiranyitas egyetemi
8. Egyetemi szervezeti rendszer kialakitasa TRH szervezeti rendszerének 2016.11.10 | 2017.12.15
|étrejotte
9. Koz6s fogalmi készlet kialakitasa TRH Egyseges fogalmi készletés | ¢ 11 10 | 2017.06.30
fogalomhaszndlat.
A Kivdldsdg Kézikényvben leirt f&
folyamatokhoz rendelt
indikatorok, amelyek lehetévé
10, A3 t”erulet (oktatds ._/kutatas/fu’nka?nalls) TRH teszik, hogy az eg}/es . 5016.11.10 | 2017.04.30
fébb folyamatainak meghatdrozasa folyamatokban a teljes életciklus
alatt felUgyeltek és értékeltek
legyenek a
mindségkovetelmények.
11, Felafiatok m,eghataro'zas"a |’m’noseg- TRH Kivdldsdg kézikényvben leirt f6 2016.11.10 | 2017.04.30
kovetelmények teljesiiléséhez folyamatok
Ké6zszolgdlati Kivdldsdg 6zpont
. . . .. Iétrehozdsa valamint a
12. A szervezeti/személyzeti kompetencidk TRH személyzeti 2016.11.10 | 2017.12.31
elGallitasa L Pt
kompetenciak/készségek
biztositdsa (1000 f6 képzése)
MinGségiranyitasi teriiletek (oktatas / kutatas és 4 modulbdl (dltaldanos
13. funkcionalis ) minGség fejlesztése érdekében TRH mindségiranyitas + a 3 terllet) 2016.10.01 | 2017.12.31
képzési programok fejlesztés allé e-learning program
Kivaldsagi Kézikonyv, rendszeres
14. Kivalésagi Kézikonyv elkészitése Fétitkar id6kozonkeénti felllvizsgalata és | 2017.01.02 | 2017.06.30
modositdsa
. S KKK honlapon publikalt jo 2020
15. J6 gyakorlatok gyiijtése TRH ayakorlatok 2018.01.01 1231,
Az oktatasi teriilet minGségfejlesztése
1. A képzési portfolié fejlesztése ORH A képzesi portfoli IFT-nek 1 5512 01 05 | 50181231
megfelel§ fejlesztése.
SZMR 34. § (1) bekezdésében
2. EKFT szerepének erGsitése ORH foglaltak maradéktalan 2017.01.02 | 2018.12.31
megvaldsulasa
3. | ADIképzésekre jelentkezék szamanak névelése | TRH A doktori iskolak képzesére | 12 1 55 | 50181231

jelentkez6k szama novekszik.
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Intézkedés

Sorszam Az intézkedés megnevezése szakmai Az eredmenytermek Intezkedes | Intezkedes | 0\, | 50171 | 2017.1. | 2018.1. | 2018.01. | 2019.1. | 2019.1. | 2020.1. | 2020.0.
b megnevezése kezdete vége
felel6se
A Munkaltatoéi vnsszajelzelst méré rendszer ORH Munkaltatdi visszajelzést méré 2016.11.10 | 2018.06.30
bevezetése rendszer
Elégedettség- és igényfelmérés
folyamatalapu szabdlyozéasa az
5. Az elégedettség-mérések 6sszehangolasa ORH oktatas, kutatas és funkciondlis | 2017.01.02 | 2017.12.31
m(ikodés terileteken. Ki - mit -
mikor - mér.
Szervezeti egység, amely magas
szinvonalon valdsitja meg a
hallgatéi szolgaltatasok komplex
6. Hallgatoéi Szolgaltatoé Iroda létrehozasa ORH rendszerét (karriertamogatas, 2017.06.30 | 2018.06.30
tanacsadas, szakmai gyakorlat,
alumni, DPR, munkavallalas
segitése).
7. Mentalhigiénés szolgaltatas egyetemi szint( ORH Mentélhigiénés szolgaltatss | 2018.01.01 | 2018.09.01
bevezetése
Oktatdi mindGsitések alapjan -
8. Oktatdi teljesitmény-értékelések elkészitése ORH problémak feltarasa, javitasi terv, | 2017.06.30 | 2020.12.31
,Kivalé oktatd” cim kiadasa
9. Programfejlesztések a képzéselaprozodas ORH Képzési portfolié fejlesztés | 2017.05.01 | 2018.05.01
elkeriilése érdekében
10. Progamfejlesztési felylet és Ifompetenua ORH Progamfejlesz.tem felllet és 2018.01.01 | 2018.12.31
kataszter létrehozasa kompetencia kataszter
Nyelvi képzésfejlesztés a zardvizsgaig eljutott,
11 de nyflvwzsga’hla.r_\y:a\ mlatt' dlplon'!at n’em ORH A kepze§| p,ortfollo feJI?sztfese a 2017.07.01 | 2020.12.31
szerzd hallgaték korében végzett vizsgalat nyelvi képzések teriletén
alapjan
Képzésfejlesztés a szakmai gyakorlati rendszer A képzési portfolic fejlesztése a
12. P J RN gy , ORH szakmai gyakorlati rendszer 2017.07.01 | 2020.12.31
értékelése alapan .
tertletén
Mesterszakok képzésfejlesztése a A képzési portfolio feilesztése a
13. tovabbtanulasi hajlandésag feliilvizsgalata ORH pzesip ) 2018.01.01 |2020.12.31
.. mesterszakokon
alapjan
Az Egyetemi K6z6s Modul (EKM) tartalmanak
14, feliilvizsgalata és szakmai 6sszehangolasa az ORH EKM modul tartalmi fejlesztése | 2017.04.01 | 2020.12.31

egyes alapképzések tartalmaval
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Sorszam

Az intézkedés megnevezése

Intézkedés
szakmai
felelGse

Az eredménytermék
megnevezése

Intézkedés
kezdete

A kutatasi teriilet mindségfejlesztése

Intézkedés
vége

2016.11.

2017.1.

2017.11.

2018.1.

2018.II.

20109.1.

2019.11.

2020.1.

2020.11.

Folyoiratok nemzetkoziesitése

TRH

Publikdcids stratégia kidolgozasa,
nemzetkdzi adatbazisok
standardjainak atvétele (DOI),
Web-alapu nemzetkozi
tuddstarakban NKE jelenlét
fokozdsa pl: Az egyetemi
folydiratok alkalmassd tétele
nemzetkézi adatbdzisokba valo
bekertilésre

2017.07.01

2020.12.31

Egyetemi publikaciok nemzetkozi
elismertségének, megjelenésének erdsitése, a
lathatdsag novelése érdekében a LUDITA

onarchivalasi rendszerének biztositasa

TRH

Az Egyetem kutatasi
eredményeinek disszeminacidja
és archivalasa érdekében az EKKL
2014-ben Ludovika Digitalis
Tudastar és Archivum (LUDITA)
néven létrehozta repozitdrium
rendszerét és kutatoéi kataszterét
(https://ludita.uni-nke.hu/ludita).
Az 6narchivalasi modul
kialakitasa.

2017.07.01

2020.12.31

Nemzetko6zi K+F aktivitas erdsitése, halézatba

torténd kutatas

TRH

Az Egyetem a nemzetkozi
versenyképesség és az oktatdi-
kutatéi munka
nemzetkoziesitése, az Egyetem
tudomanyos eredményeinek és
nemzetkozi bedgyazottsaganak
tovabbfejlesztése sordn a
halézatba vald kutatds
rendszerének erGsitése. Ennek
célja, kutaté bekapcsolédjon az
Egyetem oktatdsi, kutatasi,
tananyagfejlesztGi és
tudomanyszervezGi
tevékenységébe, illetve
viszonossagi alapon az egyetemi
oktatdkat és kutatdkat 6 is
bekapcsolja a sajat nemzetkozi
halézataba.

2017.07.01

2020.12.31

Doktori Képzések soran a hallgatdi publikalasok
elmaradasanak feliilvizsgalata, a hallgatoi
publikalasok tdmogatasa érdekében

TRH

A doktori képzésbél kimaradas
egyik oka, hogy a hallgaté nem
publikal, és ezért nem éri el a
szlikséges pontértéket a
fokozatszerzésre jelentkezéshez.
Mindennek eredményeként 2012
Ota az elmult négy tanévben
egyre tobb hallgatd hagyta abba
a doktori tanulmanyait. Ennek
okait szlikséges kivizsgdlni és
ennek alapjan intézkedéseket

hozni.

2017.10.01

2020.12.31
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Intézkedés

2018.11.

2019.11.

2020.11.

. N , v . A 8 8k Intézkedés | Intézkedé
Sorszam Az intézkedés megnevezése szakmai z eredmenytferme D ntez, LS 2016.11. 2017.11.
b megnevezése kezdete vége
felel6se
rent s ‘ - . " A kutatok blikacidk sora
Scopus altal indexalt adatbazisban megjelené uta ,o alpu I,aCIO sor:’:\n e
tudomanyos folydiratcikk, kényv, konyvrészlet Scopus dltal indexdlt tudomanyos
5, yos Tolyolratcitk, konyv, kony | TRH kényvekbl és cikkekbl 2017.09.01 | 2020.04.01
konferenciakozlemény felhasznaldsa a s ] e g .
ublikaciok sorin idézzenek, errdl tajékoztatast,
P oktatdst kapjanak
lemt s ‘ - — A kutatok blikaljanak
Scopus altal indexalt adatbazisba regisztralt u,a © . apu . kaijana . @
tudomanyos folydiratcikkben, kényvben Scopus dltal indexdlt tudomanyos
6. rudomanyos foly en, konyvben, TRH kényvekben és folyoiratokban | 2017.09.01 | 2020.04.01
konyvrészletben, konferenciak6zleményben ot e , ,
o re errél tdjékoztatast, oktatast
publikalas .
kapjanak
MinGségi szakirodalom
feldolgozasanak novelése a
kutatdsi tevékenység soran a
kutatok pl.: EISZ.hu adatbazis
hasznalatanak motivalasaval.
‘ (s s g Az Elektronikus
Az egyetem altal megvasarolt publikacios Informaciészolealtatis Nemzeti
7. adatbazisokban talalhaté publikacick TRH & . 2017.01.01 |2020.12.31
1z P P Program (EISZ) a hazai
felhasznalasa a kutatasok soran ( pl.: EISZ ) « Lo .
fels6oktatds, kozgylijteményi
szféra és a nonprofit kutatasban
résztvevék szamadra nyujt
hozzaférést elektronikus
tudomanyos tartalmakhoz
nemzeti licenc vasarlasaval.
Az egyetem polgarai (oktatok,
kutaték, hallgatdk, stb.) altal
el6fizetett tudomanyos
. . datbazisok, Igaltatott
Az Egyetem altal el6fizetett tudomanyos adatbaziso sz? g4 a' 0, .
adatbazisok, folydiratokhoz valé biztonsagos tartaimakhoz valo hozzaférés
8. e 2 L y’ , , g ; FGtitkar biztositasa nyilt internetes 2017.04.01 | 2020.12.31
hozzaférés biztositasa, a NEPTUN koéddal valé o1 L) .
. oo (. . " halézatbdl is.(ne csak a belsé
belépés informatikai fejlesztésének kialakitasa . )2 .
intranetes haldzatbdl legyenek
ezek elérhet6ek, a hallgatdk
otthonrdl is elérjék ezeket a
tudomanyos adatbazisokat)
A funkciondlis teriilet mindségfejlesztése
A teljesitményértékelés rendszerének ennl 2 o,
1. jesl y . z Fétitkar | Teljesitményértékelési rendszer | 2016.11.10 | 2017.06.15
kidolgozasa.
Az Egyetem mikddésébe
2. Teljesitmény-kovetelmények meghatarozasa Fétitkar integralt 2016.11.10 | 2017.06.15
teljesitménykovetelmények.
3. Mindsitések készitése Fétitkar Mindgsitések 2016.11.10 | 2020.12.31
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Intézkedés

Sorszam Az intézkedés megnevezése szakmai Az eredmenytermek Intezkedes | Intezkedes | 0\, | 50171 | 2017.1. | 2018.1. | 2018.01. | 2019.1. | 2019.1. | 2020.1. | 2020.0.
b megnevezése kezdete vége
felel6se
e, it Kompetenciakataszter- és mérési
4. Kompetenciamérés Fétitkar .. 2016.11.10 | 2017.03.15
eszkodzpark
5 Idegen’nyeflw kompc'ete’:n.c’lak és TRH A doktorll |skollat ,vegzet:c kuI,foId| 5016.11.10 | 2020.04.01
képzésmodernizacio ORH hallgaték szdmanak novelése.
6. Egyéni karrierterv elkészitése Fétitkar I\./Ia,gas,abb v,egzettseg / , 2016.11.10 | 2018.12.31
szakirdnyu tudas megszerzése
7. Adminisztrativ munkatarsak képzése Fétitkar | Munkavégzés szintjének javuldsa | 2016.11.10 | 2017.06.15
8. Eredmények elismerési rendszere Fotitkar | A2 Fevetem mikodésébe 2016.11.10 | 2017.07.15
integralt elismerési rendszer
Konyvtari intelligens és hallgatéi
innovativ labor; Informacids
szolgdltatasok kialakitasa,
9. Az EKKL fejlesztése, szolgaltatasainak bdvitése Fétitkar tartalom szolgdltatasa a 2016.11.10 | 2018.12.31
kozszolgalati munka
tdmogatasanak elGsegitésére;
Digitalis kompetencia-fejlesztés.
10. A Vezetdi InfczrmaC|o§ Rendszer (VIR) F&titkar A m(ikodé és dontéshozatali 5016.11.10 | 2017.06.30
létrehozasa. folyamatokba bekapcsolt VIR.
11. A VIR felhasznéldsa a déntéshozatalban. Fotitkar A VIR felhasznalasa a 2017.01.02 | 2017.07.31
dontéshozatalban.
12, Informatikai es?koz- esladatkapcsolatok TRH Informatikai eszkoz létrejott 5018.01.02 | 2018.12.31
létrehozdasa adatkapcsolatokkal
Olyan belsé informdcids rendszer,
melynek elemei 6sszehangoltan
13. A belsé informécics rendszer fejlesztése Fotitkar | Makodnek azatjarhatosaga | 5,10 0 61 | 5018 06,30

rendszerek kdzott biztositott,
ezaltal az adatok egy forrasbdl
érkeznek a rendszerbe.
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TRH-hoz tartoz6 intézkedések

Intézkedés e , ,
Sorszam Az intézkedés forrdsa Az intézkedés megnevezése Az intézkedés kifejtése szakmai i nt Az eredmeénytermék megnevezése Ullcienss Intézkedés vége
« szervezetek kezdete
felelése
MindGségiligyi teriilet
IFT 2015-2020, Ertékmutatdk definialdsa, bazis- egyetemi kozponti ':‘;e!njfszZﬁgfzjtlte;i:;s(gz;\:zz
1. egyetemi onértékelés: Egyetemi értékmutatok meghatarozasa s . TRH &Y ’ arog ey 2017.01.10 2017.06.30
314 és célértékeinek meghatdrozasa szervezetek definicios tabldja -
R indikatorrendszer
Audit szabalyzat aktualizaldsa és
éves audit tervek elkészitése a
Mindsegbiztositasi ZO:I(Z-fngél;ag:é:/lI‘;en%fr:?istgrj;doien' Audit szabalyzat, éves audit
2. Szabalyzat, egyetemi | Audit eljdrds aktualizaldsa, éves audit terv » mar minosegugy TRH TRH + EMUBI yzat, 2017.01.10 2017.04.15
R mikddés megindulasa utadn tervek.
onértékelés: 3.1.5. . u .
tervezziik az elsé auditot.. MIR
mikodése, esetleg rendkiviili
auditok.)
Egyetemi 6nértékelés:
3.1.10, MAB jelentés, Készuljon el egy egyetemi Egyetemi szervezeti 6nértékelési
3, ESG, KOFOP 2.1.2 Onértékelési eljdrds készitése ZUjon €1 ey eeye TRH TRH, ORH, EMUBI gy eze 2017.01.16 | 2017.04.01
i ns Ut 212t onértékelési eljards. eljards
Kozszolgdlati Kivaldsagi
Kozpont alprojekt
e , , s Elkészult dokumentum, amely
Egyetemi onértékelés: A szabalyozé vagy elGird .
3.1.19., MAB jelentés dokumentumok tipusa és egyetemi kozponti tartalmazza az egyetemi
4, ol NP Szabalyoz6 vagy el6iré dokumentumok , , ) TRH szabdlyozé dokumentumok 2017.03.06 2017.08.31
KOFOP 2.1.2 Kivalésagi létrehozasa felel6sének szervezetek , ey .
N . . tipusait és hierarchidjat, valamint
Kozpont alprojekt meghatdrozasa. ..
a felelésségi rendet.
Egyetemi onértékelés: A mingségiranyitas egyetemi A mingségiranyitas egyetemi
8. 3.1.19, MAB J.elfer}tels,. Egyetemi szervezeti rendszer kialakitasa szervezeti rendszerének TRH egyetemi kozponti szervezeti rendszerének 2016.11.10 2017.12.15
KOFOP 2.1.2 Kivalésagi . fs p szervezetek e i
. . kialakitdsa, megujitasa. |étrejotte
K6zpont alprojekt
Y K6z0s fogalmi készlet kialakitasa,
Egyetemi Onértekelés: kiilonosen hatarozédjon meg a
9. 3'1'_1',’ I,FT,’K,OF,,OP 2.12 Ko6z6s fogalmi készlet kialakitasa min&ség fogalma a harom TRH egyetemi kozpont és kari Egyseges fogalmi k?Sﬂet e 2016.11.10 2017.06.30
Kivaldsagi Kbzpont . . . szervezetek fogalomhaszndlat.
albroiekt terlileten (oktatds, kutatas,
pro) funkcionalis mdkodés).
Ahhoz sziikséges, hogy a A Kivdlésdg Kézikényvben leirt f6
C ) . folyamatokhoz rendelt
e, minGségkovetelmények a teljes N .y
Egyetemi onértékelés: . e . . indikatorok, amelyek lehetévé
3.1.19,, IFT, KOFOP 2.1.2 A3 terilet életciklusban és a ciklus egyes egyetemi kézponti teszik, hogy az egyes
10. e o (oktatds_/kutatds/funkciondlis) fGbb részeiben a folyamatba TRH &Y P » flogy &Y 2016.11.10 2017.04.30

Kivaldsagi Kozpont
alprojekt

folyamatainak meghatarozasa

épitetten, kimeneti oldalrdl
értékelhet6k és felligyeltek
legyenek.

szervezetek

folyamatokban a teljes életciklus
alatt felUgyeltek és értékeltek
legyenek a
min&ségkovetelmények.
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Intézkedés

Sorszam Az intézkedés forrasa Az intézkedés megnevezése Az intézkedés kifejtése szakmai L. Az eredménytermék megnevezése Jilte? 5 Intézkedés vége
. szervezetek kezdete
felelése
Azon feladatok soranak
Egyetemi 6nértékelés: meghatatozasa: melynek
3.1.19., KOFOP 2.1.2 Feladatok meghatdarozasa minGsé eredmenyeképpen a egyetemi kdzponti Kivdlosag kézikonyvben leirt f6
11. i ) °6 zasa minoseg mindségkévetelmények TRH &Y P 9 ‘ 2016.11.10 | 2017.04.30
Kivaldsagi Kozpont kovetelmények teljesiiléséhez y N szervezetek folyamatok
albroiekt el6allnak, a felligyelt
proj tevékenységek konkrét elemei
definialasra kerulnek.
Y A mindségiranyitdsi rendszer Ké6zszolgdlati Kivdldsdg ézpont
Egyetemi onértékelés: mUikodéséhez sziikséges létrehozdsa valamint a
12, 3.1.19, IFT, KOFOP 2.1.2 | A szervezeti/személyzeti kompetencidk szervezeti és személyzeti TRH egyetemi kozponti személyzeti 2016.11.10 | 2017.12.31
Kivaldsagi Kozpont eléallitasa ) (o szervezetek I
albroiekt kompetencidk / készségek kompetenciak/készségek
proj el6allitasa a szervezetben. biztositdsa (1000 f6 képzése)
MII?:tsaet?:a:é:yfI::T(Ictii:zl‘:‘;krrf?nkc'::;as/ Modularis e-learning képzési karok, karhoz nem 4 modulbdl (ltaldnos
13. MAB jelentés . . . .. B . g, P TRH L mindségiranyitds + a 3 terllet) 2017.03.01 2017.12.31
fejlesztése érdekében képzési programok program fejlesztése tartozé intézetek. 2 .
. . allé e-learning program
fejlesztés
« e a s egyetemi kdzponti
A felsGoktatdsi minGségiranyitas
és a kivaldsagra valo torekvés szervezetek, karok, KKK honlapon publikalt jo
15. MAB jelentés, J6 gyakorlatok gydijtése ., & g TRH karhoz nem tartozé pon p J 2018.01.01 2020 12.31.
hazai és nemzetkozi j6 . I gyakorlatok
. . , intézetek, kiilsé
gyakorlatainak megismerése.
partnerek
Oktatasi teriilet
A hazai és hatdron tuli
jelentkez6k szdmanak novelése a
. . . vy e s doktori palyazat promdcidjanak . A,
3, _[FT, egyetem A DI kepzésekre jelentkezCk szamanak és disszeminaciojanak TRH TRH, doktori iskolak A doktori iskolk kepzesere 2017.01.02 | 2018.12.31
onértékelés: 2.1.5. névelése e jelentkez6k szama novekszik.
javitdsaval. A doktoranduszokat
segit6 szocialis és tudomanyos
Osztondijak népszerusitése.
Kutatasi terilet
Publikdcids stratégia kidolgozasa, Az e"gyeteml f?lym,rat,ok kO,ZUI
s . tobb bekeril mértékadd
nemzetkdzi adatbazisok s -
. " nemzetkozi adatbazisokba (WoS,
standardjainak atvétele (DOI), (.
. . Scopus), amely révén az
IFT , egyetemi Web-alapu nemzetkozi TRH, kdnyvtar egyetemi kutatasok eredményei
1. » C8Y Folyéiratok nemzetkoziesitése tudastarakban NKE jelenlét TRH ’ yviar, &Y ¥ 2017.07.01 2020.12.31

onértékelés: 1.2.3.

fokozasa pl: Az egyetemi
folydiratok alkalmassd tétele
nemzetkézi adatbdzisokba vald
bekertilésre

szerkesztGségek

sikerrel jelennek meg a
nemzetkozi tudomanyos térben.
Az egyetemi folydiratok
megjelenése a nemzetko6zi
adatbdzisokban
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Sorszam

Az intézkedés forrasa

MAB jelentés

Az intézkedés megnevezése

Az intézkedés kifejtése

Intézkedés
szakmai
felelose

Egyiittm(ikodé
szervezetek

Az eredménytermék megnevezése

Egyetemi publikaciok nemzetkozi
elismertségének, megjelenésének
erGsitése, a lathatdsag novelése
érdekében a LUDITA onarchivalasi

rendszerének biztositasa

Az Egyetem kutatasi
eredményeinek disszeminacidja
és archivaldsa érdekében az EKKL
2014-ben Ludovika Digitalis
Tudastar és Archivum (LUDITA)
néven létrehozta repozitérium
rendszerét és kutatoéi kataszterét
(https://ludita.uni-
nke.hu/ludita). Az dnarchivalasi
modul kialakitasa.

TRH

ISZK, EKKL, Apertus

Onarchivalasi modulban
megjelend publikacidk..

Intézkedés
kezdete

2017.07.01

Intézkedés vége

2020.12.31

MAB jelentés

Nemzetkozi K+F aktivitas erGsitése,

7 sz

halézatba torténé kutatas

Az Egyetem a nemzetkozi
versenyképesség és az oktatoi-
kutatdi munka
nemzetkoziesitése, az Egyetem
tudomanyos eredményeinek és
nemzetkozi bedgyazottsaganak
tovabbfejlesztése soran a
haldzatba valo kutatds
rendszerének erésitése. Ennek
célja, kutaté bekapcsolédjon az
Egyetem oktatdsi, kutatasi,
tananyagfejleszt&i és
tudomanyszervezGi
tevékenységébe, illetve
viszonossagi alapon az egyetemi
oktatdkat és kutatdkat 6 is
bekapcsolja a sajat nemzetkozi
haldzataba.

TRH

TRH, ORH

Haldzatba torténd kutatasok
szamanak novekedése

2017.07.01

2020.12.31

MAB jelentés

Doktori Képzések soran a hallgatéi
publikalasok elmaradasanak
fellilvizsgalata, a hallgatoéi publikalasok
tdmogatasa érdekében

A doktori képzésbél kimaradas
egyik oka, hogy a hallgatdé nem
publikdl, és ezért nem éri el a
szlikséges pontértéket a
fokozatszerzésre jelentkezéshez.
Mindennek eredményeként 2012

Ota az elmult négy tanévben

egyre tobb hallgaté hagyta abba

a doktori tanulmanyait. Ennek

okait szlikséges kivizsgalni és

ennek alapjan intézkedéseket
hozni.

TRH

TRH, Doktori iskolak

Intézkedési terv

2017.10.01

2020.12.31

TNRH bévités

Scopus altal indexalt adatbazisban
megjelend tudomanyos folyoiratcikk,
konyv, konyvrészlet,
konferenciakdzlemény felhasznaldsa a
publikacidk soran

A kutatok a publikacidk soran a
Scopus altal indexalt tudomanyos
konyvekbdél és cikkekbdl
idézzenek, errél tajékoztatast,
oktatdst kapjanak

TRH

TRH, konyvtar,
szerkesztGségek

Oktatasi program a kutatok
szamara

A publikacidkban a Scopus altal in

dexalt folydiratok , konyv,

konyvrészlet, konferencia

kozlemények, hivatkozdsok

szamanak novekedése

2017.09.01

2020.04.01
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Intézkedés

Sorszam Az intézkedés forrasa Az intézkedés megnevezése Az intézkedés kifejtése szakmai i nt Az eredménytermék megnevezese Ullcienss Intézkedés vége
. szervezetek kezdete
felelése
Scopus altal indexalt adatbazisba A kutaték a publikaljanak a
regisztralt tudomanyos folydiratcikkben, |Scopus dltal indexdlt tudomanyos TRH. KBvvEar Az indexalt folydiratokban
6. TNRH bévités konyvben, konyvrészletben, kényvekben és folydiratokban TRH ! y , ! konyvekben a publikaciék szama 2017.09.01 2020.04.01
- . Al e 4 . . szerkesztGségek Y
konferenciak6zleményben errdl tajékoztatast, oktatast né
publikalas kapjanak
MinGségi szakirodalom
feldolgozasanak novelése a
kutatdsi tevékenység soran a
kutaték pl.: EISZ.hu adatbazis
hasznalatanak motivalasaval.
. ‘oz s Az Elektronikus L . ]
Az egyetem altal megvasarolt publikacids Informacidszolealtatis Nemzeti karok. karhoz nem Kutatdi tevékenység soran a
7. TNRH bdvités adatbazisokban talalhato publikaciok & . TRH L min&ségi szakirodalom 2017.01.01 2020.12.31
iy , , Program (EISZ) a hazai tartozd intézetek. (s 2 .
felhasznalasa a kutatasok soran ( pl.: EISZ ) Y e L felhasznalasanak az emelkedése
felsGoktatds, kozgylijteményi
szféra és a nonprofit kutatasban
résztvevék szamara nyujt
hozzaférést elektronikus
tudomanyos tartalmakhoz
nemzeti licenc vasarlasaval.
Funkcionalis teriilet
Az angol nyelv(i képzés
érdekében erdsiteni kell az
IFT i | Ivi k tencidk é , . et TRH . . A doktori iskolat végzett kilfoldi
5. . ,’egy’eteml degen’ny? v ompt_e t’en.c’la es oktatok nyelvi felkésziiltségét. TRH, doktori iskolak ° or’| 1S o,a lvegze . u' o 2016.11.10 2020.04.01
onértékelés: 1.2.1. képzésmodernizacio ORH hallgaték szamanak novelése.

Tovabbi cél kilépni a nemzetkozi
tudomanyos kozéletbe.
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ORH-hez tartozo intézkedések

. _ ) . _— . ) _— o Lieaiad Intézked(?s Egyiittmiikodo ) . ) Intézkedés | Intézkedés
Sorszam Az intézkedés forrasa Az intézkedés megnevezése Az intézkedés kifejtése szakmai Az eredménytermék megnevezese )
,, szervezetek kezdete vége
felelése
Oktatasi teriilet
Az IFT 2015-2020 részletesen meghatarozza a
IFT 2015-2020 temi . re s g s , . s o . C, L karok, karh A képzési tfolid IFT-nek
1. PN i A képzési portfolio fejlesztése képzési portfdlid fejlesztésének irdnyait és a ORH aro ';?r ?Z nem epzest p‘fr .OIO 3 ne 2017.01.02 | 2018.12.31
Onértékelés: 2.1.1., o (s tartozd intézetek. megfelel6 fejlesztése.
feladatok elvégzésének hataridejét.
Az EKFT-nek a képzési stratégia- (s
. . . ) . v , SZMR 34. & (1) bekezdésében
SZMR 34. § (1) bekezd . Ikotasb I ben betoltott t karok, karh ,
2. L §,( ) © ,ez e EKFT szerepének erGsitése a" © as' an/’ve (?me.nyeze,s en .e ,O,O, sz?re!:)e” ORH aro ’a.r cl>z nem foglaltak maradéktalan 2017.01.02 | 2018.12.31
egyetemi Onértékelés: 1.4.2. novelni, a képzésfejlesztés korai fazisaba torténd tartozé intézetek L s
R . megvaldsulasa
bekapcsolédasat biztositani kell.
Sziikséges egy kozponti, a munkaltatdéknak az
R , , e . e Egyetem végzettjeinek alkalmazhatdsagardl, karok, karhoz nem T _ i
MAB-kovetelményrendszer., Munkaltatdi visszajelzést méré A ey s Munkaltatdi visszajelzést méré
4, e a1 , bevalasardl torténd visszajelzését méré, a ORH tartozo intézetek, 2016.11.10 | 2018.06.30
egyetemi onértékelés: 2.1.23. rendszer bevezetése . L f “ rendszer
hivatasrendek sajatossagait figyelembe vevd rektorhelyettesek
rendszer.
o gl Toérténjen meg az elégedettségmérések Elegedettseg—,es |ge|:1yfe|r:neres
Egyetemi onertékeles: 3.1.16,, Az elégedettség-mérések Osszehangolasa, kiilondsen a DPR-kutatas folyamatalapu szabalyozasa az
5. KOFOP 2.1.2 Kézszolgalati 6 & | Osszehangolasa, kuionose s ORH ORH-TRH oktatds, kutatas és funkcionalis | 2017.01.02 | 2017.12.31
S s . osszehangolasa kiegészit6 intézményi kérdgivén szerepld kérdések e . S
Kivaldsagi Kbzpont alprojekt . . mikodés terileteken. Ki - mit -
tekintetében. . .
mikor - mér.
karok, karhoz nem
tartozé intézetek, Szervezeti egység, amely magas
o et s , EHOK, Nemzetkézi szinvonalon valésitja meg a
o . - Szlikséges egy olyan szolgaltatdsi struktura . , )
Intézményfejlesztési Terv 2015- Halleatéi Szolesltats Iroda Kialakitasa és feilesztése az Egvetemen. amelv a Kapcsolatok Iroda, hallgatéi szolgaltatasok komplex
6. 2020 VII. fejezet 4. pont, g , & A . ,J , . gy , ’ y ORH kollégiumok, rendszerét (karriertamogatas, 2017.06.30 | 2018.06.30
iy s létrehozasa hallgatdi szolgaltatasok min&ségének emelését L , , )
egyetemi Onértékelés 1.2.11. e szakkollégiumok, tanacsadas, szakmai gyakorlat,
segiti el6. , . . -
lehetséges szakmai alumni, DPR, munkavallalas
gyakorlati helyek, segitése).
munkaltatok
CiLs s gz v A hallgatéknak nyujtott szolgaltatasok fejlesztése
. , Mentalhigiénés szolgaltatas , e X i karok, karh (s .
7. MARB jelentés |'g| . 20’8 , ennek keretében mentdlhigiénés tanacsadas ORH aro ,?r ?Z nem Mentalhigiénés szolgdltatas 2018.01.01 | 2018.09.01
egyetemi szintii bevezetése .. . s s . /o tartozd intézetek.
kozponti koordinacidjanak kialakitasa.
, . , Az 6nértékelések és a hallgatéi vélemények HOK, karok e .
NKE Foglalkoztatasi Szabalyzat Oktatoi teljesitmény-értékelések fiZ Ot;z;ﬁi:/z:;éi:lielées,gi'?moérfeé?gi;&; intézeajc:?( / Oktatoi mindsitések alapjan -
8. 51.§, egyetemi 6nértékelés: J L ’y gy' . . . J, . Y . ORH , " . .| problémak feltarasa, javitasi terv, | 2017.06.30 |2020.12.31
elkészitése Intézkedési terv készitése, draellenbrzés, tanszékek/ Oktatasi s e e s
3.4.6., IFT . ) N , ,Kivald oktatd” cim kiadasa
jutalmazas/ hibak javitasara intézkedés. Iroda
A hallgatéi terhelések (targyak és vizsgak szama)
Programfejlesztések a rendszeres fellilvizsgdlata, /// olyan karok. karhoz nem
9. MARB jelentés képzéselaprézodas elkeriilése programfejlesztési programok megfogalmazasa, ORH L Képzési portfdlid fejlesztés 2017.05.01 | 2018.05.01
. . o . o s tartozé intézetek.
érdekében amely torekszik a képzés elaprézdédasanak
elkeriilésére
Programfejlesztési feliilet és Programfejlesztesi fellet létrehozasa, egységes karok, karhoz nem Programfejlesztési feliilet és
10. MARB jelentés g J kimeneti kévetelményrendszer ( kompetencia ORH ’ & ) 2018.01.01 |{2018.12.31

kompetencia kataszter |étrehozasa

kataszter ) létrehozasa

tartozo intézetek.

kompetencia kataszter
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Intézkedés

Sorszdm Az intézkedés forrasa Az intézkedés megnevezése Az intézkedés kifejtése szakmai SHIEIHECL Az eredménytermék megnevezése INEZEELS Intez,kedes
« szervezetek kezdete vége
felelése
A nyelvvizsga hidnya miatt diplomat nem szerzé
S oo . e e e hallgatdk aranyanak csokkentése, illetve a
Nyelvi képzésfejlesztés a zarovizsgaig . , s s o ALIA
eljutott, de nyelvvizsga hidanya miatt diplomaszerzések elhizodasanak mérseklese karok, karhoz nem A képzési portfélio fejlesztése a
11. MAB jelentés Jutoth, ae ny ga hianya n érdekében egyetemi szintdi feliilvizsgélat ORH » Karh pzesi pOrtiolo Tejieszt 2017.07.01 | 2020.12.31
diplomat nem szerzé hallgatok oy . . . L tartozd intézetek. nyelvi képzések teriletén
v . ., o2 sziikséges, és ennek alapjan tovabbi
korében végzett vizsgalat alapjan f oo e , s
képzésfejlesztési intézkedések meghatarozasa
indokolt.
A szakmai gyakorlati rendszer értékelési L e e ,
Képzésfejlesztés a szakmai gyakorlati | folyamatainak olyan irdnyu alakitasa, hogy az a karok, karhoz nem A képzési portfolic fejlesztése a
12. MAB jelentés P ) Y &Y . . y, 'y 4 L ’ gy, . ORH DN szakmai gyakorlati rendszer 2017.07.01 | 2020.12.31
rendszer értékelése alapan képzések tartalmara vonatkozé visszacsatoldsra is tartozo intézetek. teriiletén
alkalmas legyen.
Mesterszakok képzésfejlesztése a A mesterszakon valé alacsony tovabbtanulasi karok. karhoz nem A képzési portfolié feilesztése a
13. MAB jelentés tovabbtanulasi hajlandésag hajlandésag okainak atfogd vizsgalata alapjan a ORH L P P ! 2018.01.01 | 2020.12.31
s i s . , tartozo intézetek. mesterszakokon
feliilvizsgalata alapjan mesterszakok fejlesztése.
Az Egyetemi K6z6s Modul (EKM) Az Egyetemi K6z6s Modul (EKM) keretében
, tartalmanak feliilvizsgdalata é ktatott tantd k tartalmanak felilvizsgdlata, karok, karh - .
14. MARB jelentés arta r'n:cma e V|z,sga ata es oxta o. L arT argyaktarta ma'na , elivizsga a, @ ORH aro ';?r ?Z nem EKM modul tartalmi fejlesztése 2017.04.01 | 2020.12.31
szakmai 6sszehangolasa az egyes korrekcidja és az egyes alapképzések tartalmanak tartozo intézetek.
alapképzések tartalmaval szakmai 6sszehangolasa.
Funkcionalis terilet
. ot Az angol nyelv(i képzés érdekében erésiteni kell az . (e s I,
TRy I lvi k t k ) . TRH . , A dokt kolat tt kalfold
5. IFT, egyetemi 6nértékelés: 1.2.1. degen'nyt? v ompt'e t,en_c’la es oktatok nyelvi felkésziiltségét. Tovabbi cél kilépni a TRH, doktori iskolak ° orl| 'S ola ’vegze .. u, odl 2016.11.10 | 2020.04.01
képzésmodernizacio ORH hallgaték szamanak novelése.

nemzetkdzi tudomanyos kozéletbe.
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Fotitkarhoz tartozo intézkedések

SarE Az intézkedés forrdsa Az intézkedés megnevezése Az intézkedés kifejtése Instzéétﬁie}s SEPTHTLEE A48 GBI Rl Iisdiedss  ited@ies
m g ] ,, szervezetek megnevezése kezdete vége
felelése
Mindségiigyi teriilet
A képzés / oktatas, kutatds, és funkcionalis v
Y L o e . . A 6 folyamatokon
Egyetemi onértékelés: 3.1.19., Az eeves teriiletek & folvamatainak m(ikodés teriiletei f6 folyamatainak egyetemi alaoulé
5. IFT,KOFOP 2.1.2 Kivaldsagi Kozpont 8y . 4 meghatarozdsa és egységesitése, a meghatarozott Fétitkar kdzponti e "p . 2016.11.10 | 2017.05.31
. meghatdarozasa. , , (mindség)kovetelmények
alprojekt eredményekre vonatkozdan szervezetek L
s . . s |étrejotte.
(min6ség)kovetelmények kialakitasa.
Hazai és nemzetkozi
dijakra benyujtott
Az egyetem nyljtson be palyazatokat hazai és egyetemi palyazatok,
Egyetemi onértékelés: 3.1.19., nemzetkozi dijakra, tanusitsa bizonyos E&titkar egyetemi tanusitott folyamatok,
6. ESG, IFT, KOFOP 2.1.2 Kivalésagi Palyazatok, tanusitds, rangsorok folyamatait, rendszereit, vegyen részt nemzetkozi NRH kdzponti rendszerek, nemzetkézi | 2018.01.02 | 2019.12.31
K6zpont alprojekt akkreditacidban, és szerepeljen nemzetkozi szervezetek akkreditacio, és
rangsorokban. nemzetkozi
rangsorokban torténd
szereplés.
A folyamatalapu szabalyozas teljessé tétele. .
e s . . . ., egyetemi
Egyetemi onértékelés: 3.1.7., Javaslat:A folyamatalapu szabalyozas teljessé o . A
.. .. e , . . s . L el 4 kdzponti PDCA szemlélet(i
7. KOFOP 2.1.2 Kozszolgalati A folyamatalapu szabalyozas teljessé tétele. tétele. A folyamatok rendszeres mérési és Fétitkar . 2017.01.10 | 201812.31
e . A A . . . szervezeti folyamatmenedzsment.
Kivaldsagi Kozpont alprojekt elemzési mddszerének kidolgozasa, illetve ez cavséeek
alapjan torténd folyamatos fejlesztések (PDCA). gyseg
Eayetemi Kivaldsagi Kézikonyv,
A min@ségiranyitas rendszer leirdsat tartalmazé kozponti rendszeres
14. MAB jelentés Kivaldsagi Kézikonyv elkészitése A s . Fétitkar . id6kozonkénti 2017.01.02 | 2017.06.30
Kivaldsagi Kézikonyv elkészitése és karbantartasa szervezeti e .
cavséeek fellilvizsgdlata és
BYses modositdsa
Kutatasi terilet
Az egyetem polgarai (oktatdk, kutatok, hallgatok,
Az Egyetem dltal el6fizetett tudomanyos stb.) altal elSfizetett tudomanyos adatbazisok,
adatbazisok, folydiratokhoz valé biztonsagos szolgaltatott tartalmakhoz valé hozzaférés
8. TNRH bdvités hozzaférés biztositasa, a NEPTUN koéddal biztositasa nyilt internetes halézatbdl is.(ne csak a Fétitkar TRH Rendszerfejlesztés 2017.04.01 | 2020.12.31
valé belépés informatikai fejlesztésének belsé intranetes halézatbdl legyenek ezek
kialakitasa elérhetbek, a hallgatdk otthonrdl is elérjék ezeket
a tudomdnyos adatbazisokat)
Funkcionalis teriilet
s egyetemi
Egyet tékelés: 3.1.7., IFT, . . ’ .
1 gyigl?(])ls;élr.;Kz:sszolgélati A teljeSItmenyertekeI’es rendszerének A teIJeS|tmenyerte_keIes ko,mplex rendszerének E&titkar kozpontll Teljesitményértékelési 5016.11.10 | 2017.06.15
s e . kidolgozasa. kidolgozasa. szervezeti rendszer
Kivaldsagi Kozpont alprojekt )
egységek
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Intézkedés

SO Az intézkedés forrasa Az intézkedés megnevezése Az intézkedés kifejtése szakmai ettt a eredmenytfa e iz ess Intez,kedes
m = szervezetek megnevezeése kezdete vége
feleldse
Egyetemi Snértékelés: 3119, IFT, telisitménykOuetelményel, sz0k a telestmén cgretemi | ISR T PO
2. KOFOP 2.1.2 Kival6sagi Kézpont | Teljesitmény-kévetelmények meghatdrozasa | oo L cYKOVELEImENyek, azok a teljesitmeny ¢ g o kézponti . Intesr .| 2016.11.10 | 2017.06.15
. szintjei értékelési modjanak, mddszertandnak teljesitménykovetelmény
alprojekt C szervezetek
meghatdarozasa ek.
- . A jogszabadly és formanyomtatvany alapjan a
1992. évi XXXIII. t 40.8, . s es L . P . - . el £ HEI, s
3. eVI. ., ,oereny 5 MinGsitések készitése mindGsités elkészitése. a mindsitettel vald Fétitkar . Mindsitések 2016.11.10 | 2020.12.31
egyetemi 6nértékelés: 3.4.6. s e s .. , karok/Intézetek/
megbeszélése, a mindsitések osszefoglalasa.
Egyetemi onértékelés: 3.1.7., IFT, tle(gé»;e (fr:?il Kompetenciakataszter-
4. KOFOP 2.1.2K6zszolgalati Kompetenciamérés Kompetenciakataszter- és mérés kialakitasa Fétitkar P . , p, . i 2016.11.10 | 2017.03.15
Kivalsagi Kézoont aloroiekt szervezeti és mérési eszkdzpark
g P proj egységek
A kozalkalmazottak a felettestikkel megbeszélik 5 SzerYezetl . .
NKE Foglalkoztatasi Szabdlyzat L. . L, évre sz06l0 karrierterviiket. Ez alapjan a eenl s egységek / Magasa.bl? ve’gzett,seg/
6. C Egyéni karrierterv elkészitése . . . Y Fétitkar Rektor/ szakiranyu tudds 2016.11.10 | 2018.12.31
498§., egyetemi Onértékelés: 3.4.6. tovabbképzések/ iskolarendszerii képzések L ,
. PP . . , Gazdasagi megszerzése
betervezése, pénzligyi forrasokkal valé egyeztetés. ,
Fbigazgato
Szervezeti
” . A — . egységek / e
Foglalk I - , ‘ . Beiskol terv készit fedezet Munk t k
7. 8 a‘ ?Zt,ata,SI S%aba yzat, Adminisztrativ munkatarsak képzése e|§ ° a’ze’15| erv' esz! ejse / anyagi (,e ,eze Fé6titkar Rektor / un anegzesi >zintjene 2016.11.10 | 2017.06.15
egyetemi onértékelés: 3.4.9., IFT biztositasa / végzettségek hasznositasa . . javulasa
Gazdasagi
FGigazgatd
A teljesitmények / eredmények elismerési
Egyetemi 6nértékelés: 3.1.19., IFT, rendszerének megallapitdsa, fenntarthaté egyetemi Az Egyetem mikodésébe
8. ESG, KOFOP 2.1.2 Kivalésagi Eredmények elismerési rendszere elismerési formak létrehozdsa, mindezek Fétitkar kozponti integralt elismerési 2016.11.10 | 2017.07.15
K6zpont alprojekt kiprébaltan torténé integraldsa az Egyetem szervezetek rendszer
mUkodésébe.
Informatikai N . . .
, , Konyvtari intelligens és
Szolgéltaté L. .
. . | hallgatdi innovativ labor;
Kézpont,Vezet6- Informacios
A KOFOP 2.1.1.2 Kdzszolgélati Tudastar kialakitasa és szolealtatasok
Az EKKL fejlesztése, szolgaltatasainak projektelem megvaldsitasa 2016-2018 kozott. Tovabbképaési | o ealom
9. IFT, egyetemi 6nértékelés: 3.5.3. ] b6vi;ése g Benne XXI. sz.-i informatikai infrastruktura Fotitkar Intézet,Apertus <70l élt;tésa 3 2016.11.10 | 2018.12.31
kialakitasa az egyetem szellemi vagyondnak Nonprofit Kft., .. & -
" e . kozszolgalati munka
kozvetitéséhez. Egyetemi . (2
S . tdmogatasanak
Kdzponti o e s
.. . elGsegitésére; Digitdlis
Kényvtar és . . .
-y kompetencia-fejlesztés.
Levéltar,
Y egyetemi A m(ikodé és
Egyetemi onértékelés: 3.1.7., . . . . .
.. . 1 A VezetGi Inf Rend VIR , . k t doéntéshozatal
10, KOFOP 2.1.2 Kézszolgélati ezetdi Informécids Rendszer (VIR) A VIR létrehozésa. Fétitkar ozpontl onteshozatal 2016.11.10 | 2017.06.30
Kivalosasi Kézoont aloroiekt létrehozasa. szervezeti folyamatokba bekapcsolt
g p proj egységek VIR.
2ns z temi
2T I SR il ol T(gb\;e :r:?il A VIR felhasznaldsa a
11. KOFOP 2.1.2 Kdzszolgalati A VIR felhasznalasa a déntéshozatalban. A VIR felhasznalasa a déntéshozatalban. Fétitkar P . . 2017.01.02 | 2017.07.31
Kivalésagi Kézoont alproiekt szervezeti dontéshozatalban.
& P proj egységek
Olyan belsé informacids
Y Szlikséges az Egyetem belsG informacids i . rendszer, melynek
23T R 8024 A rendszerei miikodésének 6sszehangolasa, a kbzponti elemei 6sszehangoltan
13. KOFOP 2.1.2 Kézszolgalati A belsd informacios rendszer fejlesztése , . e ’g ’ Fétitkar szervezeti e & 2017.07.01 | 2018.06.30
s s . parhuzamossagok kikiiszobdlése és ehhez ) m(ikddnek, az
Kivaldsagi Kozpont alprojekt egységek

kapcsolddodan a rendszerek fejlesztése.

atjarhatodsag a
rendszerek kozott
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Intézkedés

SO Az intézkedés forrasa Az intézkedés megnevezése Az intézkedés kifejtése szakmai il a eredmenytfa e iz ess Intez,kedes
m ,, szervezetek megnevezése kezdete vége
felelése
biztositott, ezaltal az
adatok egy forrasbdl
érkeznek a rendszerbe.
NRH-hez tartozo intézkedések
Sorsza I . . — . . o e Intézkedés Egyiittm{ikodé Az eredménytermék Intézkedés | Intézkedés
Az intézkedés forrasa Az intézkedés megnevezése Az intézkedés kifejtése szakmai p ,
m ,, szervezetek megnevezése kezdete vége
felelése
MindGségiligyi teriilet
Hazai és nemzetkozi
dijakra benyujtott
Az egyetem nyljtson be palyazatokat hazai és egyetemi palyazatok,
Egyetemi onértékelés: 3.1.19., nemzetkozi dijakra, tanusitsa bizonyos E&titkar egyetemi tanusitott folyamatok,
6. ESG, IFT, KOFOP 2.1.2 Kivalésagi Palyazatok, tanusitds, rangsorok folyamatait, rendszereit, vegyen részt nemzetkozi NRH kdzponti rendszerek, nemzetkoézi | 2018.01.02 | 2019.12.31
Ko6zpont alprojekt akkreditacidban, és szerepeljen nemzetkozi szervezetek akkreditacio, és

rangsorokban.

nemzetkozi
rangsorokban térténd
szereplés.
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