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A TAMOP 4.1.3 "Felséoktatdsi szolgdltatisok rendszerszintii fejlesztése” cimii
kiemelt palydzat soran az Educatio Nkft. altal megvalositott és megvalositandd szakmai
tevékenységek kiemelt részét képezi a Diplomas Palyakoveté Rendszer felallitasa és

mukodtetése.

A DPR életciklusat harom szakaszban kell mikodtetni. Mindharom i1ddszaknak

megvannak a maga sajatossagai. A szakaszokat az alabbiak szerint kiillonboztetjiik meg:

1. Egyetemi tanulmanyok elétti életkori szakasz
2. Egyetemi tanulmanyok alatti életkori szakasz

3. Egyetemi tanulmanyok utani életkori szakasz
Az életciklusok eltéré jellegébol ered, hogy:

= Az eltéré korosztalyok differencialt megszolitast igényelnek,

= Ennek érdekében mas- mas modszerrel kell a kommunikaciot kialakitani, fenntartani,
az adatszolgaltatasi hajlandésaggal kapcsolatos attitiidoket elmélyiteni,

= Az empirikus adatfelvételeket lebonyolitasara eltér6 modozatokat kell kidolgozni,

= Eltéré médszertani eljarasrend kidolgozasara €s alkalmazaséara van sziikség,

= Sziikség van olyan kommunikacids internet technoldgiat haszndlo feliilet
kialakitasara, amely akar egymast részben lefedve, akar specialisan az adott életkori
szakasznak szol,

= A DPR- el kapcsolatos kutatasokat ossze kell hangolni az NKE tobbi kutatasaval



1. Egyetemi tanulmanyok elotti életszakasz

Az egyetemi tanulminyok elétti életszakaszban 1évé fiatalok DPR- be valo
bevonasara, palyavalasztasi attitlidjeik feltérképezésére, hivatastudatuk motivacidinak

megismerésére az alabbi lehetdségeket kell hasznalni.

1. Palyaorientacios, empirikus adatfelvétel
2. Palyaorientacios beszélgetések foglalkozasok

3. Palyaorientiacios rendezvények

a. Pdlyaorientdacios, empirikus adatfelvétel

A Nemzeti Kozszolgélati Egyetem karai és karkozi intézményei megkoveteli a DPR

kutatasoktol, hogy a kérdéses célesoportokat differencialt modon kezelje.

= A Honvédtisztképzé és Hadtudomanyi Kar kozvetlen célcsoportjai a
Katonasuli programban részt vevd kozoktatasi intézmények, osztalyok. A
kozvetett célcsoportok a Magyar Honvédség Katonasuli programban résztvevo
alakulatai, szervezetei. Els6dleges cél a hosszu tava egylittmiikodést megalapozo
kapcsolatfelvétel, és folyamatos kommunikacié a Katonasuli programban részt
vevd helydrségekkel, civil szervezetekkel, a Honvédelmi Minisztérium
Katonasuli programjaért felelds osztallyal, a HM Tarsadalmi Kapcsolatok és
Haborus Kegyeleti Féosztallyal.

= A Rendészettudomanyi Kar kozvetlen célcsoportjai a rendész képzésben részt
vevd kozoktatdsi intézmények, osztilyok. A kozvetett célcsoportok a Beliigyi
rendészeti ismeretek tantargy oktatdsdban részt vevd szervezetek. Elsddleges
cél a hosszu tava egyiittmiikodést megalapoz6 kapcsolatfelvétel, €s folyamatos
kommunikaci6 a Beliigyi rendészeti képzésben részt vevo kapitanysagokkal, civil
szervezetekkel, beliigyi rendészeti képzést folytatd intézmények szakmai
(rendészeti és pedagdgiai) munkajat koordindlo ORFK Oktatasigazgatasi és

Kiképzési Foosztalyaval.



= A Kozigazgatas- tudomanyi Kar kozvetlen célcsoportjai  kevésbé
lehatarolhatoak. Ossze kell allitani azoknak a kozoktatdsi intézményeknek a
listajat, amelyekbdl nagyobb valosziniiséggel keriilhetnek didkok a kar, illetve az
egyetem vonzasaba. A gimnaziumok prioritast ¢lveznek a szakkozépiskolakkal
szemben. A kozvetett célcsoport az egyetemmel egyiittmi{ikodo, kozigazgatasi,
allamigazgatasi teriiletén tevékenykedd szervezetek, minisztériumok, illetve

azok hattérintézményei.

b. Palyaorientdcios beszélgetések foglalkozdsok,

egyéni vagy/és kiscsoportos (osztdaly) kereteken beliil

A palya kivalasztasanak folyamata dontéssel zarul, ami utan megkezdddik a fiatal
tanulméanya a szakmai munkara. Ebben a kivalasztasban nytjthatnak segitséget az alabbi

palyaorientacios modszerek:

= Egyéni beszélgetés. Elonye: ez a leghatékonyabb meggy6zési forma.
Hatranya: a didknak mar rendelkeznie kell valamilyen hatarozott (pozitiv)
attitliddel az egyetemen folyo valamilyen képzés iranyaban, illetve a leginkabb
idoéigényes.

= Osztalyfénoki 6rak meglatogatdsa a tovabbtanulasi elképzelésekben kritikus
idépontokban. Ilyen idépont az érettségit megel6z6 harmadik év kozepe, a
végzds évfolyamok esetében a felvételi jelentkezés beadasat megel6z6 id6szak.

= Katonai alapismeretek, Beliigyi rendészeti ismeretek oOrdk latogatasa,

oOratartasa az aktiv dllomany tisztjeloltjeinek bevondsaval.



C. Pdlyaorientacios rendezvények

Minden olyan rendezvényt, amely lehetdséget biztosit az egyetemi élet

sokszinliségének bemutatasara a szélesebb kozvélemény bevonasaval, ki kell hasznélni.
A legjelentdsebb alkalmak, és hozzavetdleges idopontjaik:

Educatio Nemzetkozi Oktatasi Szakkiallitas (targyév januar honapban),
Egyetemi nyilt napok (targyév januar hénapban),
Kozépiskolai Road show-k (targyév november, februdr honapban),

Kozépiskolai tanulmanyi versenyek (egész évben),

O

Egyéb, agazati iinnepnapok nyilt napjai (targyév marcius 28- az NKE napja;
targyév aprilis 24- Renddrség napja; targyév majus 21- Honvédelem napja;

targyév jalius 1- Koztisztviselok napja).

2. Egyetemi tanulmdnyok alatti életkori szakasz

Az egyetemi tanulmanyaikat folyatatd hallgatok (aktiv allomany) a DPR kutatasok
egyik kozvetlen célcsoportja. Feltérképezésére tobb lehetdség is rendelkezésre all. Létre kell
hozni egy olyan egy éves iddintervallumot fel6leld6 munkatervet, amelyben meghatarozasra

keriilnek az alabbi Kritériumok:

Ki a kutatds megrendeléje?

Mi a kutatas célja?

Milyen médszerrel torténik az adatfelvétel?
Milyen mintavételi eljarast hasznalnak?
Mikor torténik a kutatas?

Milyen idéintervallumot érint a kutatas?

Az aktiv dllomany mekkora hanyadat érinti a kutatas?
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Melyik kar(oka)t karkozi intézet(ek)et érinti a kutatas?



A DPR- kutatasokat harmonizalni kell az Egyetemi Minéségbiztositasi Ertékel6-

Elemz6o Rendszer cgyéb felméréseivel. Ebben a struktiraban az alabbi prioritast kell

kovetni: (amelyben a DPR- kutatéds és az OMHYV kutatas kotelezd).
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DPR- kutatas,

DPR- kutatashoz kozvetleniil kapcsolodd Intézményi kérdéiv,
Oktat6oi munka hallgatoi véleményezése kérdoiv,

Rektori utasitas alapjan keletkezett kérddivek,

Rektorhelyettesi utasitas alapjan keletkezett kéréivek,

Dékani/ Karkozi Intézetvezet6i utasitas alapjan keletkezett kérdéivek,

Tanszékvezetdi utasitas alapjan keletkezett kérddivek.
A rendszer kialakitasaval az alabbi eredmények varhatok:

= atlathatébb, kezelhetébb struktirat kapunk, amely eldsegiti az aktiv allomany
valaszadoi hajlandésagaval Osszefiiggésbe hozhatéd attitidok pozitiv iranyban
torténo elmozdulasat,

= az egyetem vezetése olyan relevans informaciok birtokaba jut, amelyek
naprakész dontéshozatalt tesznek lehetéve,

= az adatok alkalmasak lesznek keresztmetszeti és iddsoros, longitudinalis jellegii
vizsgalatokra,

= a kapott eredmények osszehasonlithatova valnak a DPR- kutatisokban részt

vevd tobbi hazai egyetem adataival.



3. Egyetemi tanulmdanyok utdani életkori szakasz

A DPR- kutatdsok harmadik életkori szakasza a végzett hallgatok korét jelenti.
Ebben az esetben az Educatio Nkft. altal biztositott kozponti kérdéivek, elére meghatarozott
kérdésblokkok allnak rendelkezésre.

A kutatast szolgald kérddivek kozponti standardizalasabél eredden, ezek az
eredmények Osszehasonlithatova valnak, ezaltal nyomon kovethetd valnak az iddébeli

folyamatok.

Nehézséget ebben az esetben az okoz, hogy a végzett diakokat elérhetosége sok
esetben nem ismert. Ennek kikiiszobolésére sziikség van egy olyan adatbazis 1étrehozasara és
évenkénti aktualizalasara, amely segitségével, nagyobb valoszinliséggel elérhet6vé valik a

végzett hallgatok donté hanyada.

Budapest, 2013. 06. 10.
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