A NEMZETI KOZSZOLGALATI EGYETEM
MINOSEGPOLITIKAJA

A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem elkotelezett abban, hogy a j6 éallam, a jo
kormanyzas és a jo koOzigazgatas megteremtésének tudomanyos igenyl és
ertékkdzpontl bazisintézménye legyen. Az Egyetem folyamatos és fenntarthato
fejlédési palyan kivan haladni a kivalésag felé, hogy versenyképes, a korszer(
szakmai ismeretek |étrehozasaban, kozvetitésében, és atadasaban élen jaro,
nemzetkodzi szinten is elismert felséoktatasi intézménnyé valjon.

Az Egyetem oktaté-nevelé és kutatdé munkajat athatja a felelés tarsadalmi
magatartas. Hallgatéiban tudatositia a jogok és kotelezettségek Osszetartozasat,
fejleszti az Gnmagukért, tarsaikért és kornyezetiikért vallalt felelésségérzetet.

Mindezen elvek eés az intézmény Kuldetésnyilatkozataban meghatarozott
célok elérese érdekeben az Egyetem:

e ésszerlien és hatékonyan egyesiti a jogeléd intézmények oktatdi, kutatoi és
szolgaltatoi kapacitasait;

e a fenntartoi, a megrendeléi, az alkalmazotti és a tarsadalmi elvarasok minél
szinvonalasabb teljesitése érdekében mindségbiztositasi rendszert mikodtet;

e oktatasi, kutatasi és szolgaltatasi tevékenységét a mindségbiztositas elveinek
figyelembevételével, a szakmai- és a felsdoktatasi agazati minéségpolitikakkal
€s mindsitesi szempontokkal 6sszhangban vegzi;

e |etrehoz és fenntart egy magas szintli szervezeti mindségkulturat, melyhez
biztositia és fejleszti a szlikséges szervezeti, személyi és technikai
feltételeket;

e a minéségkozpontu iranyitds megvaldsitdsa soran folyamatosan eértékel
eredmenyeit, amelyek tovabbfejlesztésére rendszeresen Uj minéségcélokat
jelol ki és meghatarozza az azok teljesitésének mérésére szolgalé mutatokat;

e mindségbiztositasi rendszerét folyamatosan fejleszti a hazai megrendeldi
igények, valamint a nemzetkozi folyamatok és trendek figyelembevételével.

Az [Egyetem vezetése kiemelt fontossagunak tekinti a személyes
példamutatast és a minéség iranti elkételezettséget. A fent megfogalmazott célok
megvalositasa érdekeben valamennyi munkatarsatél elvarja az intézmény
minGségpolitikajanak ismeretét és annak kovetkezetes alkalmazasat.
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