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. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A szabalyzat hatalya
1§

(1) A jelen szabalyzat alkalmazasaban
a) dolt betiis szovegrészek: a fontosabb vonatkozo jogszabdlyi rendelkezések a jelen Szabdlyzat
4. g-aban foglalt roviditések alkalmazasaval;
b) allo betiis szovegrészek: a szabalyzat rendelkezései.

(2) A szabalyzat szervi hatalya kiterjed a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem)
minden olyan szervezeti egységére, amely tevékenysége soran személyes, kdzérdekii vagy kdzérdekbol
nyilvanos adatot kezel.

(3) A szabalyzat személyi hatalya kiterjed:

a) az Egyetem minden polgarara,

b) az Egyetem feladatainak végrehajtasaban polgari jogi jogviszonyban kozremiikodé azon
természetes és jogi személyekre, akik tevékenységiik soran ilyen adatot kezelnek, illet6leg
akikr6l ilyen adatokat kezelnek,

€) azon személyekre, akiknek a személyes adatait jogszabalyi elbiras folytan az Egyetem a
jogviszony megsziinését kdvetden kezelni koteles,

d) az Egyetemre jelentkezOkre és a zart hallgatoi jogviszonnyal rendelkezé volt hallgatdkra,

e) a habilitacios eljarasra, illetve doktori fokozatszerzési eljarasra jelentkezd, illetve ilyen
eljarasokban részt vevo személyekre,

f)  azon személyekre, akikkel folyamatban van a jogviszony létesitése az Egyetemmel,

g) az Egyetem konyvtari és levéltari rendszerét vagy egyéb infrastruktGrajat hasznald
személyekre,

h) az a)-g) pontokban nem szereplé azon személyekre, akiknek személyes adatait az Egyetem a
GDPR 6. cikk (1) bekezdésében meghatarozott valamely jogalapon kezeli.

(4) A szabalyzat targyi hatalya a személyes, a kozérdekli és a kozérdekbol nyilvanos adatokkal
kapcsolatos adatkezelésre terjed ki.

(5) A koOzponti tovabbképzési oktatasinformatikai rendszer (a tovabbiakban: Probono rendszer)
miikodtetése soran
a) akozigazgatasi és ligykezelGi alapvizsga,
b) akozigazgatasi szakvizsga,
C) akozszolgalati tisztviselOk, és az allami tisztviselok tovabbképzésének,
d) az allami tisztvisel6k kozigazgatasi tanulmanyok szakiranyu tovabbképzése és kormanyzati
tanulmanyok szakiranyu tovabbképzése,
e) aProbono rendszer altal kinalt egyéb képzések, bels6 képzések,
f)  az oktatok palyaztatasanak és képzésének lebonyolitisa soran, valamint
g) a Probono rendszer, mint a képzésmenedzsment feladatokhoz sziikséges informatikai
alkalmazas soran felmeriilé adatkezelésre
vonatkoz6 kiilonleges szabalyokat a Probono rendszer adatvédelmi szabalyzata allapitja meg.

(6) A szabalyzat hatilya nem terjed ki az informatikai eszk6zokkel Osszefliggd technikai
adatvédelemre, amelyrdl az Informatikai Biztonsagi Szabalyzat rendelkezik.

A szabalyzat célja
2. §

A szabalyzat célja, hogy az Egyetemen a jogszabalyoknak megfelel6en torténjen a személyes adatok, a
kozérdeki és a kozérdekbdl nyilvanos adatok kezelése. A szabalyzat e célbol meghatarozza — kiilondsen
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— az Egyetemen vezetett nyilvantartasokra vonatkozé altalanos szabalyokat, valamint biztositja az
adatvédelem alapjogi elveinek, az informacidos Onrendelkezési jognak és az adatbiztonsag
kovetelményeinek érvényesiilését, az adatvédelem és adatbiztonsag érvényesiilését, megakadalyozza a
jogosulatlan hozzaférést, az adatok jogosulatlan megvaltoztatasat és nyilvanossagra hozatalat, tovabba
az Egyetemen kezelt kozérdekii és a kozérdekbdl nyilvanos adatok megismerésére vonatkozo eljarasi
rendet.

Jogi hattér
3. 8§

A szabalyzat jogi hatterét — kiilondsen — az alabbi jogszabalyok, szabalyzatok, iranymutatasok,
ajanlasok képezik:

a) az EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. aprilis
27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl
¢s az ilyen adatok szabad aramldsar6l, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) (a tovabbiakban: GDPR),

b) az informaciés onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXIL
torvény (a tovabbiakban: Info tv.),

c) anemzeti felsGoktatasrol szold 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.),

d) a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemr6l, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és katonai
felsdoktatasrol szolo 2011. évi CXXXIL. térvény,

e) amunka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény,

f)  akozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIII. torvény,

g) akodzszolgalati tisztviselokrél szolo 2011. évi CXCIX. torvény,

h) akormanyzati igazgatasrol szol6 2018. évi CXXV. torvény,

i) a nemzeti fels6oktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol szolo 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendelet,

J)  a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és katonai
felsoktatasrol szo16 2011. évi CXXXIL. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol szolo
363/2011. (X1I. 30.) Korm. rendelet,

k) a felsGoktatasi felvételi eljarasrol szol6 423/2012. (XII. 29.) Korm. rendelet,

I) a felsGoktatasban részt vevé hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetend6 egyes téritésekrol
51/2007. (111. 26.) Korm. rendelet,

m) a kozigazgatasi és az ligykezeldi alapvizsgarol szolo 174/2011. (VIIL 31.) Korm. rendelet,

n) akozszolgalati tisztvisel6k tovabbképzésérdl szolo 273/2012. (I1X. 28.) Korm. rendelet,

0) azallami tisztvisel6k képzésérol és tovabbképzésérol szolo 321/2016. (X. 27.) Korm. rendelet,

p) akozigazgatasi szakvizsgardl sz616 35/1998. (I1. 27.) Korm. rendelet,

g) az Eurdpai Adatvédelmi Testiilet iranymutatasai, ajanlasai,

r) aNemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag ajanlasai,

s) aNemzeti K6zszolgalati Egyetem Informatikai Biztonsagi Szabalyzata,

t) aNemzeti Kozszolgalati Egyetem Neptun Szabalyzata,

u) aNemzeti Kozszolgalati Egyetem Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzata,

w) a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Doktori Szabalyzata,

X) a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem a hallgatéi jogok gyakorlasanak és kotelességek
teljesitésének, a hallgat6i jogviszonnyal kapcsolatos kérelmek elbirdldsanak, valamint a
hallgatdi jogorvoslat rendjérdl szol6 szabalyzata.
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Ertelmezé rendelkezések

4. §

GDPR 4. cikk Fogalommeghatdarozdsok

. E rendelet alkalmazasaban:

1., személyes adat” : azonositott vagy azonosithato természetes személyre (,,érintett”) vonatkozo
barmely informacio; azonosithato az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kézvetett modon,
kiilonosen valamely azonosito, példaul név, szam, helymeghatdrozo adat, online azonosito vagy a
természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis
azonossdagdra vonatkozo egy vagy tobb tényezd alapjan azonosithato,

2.,,adatkezelés” : a személyes adatokon vagy adatallomdanyokon automatizalt vagy nem automatizalt
modon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gyiijtés, rogzités, rendszerezés,
tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés
tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténd hozzdférhetové tétel utjan, osszehangolas vagy
osszekapcsolds, korldtozas, torlés, illetve megsemmisités;

3.,,az adatkezelés korldtozdsa” : a tarolt személyes adatok megjeldlése jovobeli kezelésiik korldtozdsa
céljabol;

4., profilalkotas” : személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek soran
a személyes adatokat valamely természetes személyhez fiizodo bizonyos személyes jellemzok
eértékelésere, kiilonosen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi allapothoz,
személyes preferencidakhoz, érdeklddéshez, megbizhatosdaghoz, viselkedéshez, tartozkodasi helyhez
vagy mozgashoz kapcsolodo jellemzok elemzésére vagy elorejelzésére hasznaljak;

5.,,dlnevesités” : a személyes adatok olyan modon torténd kezelése, amelynek kovetkeztében tovabbi
informaciok felhasznalasa nélkiil tobbé mar nem dllapithato meg, hogy a személyes adat mely konkrét
természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi informaciot kiilon taroljak, és
technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithato
természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

6.,, nyilvantartasi rendszer” : a személyes adatok barmely modon — centralizalt, decentralizalt vagy
funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely meghatarozott ismérvek
alapjan hozzaférheto,

7.,,adatkezeld” : az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit onalloan vagy mdasokkal egyiitt
meghatarozza,; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unios vagy a tagallami jog hatarozza meg, az
adatkezeldt vagy az adatkezeld kijeldlésére vonatkozo kiilonds szempontokat az unios vagy a tagallami
jog is meghatarozhatja;

8.,,adatfeldolgozo” : az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, iigyndkség vagy barmely
egyéb szerv, amely az adatkezelé nevében személyes adatokat kezel,

9.,,cimzett” : az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, tigynokség vagy barmely egyéb szerv,
akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attol, hogy harmadik fél-e. Azon kozhatalmi
szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unios vagy a tagallami joggal dsszhangban
férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kézhatalmi
szervek daltali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az alkalmazando
adatvédelmi szabalyoknak;

10.,, harmadik fél” : az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, iigynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelovel, az adatfeldolgozoval vagy azokkal a
személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozo kézvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok
kezelésére felhatalmazast kaptak;

11.,,az érintett hozzajarulasa” : az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfeleld tajékoztatdison
alapulo és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést
félreerthetetleniil kifejezé cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érinté személyes
adatok kezeléséhez;

12.,,adatvédelmi incidens” : a biztonsdg olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mads modon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatdsat,
jogosulatlan kézlését vagy az azokhoz valo jogosulatlan hozzdférést eredményezi,
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13.,,genetikai adat” : egy természetes személy 6rokolt vagy szerzett genetikai jellemzdire vonatkozo
vonatkozo egyedi informdciot hordoz, és amely elsdsorban az emlitett természetes személybdl vett
biologiai minta elemzésébol ered;

14.,, biometrikus adat” : egy természetes személy testi, fiziologiai vagy viselkedési jellemzdire vonatkozo
minden olyan sajatos technikai eljardasokkal nyert személyes adat, amely lehetéve teszi vagy
megerositi a természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példaul az arckép vagy a daktiloszkopiai
adat;

15.,, egészségiigyi adat” : egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi dllapotdra vonatkozo
személyes adat, ideértve a természetes személy szamara nyujtott egészségiigyi szolgaltatasokra
vonatkozo olyan adatot is, amely informdaciot hordoz a természetes személy egészségi allapotarol;

16.,, tevékenységi kézpont” : a) az egynél tébb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezd adatkezeld
esetében az Union beliili kozponti iigyvitelének helye, ha azonban a személyes adatok kezelésének
céljaira és eszkozeire vonatkozo dontéseket az adatkezeld egy Union beliili masik tevékenységi helyén
hozzak, és az utobbi tevékenységi hely rendelkezik hataskérrel az emlitett dontések végrehajtatdsara,
az emlitett dontéseket meghozo tevékenységi helyet kell tevékenységi kozpontnak tekinteni; b) az
egynél tobb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezd adatfeldolgozo esetében az Union beliili
kozponti tigyvitelének helye, vagy ha az adatfeldolgozo az Unioban nem rendelkezik kozponti
tigyviteli hellyel, akkor az adatfeldolgozonak az az Union beliili tevékenységi helye, ahol az
adatfeldolgozo  tevékenységi  helyén folytatott tevékenységekkel éOsszefiiggésben vegzett fo
adatkezelési tevékenységek zajlanak, amennyiben az adatfeldolgozora e rendelet szerint
meghatarozott kételezettségek vonatkoznak;

17.,, képviseld” : az az Unioban tevékenységi hellyel, illetve lakohellyel rendelkezé és az adatkezeld vagy
adatfeldolgozo altal a 27. cikk alapjan irasban megjelolt természetes vagy jogi személy, aki, illetve
amely az adatkezelot vagy adatfeldolgozot képviseli az adatkezelore vagy adatfeldolgozora az e
rendelet értelmében harulo kotelezettségek vonatkozasaban;

18.,,vdllalkozas” : gazdasagi tevékenyseget folytato természetes vagy jogi személy, fiiggetleniil a jogi
formajatol, ideértve a rendszeres gazdasagi tevékenységet folytato személyegyesito tarsasagokat és
egyesiileteket is;

19.,,vadllalkozdscsoport” : az ellendrzé vallalkozas és az dltala ellendrzott vallalkozasok;

20.,, kotelezo erejii vallalati szabalyok™ : a személyes adatok védelmére vonatkozo szabalyzat, amelyet
az Unié valamely tagallamanak teriiletén tevékenységi hellyel rendelkezé adatkezeld vagy
adatfeldolgozo egy vagy tobb harmadik orszagban a személyes adatoknak az ugyanazon
vallalkozdscsoporton vagy kozos gazdasagi tevékenységet folytato vallalkozdasok ugyanazon
csoportjan beliili adatkezeld vagy adatfeldolgozo részére torténd tovabbitasa vagy ilyen tovabbitasok
sorozata tekintetében kovet,

21., feliigyeleti hatosag” : egy tagdllam daltal az 51. cikknek megfeleléen létrehozott fiiggetlen
kozhatalmi szerv;

22., ¢érintett feliigyeleti hatosag” : az a feliigyeleti hatosag, amelyet a személyes adatok kezelése a
kovetkezd okok valamelyike alapjan érint: @) az adatkezelé vagy az adatfeldolgozé az emlitett
feliigyeleti hatésag tagdllamdanak teriiletén rendelkezik tevékenységi hellyel; D) az adatkezelés
jelentos mértékben érinti vagy valdsziniisithetoen jelentds mértékben érinti a feliigyeleti hatosag
tagallamaban lakohellyel rendelkezo érintetteket; vagy c) panaszt nyujtottak be az emlitett feltigyeleti
hatosaghoz;

23.,,személyes adatok hatarokon dtnyulé adatkezelése” : a) személyes adatoknak az Unidban
megvalosulo olyan kezelése, amelyre az egynél tobb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezé
adatkezeld vagy adatfeldolgozo tobb tagadllamban talalhato tevékenységi helyein folytatott
tevekenységekkel dsszefiiggésben keriil sor; vagy b) személyes adatoknak az Unioban megvalosulo
olyan kezelése, amelyre az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo egyetlen tevékenységi helyén folytatott
tevekenységekkel Osszefiiggésben keriil sor ugy, hogy egynél tobb tagallamban jelentds mértékben
érint vagy valosziniisithetden jelentos mértékben érint érintetteket;

24., relevans és megalapozott kifogas” : a dontéstervezettel szemben benyujtott, azzal kapcsolatos
kifogas, hogy ezt a rendeletet megsértették-e, illetve hogy az adatkezelore vagy az adatfeldolgozora
vonatkozo tervezett intézkedés osszhangban van-e a rendelettel; a kifogasban egyértelmiien be kell
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mutatni a dontéstervezet dltal az érintettek alapvetd jogaira és szabadsdgaira, valamint adott esetben
a személyes adatok Union beliili szabad dramlasara jelentett kockazatok jelentoséget,

25.,,az informdcios tarsadalommal ésszefiiggd szolgaltatas™ : az (EU) 2015/1535 eurdpai parlamenti
és tandcsi iranyelv 1. cikke (1) bekezdésének b) pontja értelmében vett szolgaltatds,

26.,, nemzetkozi szervezet” : a nemzetkozi kozjog hatdalya ald tartozo szervezet vagy annak alarendelt
szervei, vagy olyan egyeb szerv, amelyet két vagy tobb orszag kozétti megallapodas hozott létre vagy
amely ilyen megallapodas alapjan jott létre.”

A szabdlyzatban szereplé fogalmakat a GDPR 4. cikkében meghatdrozott tartalommal kell értelmezni
és alkalmazni.

] Il. FEJEZET ;
A SZEMELYES ADATOK VEDELME

Adatkezel6 szervezeti egységek

5. §

(1) Az Egyetem elsddleges adatkezel szervezeti egységei:
a) Rektori Hivatal,
b) Katasztrofavédelmi Intézet,
€) Nemzetbiztonsagi Intézet,
d) Gazdasagi Hivatal,
e) Campus lgazgatdosag,
f)  Informatikai Igazgatosag,
g) Egyetemi K6zponti Konyvtar és Levéltar,
h)  Vezet6- és Tovabbképzési Kdzpont,
i)  dékani hivatalok,
j)  Oktatasi és Tanulmanyi Iroda,
k) Tudomanyos Ugyek Iroda,
I) !Nemzetkozi Igazgatosag,
m) Kkari tanulmanyi osztalyok,
n) intézetek, tanszékek,
0) kollégiumok,
p) szakkollégiumok,
g) hallgatoi 6nkormanyzat,
r) az Egyetem Szenatusa és az altala Iétrehozott bizottsagok.

(2) Egyetemi szabalyzatban meghatarozott feladata, kiilonos tekintettel a projekt feladatok
végrehajtasa soran mas szervezeti egység, testiilet és bizottsag is kezelhet adatot. Az elsddleges
adatkezeld szervezeti egységeken kiviili szervezeti egység kizardlag a rektor felhatalmazasa alapjan
kezelhet kiilonleges adatot.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben meghatarozott adatkezeld szervezeti egységek szervezeti egységek
vezetdi kotelesek gondoskodni a jelen szabalyzatban foglaltak betartasardl és betartatasarol.

(4) Az informatikai eszkozokkel Osszefliggd technikai informacidbiztonsagért az Informatikai
Igazgatosag az Informacio Biztonsagi Szabalyzatban meghatarozottak szerint felelds.

Az adatkezelés jogalapja
6. §

GDPR 6. cikk Az adatkezelés jogszeriisége

1 Modositotta az 50/2019. (1X. 18.) szenatusi hatarozat.
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, (1) A személyes adatok kezelése kizardlag akkor és annyiban jogszerti, amennyiben legaldbb az

alabbiak egyike teljesiil:

a) az érintett hozzdjaruldsat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol torténd kezeléséhez;

b) az adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a
szerzodeés megkotését megelozoen az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez sziikséges,

C)az adatkezelés az adatkezeldre vonatkozo jogi kitelezettség teljesitéséhez sziikséges;

d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek védelme miatt
sziikséges;

€) az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezelére ruhdzott kézhatalmi jogositviany gyakorldsanak
keretében vegzett feladat végrehajtasahoz sziikséges,

) az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges,
kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai
és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmet teszik sziikségessé, kiilonosen, ha az érintett
gyermek.

Az elsé albekezdés f) pontja nem alkalmazhato a kozhatalmi szervek altal feladataik elldtasa soran

végzett adatkezelésre.”

Az Egyetem adatkezelést els6dlegesen torvény felhatalmazasa, szerz0dés teljesitése, jogi kotelezettség
teljesitése, onkéntes hozzdjarulas vagy az Egyetem jogos érdeke alapjan végez. Indokolt esetben a
GDPR 6. cikk (1) bekezdésében meghatarozott mas jogalapon is torténhet adatkezelés.

Személyes adatok megszerzése

7. §

GDPR 7. cikk A hozzajarulas feltételei

(1) Ha az adatkezelés hozzajarulason alapul, az adatkezelonek képesnek kell lennie annak
igazolasara, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult.

(2) Ha az érintett hozzdjarulasat olyan irdasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas iigyekre is
vonatkozik, a hozzdjarulas iranti kérelmet ezektél a mas iigyektol egyértelmiien megkiilonboztethetd
modon kell eléadni, értheté és kénnyen hozzaférhetd formaban, vilagos és egyszerii nyelvezettel. Az
erintett hozzajarulasat tartalmazo ilyen nyilatkozat barmely olyan része, amely sérti e rendeletet,
kotelezo erdvel nem bir.

(3) Az érintett jogosult arra, hogy hozzdjaruldsdt barmikor visszavonja. A hozzdjarulds visszavondsa
nem érinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonds eldtti adatkezelés jogszeriiségét. A hozzajarulas
megadasa elott az érintettet errol tajékoztatni kell. A hozzdjarulas visszavondsat ugyanolyan egyszerii
modon kell lehetové tenni, mint annak megadasat.

(4) Annak megdllapitisa sordn, hogy a hozzdjarulas onkéntes-e, a lehetd legnagyobb mértékben
figyelembe kell venni azt a tényt, egyebek mellett, hogy a szerzddés teljesitésének — beleértve a
szolgaltatasok nyujtasat is — feltételéiil szabtik-e az olyan személyes adatok kezeléséhez valo
hozzajarulast, amelyek nem sziikségesek a szerzodés teljesitéséhez.”

(1) Amennyiben az Egyetemnek a jogszerii miikodéséhez sziikséges olyan személyes vagy kiilonleges
adat, melyet k6zokirat tartalmaz, az eredeti okiratot vagy annak kozjegyz6 altal hitelesitett masolatat be
kell mutatni az adott szervezeti egység részére. Az okirat tartalmat — a célhoz kotottség és az
adattakarékossag elvének megfeleléen — az adott szervezeti egység ligyintézdje sziikség szerint kiilon
iraton rogziti.

(2) Okiratok, személy azonositasra alkalmas okmanyok masolasa kizarolag jogszabalyi felhatalmazas,
vagy a GDPR 6. cikk (1) bekezdésében meghatarozott egyéb jogalapon térténhet.

(3) Az adatot megszerz6 szervezeti egység legkésébb a személyes adatok megszerzésének
idépontjaban — ha lehetséges még azt megel6zden - az érintettet koteles tdjékoztatni a GDPR 12.
cikkében és az Info tv.-ben meghatarozott adatkezelés részleteirdl, egytttal az adatkezelési nyilvantartas
részét képez6 dokumentaciot a GDPR 30. cikkében meghatarozottak szerint elkésziteni.
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(4) Hozzajarulason alapuld adatkezelés esetén az adatot megszerzO szervezeti egység, igazolhatd
modon koteles beszerezni az érintett hozzajarulasat a GDPR 7. cikkének figyelembevételével.

(5) Minden adatkezeléssel és adatkezelési megfeleléssel kapcsolatos iratot — az elszamoltathatosag
elve alapjan — dokumentalni/iktatni sziikséges.

Egyetemen beliili adattovabbitas
8. §

Az adatkezel6 szervezeti egység személyes adatot — a sziikséges mértékben ¢és ideig — csak célhoz
kototten, olyan adatkezelésre jogosult szervezeti egységhez tovabbithat, amelynek feladata ellatasahoz
a személyes adatok megismerése €s kezelése sziikséges és az adatkezelésre megfeleld jogalappal
rendelkezik. Amennyiben a két szervezeti egység kozott a személyes adat atadasaval kapcsolatos
barmely kérdésben véleményeltérés van, ugy — az adatvédelmi tisztviseld szakmai tandcsdnak
figyelembevételével — kozos felettesiik dont.

Adattovabbitas harmadik személy részére

9. §

(1) A személyes adat tovabbitasara iranyuld adattovabbitas jogszabalyban meghatarozott feltételek
fennallasa esetén, ennek hidnyaban az érintett eldzetes €s dnkéntes hozzajarulasa alapjan teljesitheto.

(2) Azelsédleges adatkezeld szervek — illetve feladatuk ellatasahoz sziikséges modon és mértékben az
elsédleges adatkezeld szervek altal felhatalmazott szervezeti egységek — feladata az adattovabbitas
végrehajtasa. A (3) bekezdésben meghatarozottakon kiviil az adattovabbitas eldtt be kell szerezni az
adatvédelmi tisztviseld egyetértését, amelynek beszerzésérél az adatvédelmi kapcsolattarto
gondoskodik.

(3) 2A Felséoktatasi Informacidos Rendszer részére, tovabba az Nftv. 3. melléklet I/B. pontjaban
felsorolt adatokrol adatot az Oktatasi és Tanulmanyi Iroda szolgaltat, ide nem értve a nyugdij— és
tarsadalombiztositasi tigyekben hataskorrel rendelkezd 4llamigazgatasi szervek részére torténd
adatszolgaltatast, amely esetekben az Nftv. 3. melléklet I/B. pontjaban felsorolt adatokrél az
adatszolgaltatassal érintett hallgatdo képzése szerint illetékes tanulmanyi adminisztracioért felelds
szervezeti egység szolgaltat adatot.

(4) Kozigazgatasi szerv, birdsag, iligyészség, rendOrség vagy mas nyomozohatdsag, tovabba
nemzetbiztonsagi szolgalat adatszolgaltatasi targy megkeresését — a (2) és (3) bekezdésben foglaltakon
kiviil — a Jogi és Igazgatasi Iroda utjan, a fotitkarhoz kell felterjeszteni. A fotitkar jeloli ki az
adatszolgaltatot.

(5) Amennyiben az adatkezel6 szerv olyan adatra vonatkozé megkeresést kap, melynek jogszertiségét
nem tudja megitélni, koteles azt az adatvédelmi tisztviseld utjan a fotitkarnak jelenteni.

(6) Személyes adatok tovabbitasa soran, amennyiben az belsé vagy kiils6 kiildeményként torténik,
biztositani kell, hogy zartan keriiljon feladasra.

(7) Személyes adatok elektronikus tovabbitasa soran az Informatikai Biztonsagi Szabalyzat szerint
sziikséges eljarni.

Az adatfeldolgozasi tevékenység
10. §

2 Megallapitotta az 50/2019. (IX. 18.) szenatusi hatarozat.
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GDPR 28. cikk. ,,(1) Ha az adatkezelést az adatkezelS nevében mds végzi, az adatkezeld kizdardlag olyan
adatfeldolgozokat vehet igénybe, akik vagy amelyek megfelelé garancidkat nyujtanak az adatkezelés e
rendelet kovetelményeinek valo megfelelését és az érintettek jogainak védelmét biztosito, megfeleld
technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara.

(2) Az adatfeldolgozo az adatkezeld elézetesen irdsban tett eseti vagy dltalanos felhatalmazasa nélkiil
tovabbi adatfeldolgozot nem vehet igénybe. Az daltalanos irasbeli felhatalmazas esetén az adatfeldolgozo
tajékoztatia az adatkezelot minden olyan tervezett valtozasrol, amely tovabbi adatfeldolgozok
igénybevételét vagy azok cseréjét érinti, ezzel biztositva lehetdséget az adatkezelonek arra, hogy ezekkel
a valtoztatasokkal szemben kifogast emeljen.

(3) Az adatfeldolgozo dltal végzett adatkezelést az unios jog vagy tagallami jog alapjan létrejétt olyan
— az adatkezelés targyat, idotartamat, jellegét és céljat, a személyes adatok tipusat, az érintettek
kategoridit, valamint az adatkezel6 kételezettségeit és jogait meghatarozo —szerzédésnek vagy mas jogi
aktusnak kell szabdlyoznia, amely kiti az adatfeldolgozot az adatkezeldvel szemben. A szerzédés vagy
mas jogi aktus kiilonésen eldirja, hogy az adatfeldolgozo:

a) a személyes adatokat kizarolag az adatkezeld irdasbeli utasitasai alapjan kezeli — beleértve a
személyes adatoknak valamely harmadik orszdg vagy nemzetkozi szervezet szamdra valo tovabbitdsat
is —, kivéve akkor, ha az adatkezelést az adatfeldolgozora alkalmazando uniés vagy tagdllami jog irja
el6; ebben az esetben errdl a jogi elGirdsrol az adatfeldolgozo az adatkezelot az adatkezelést megelozden
értesiti, kivéve, ha az adatkezeld értesitéset az adott jogszabaly fontos kozérdekbdl tiltja,

b) biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartdsi kotelezettséget
vallalnak vagy jogszabdlyon alapulé megfeleld titoktartasi kitelezettség alatt dllnak;

C) meghozza a 32. cikkben eldirt intézkedéseket;

d) tiszteletben tartja a tovabbi adatfeldolgozo igénybevételére vonatkozéan a (2) és (4) bekezdésben
emlitett feltételeket,

€) az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfelels technikai és szervezési intézkedésekkel a
lehetseges mértékben segiti az adatkezelot abban, hogy teljesiteni tudja kotelezettségét az érintett 111.
fejezetben foglalt jogainak gyakorlasahoz kapcsolodo kérelmek megvalaszolasa tekintetében;

f) segiti az adatkezeldt a 32-36. Cikk szerinti kitelezettségek teljesitésében, figyelembe véve az
adatkezelés jellegét és az adatfeldolgozo rendelkezésére allo informaciokat;

0) az adatkezelési szolgdltatas nyujtasanak befejezését kdvetéen az adatkezelS dontése alapjan minden
személyes adatot tordl vagy visszajuttat az adatkezeldnek, és torli a meglévé masolatokat, kivéve, ha az
unios vagy a tagallami jog a személyes adatok tarolasat irja eld;

h) az adatkezeld rendelkezésére bocsdt minden olyan informdciot, amely az e cikkben meghatdarozott
kotelezettségek teljesitésének igazoldasahoz sziikséges, tovabba amely lehetové teszi és eldsegiti az
adatkezeld altal vagy az dltala megbizott mas ellendr dltal végzett auditokat, beleértve a helyszini
vizsgalatokat is.

Az elsé albekezdés h) pontjaval kapcsolatban az adatfeldolgozo haladéktalanul tajékoztatia az
adatkezeldt, ha ugy véli, hogy annak valamely utasitisa sérti ezt a rendeletet vagy a tagallami vagy
unios adatvédelmi rendelkezéseket.

(4) Ha az adatfeldolgozé bizonyos, az adatkezel6 nevében végzett konkrét adatkezelési
tevéekenységekhez tovabbi adatfeldolgozo szolgaltatasait is igénybe veszi, unios vagy tagallami jog
alapjan létrejott szerzodés vagy mas jogi aktus utjan erre a tovabbi adatfeldolgozora is ugyanazok az
adatvédelmi kotelezettségeket kell telepiteni, mint amelyek az adatkezeld és az adatfeldolgozo kézott
létrejott, a (3) bekezdésben emlitett szerzodésben vagy egyéb jogi aktusban szerepelnek, kiilonésen ugy,
hogy a tovabbi adatfeldolgozonak megfelelo garancidkat kell nyujtania a megfelelé technikai és
szervezési intézkedések végrehajtasara, és ezaltal biztositania kell, hogy az adatkezelés megfeleljen e
rendelet kovetelményeinek. Ha a tovabbi adatfeldolgozo nem teljesiti adatvédelmi kételezettségeit, az 6t
megbizo adatfeldolgozo teljes feleldsséggel tartozik az adatkezeld felé a tovabbi adatfeldolgozo
kotelezettségeinek a teljesitéséért.

(5) A 40. cikk szerinti jovihagyott magatartisi kddexekhez vagy a 42. cikk szerinti jovahagyott
tanusitasi mechanizmushoz valo csatlakozas felhasznalhato annak bizonyitasa részeként, hogy az
adatfeldolgozo biztositia az (1) és (4) bekezdésben emlitett megfeleld garancidkat.

(6) Az adatkezeld és az adatfeldolgozo kézotti egyedi szerzodés sérelme nélkiil az e cikk (3) és (4)
bekezdéseben emlitett szerzodés vagy mds jogi aktus teljes egészében vagy részben az e cikk (7) és (8)
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bekezdeésében emlitett altalanos szerzédési feltételeken alapulhat, beleértve azt is, amikor ezek a 42. és
a 43. cikk alapjan az adatkezelonek vagy az adatfeldolgozonak megadott tanusitvany részét képezik.
(7) A Bizottsag — a 93. cikk (2) bekezdésében emlitett vizsgdlobizottsdgi eljdarasnak megfeleléen —
altalanos szerzddesi feltételeket hatarozhat meg az e cikk (3) és (4) bekezdésében foglaltakra
vonatkozoan.

(8) A feliigyeleti hatésagok a 63. cikkben emlitett egységességi mechanizmusnak megfeleléen dltaldnos
szerzodesi feltételeket fogadhatnak el az e cikk (3) és (4) bekezdésében foglaltakra vonatkozoan.

(9) 4 (3) és (4) bekezdésben emlitett szerzédést vagy mas jogi aktust irdsba kell foglalni, ideértve az
elektronikus formatumot is.

(10) 4 82., 83. és 84. cikk sérelme nélkiil, ha egy adatfeldolgozo e rendeletet sértve maga hatdarozza
meg az adatkezelés céljait és eszkozeit, akkor 6t az adott adatkezelés tekintetében adatkezelonek kell
tekinteni.”

(1) Azon jogviszonyokban, ahol az Egyetem, mint adatfeldolgozé vesz részt, az adatfeldolgozo és az
adatkezel6 kozott 1étrejové jogviszony tartalmat a GDPR 28. cikkében eléirtak szerint kell
meghatarozni.

(2) Az adatfeldolgozasi szerzddés keretein beliil végzett személyesadat kezelésre, az érintett altali
adatigénylésre a jelen szabalyzat rendelkezésétdl eltérden az adatkezel6vel megkotott adatfeldolgozasi
szerz6dés rendelkezéseit kell megfelelden alkalmazni.

Az érintettek jogai, valamint az ezekkel kapcsolatos kérelmeinek intézése
11. §

GDPR 15. cikk Az érintett hozzaférési joga

(1) Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeldtdl visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy

személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult

arra, hogy a személyes adatokhoz és a kovetkezo informaciokhoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés céljai;

b) az érintett személyes adatok kategoridi;

C)  azon cimzettek vagy cimzettek kategdridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat kozolték
vagy kozolni fogjak, ideértve kiilonosen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a nemzetkozi
szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok taroldsdanak tervezett idétartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idotartam meghatarozasanak szempontjai;

€) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezeldtél a ra vonatkozo személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok
kezelése ellen,

f)  avalamely feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga,

0) ha az adatokat nem az érintettdl gyiijtotték, a forrdsukra vonatkozo minden elérhetd informacio,

h) a 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a
profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozo
érthetd informdciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentoséggel bir, és az érintettre nézve
milyen varhato kévetkezményekkel jar.

(2) Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd

tovabbitasara keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a tovabbitdsra vonatkozéan

a 46. cikk szerinti megfeleld garancidkrol.

(3) Az adatkezeld az adatkezelés targyat képezd személyes adatok mdsolatat az érintett rendelkezésére

bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az adatkezeld az adminisztrativ kéltségeken alapulo,

észszerti mertékii dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, az
informdciokat széles korben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha
az érintett maskent keri.

(4) A (3) bekezdésben emlitett, masolat igénylésére vonatkozo jog nem érintheti hatranyosan madsok

jogait és szabadsdgait.”

10. oldal, 6sszesen: 23



GDPR 16. cikk 4 helyesbitéshez valo jog

,, Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a ra
vonatkozo pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult
arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészito nyilatkozat utjan torténd —
kiegészitését.”

GDPR 17. cikk A toriéshez valo jog (,, az elfeledtetéshez valo jog”)

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezels indokolatlan késedelem nélkiil torolje a ra

vonatkozo személyes adatokat, az adatkezelo pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozo személyes

adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torélje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbol, amelybdl azokat gyiijtotték vagy mds modon
kezelték;

b) az érintett visszavonja a 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a) pontja
értelmében az adatkezeles alapjat képezo hozzdajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja,
C) az érintett a 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs elsébbséget
élvezd jogszerii ok az adatkezelésre, vagy az érintett a 21. cikk (2) bekezdése alapjan tiltakozik az

adatkezelés ellen,

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;,

e) a személyes adatokat az adatkezeldre alkalmazando unids vagy tagallami jogban eldirt jogi

kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

f) a személyes adatok gyiijtésére a 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, informdcios tarsadalommal

osszefiiggo szolgaltatdasok kinaldasaval kapcsolatosan keriilt sor.

(2) Ha az adatkezel nyilvanossdgra hozta a személyes adatot, és az (1) bekezdés értelmében azt torolni

koteles, az elérheté technologia és a megvalositas koltségeinek figyelembevételével megteszi az

észszertien elvarhato lépéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tdjékoztassa
az adatokat kezelo adatkezeloket, hogy az érintett kérelmezte toliik a szoban forgo személyes adatokra
mutato linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak toriését.

(3) Az (1) és (2) bekezdés nem alkalmazando, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a)a véleménynyilvanitds szabadsagadhoz és a tdjékozodashoz valo jog gyakorldsa céljabol;

b)a személyes adatok kezelését el6iro, az adatkezeldre alkalmazando unios vagy tagdllami jog szerinti
kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbol vagy az adatkezeldre ruhdzott kozhatalmi jogositvany
gyvakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol;

C)a 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontianak, valamint a 9. cikk (3) bekezdésének megfeleléen a
népegészsegiigy teriiletét érintd kozérdek alapjan;

d)a 89. cikk (1) bekezdésével dsszhangban a kozérdekii archivilas céljabol, tudomdnyos és torténelmi
kutatasi célbol vagy statisztikai célbol, amennyiben az (1) bekezdésben emlitett jog valosziniisithetoen
lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e)jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.”

GDPR 18. cikk Az adatkezelés korlatozasdhoz valé jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak

valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatia a személyes adatok pontossdagat, ez esetben a korlatozds arra az idétartamra
vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az adatkezeld ellendrizze a személyes adatok pontossagat,

D)az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

C) az adatkezelének mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az érintett igényli
azokat jogi igények eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy

d) az érintett a 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen, ez esetben a korlatozas
arra az idotartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az adatkezel6 jogos indokai
elsobbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

(2) Ha az adatkezelés az (1) bekezdés alapjdn korlatozds ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolds

kivételével csak az érintett hozzdjaruldsaval, vagy jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy

védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unio, illetve

valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.
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(3) Az adatkezeld az érintettet, akinek a kérésére az (1) bekezdés alapjan korldtoztik az adatkezelést,
az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol elozetesen tdjékoztatja.”

GDPR 20. cikk Az adathordozhatésdaghoz valé jog

(1) Az érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozo, dltala egy adatkezel6 rendelkezésére bocsatott

személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashato formatumban megkapja, tovabba

jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelonek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt

akadalyozna az az adatkezel6, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés a 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a) pontja szerinti
hozzajarulason, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b) pontja szerinti szerzédésen alapul; és

b)az adatkezelés automatizalt médon torténik.

(2) Az adatok hordozhatosagdahoz valo jog (1) bekezdés szerinti gyakorldsa soran az érintett jogosult

arra, hogy — ha ez technikailag megvalésithato — kérje a személyes adatok adatkezel6k kozotti kbzvetlen

tovabbitasat.

(3) Az e cikk (1) bekezdésében emlitett jog gyakorlasa nem sértheti a 17. cikket. Az emlitett jog nem

alkalmazando abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezeldre ruhdzott kézhatalmi

Jjogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges.

(4) Az (1) bekezdésben emlitett jog nem érintheti hdatranyosan mdsok jogait és szabadsagait.”

GDPR 12. cikk

»(3) bekezdés , Az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem
beérkezésetol szamitott egy honapon beliil tajékoztatia az érintettet a 15-22. cikk szerinti kérelem
nyoman hozott intézkedésekrol. Sziikség eseten, figyelembe véve a kérelem Osszetettséget és a kérelmek
szamat, ez a hataridé tovabbi két honappal meghosszabbithato. A hataridé meghosszabbitasarol az
adatkezeld a késedelem okainak megjelolésével a kérelem kézhezvételétol szamitott egy honapon beliil
tajékoztatja az érintettet. Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kerelmet, a tdjékoztatast
lehetBség szerint elektronikus titon kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.(4) Ha az
adatkezeld nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de legkésobb
a kérelem beérkezésétol szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet az intézkedés
elmaraddsanak okairol, valamint arrol, hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely
feliigyeleti hatosagnal, és élhet birosagi jogorvoslati jogaval.”

Info tv. 25. § ,,(1) Az érintett halalat kovetd 6t éven beliil a 14. § b)-e) pontjaban, illetve - az daltalanos
adatvédelmi rendelet hatdalya ala tartozo adatkezelési miiveletek esetén - az dltalanos adatvédelmi
rendelet 15-18. és 21. cikkében meghatarozott, az elhaltat életében megilletd jogokat az érintett dltal
arra tigyintézesi rendelkezéssel, illetve kozokiratban vagy teljes bizonyito erejii maganokiratban foglalt,
az adatkezeldnél tett nyilatkozattal - ha az érintett egy adatkezeldnél tobb nyilatkozatot tett, a késébbi
idépontban tett nyilatkozattal - meghatalmazott személy jogosult érvényesiteni.

(2) Ha az érintett nem tett az (1) bekezdésnek megfeleld jognyilatkozatot, a Polgari Torvénykonyv
szerinti kozeli hozzatartozoja annak hianydaban is jogosult a 14. § c) pontjaban, az daltalanos adatvédelmi
rendelet hatdlya ala tartozo adatkezelési miiveletek esetén az altalanos adatvédelmi rendelet 16. és 21.
cikkében, valamint - ha az adatkezelés mdar az érintett életében is jogellenes volt vagy az adatkezelés
célja az érintett halalaval megsziint - a 14. § d) és e) pontjaban, az altalanos adatvédelmi rendelet
hatalya ala tartozo adatkezelési miiveletek esetén az altalanos adatvédelmi rendelet 17. és 18. cikkében
meghatarozott, az elhaltat életében megilletd jogokat érvényesiteni az érintett haldlat kovetd 6t éven
beliil. Az érintett jogainak e bekezdés szerinti érvényesitésére az a kozeli hozzatartozo jogosult, aki ezen
jogosultsagat elsokeént gyakorolja.

(3) Az érintett jogait az (1) vagy (2) bekezdés alapjan érvényesité személyt e jogok érvényesitése - igy
kiilonosen az adatkezelével szembeni, valamint a Hatosag, illetve birdsdag elotti eljaras - sordan az e
torveny daltal az érintett részére megdallapitott jogok illetik meg és kotelezettségek terhelik.

(4) Az érintett jogait az (1) vagy (2) bekezdés alapjan érvényesito személy az érintett halalanak tényét
és idejét halotti anyakényvi kivonattal vagy birésagi hatarozattal, valamint sajat személyazonossdgat -
és a (2) bekezdés szerinti esetben kozeli hozzatartozoi mindségét - kézokirattal igazolja.
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(5) Az adatkezeld kérelemre tdjekoztatja az érintett Polgari Torveénykonyv szerinti kozeli hozzatartozojat
az (1), illetve (2) bekezdés alapjan megtett intézkedésekrol, kivéve, ha azt az érintett az (1) bekezdésben
meghatarozott nyilatkozataban megtiltotta.”

(1) Az érintett az adatkezel szervezeti egységnél, valamint az adatvédelmi tisztviseldnél kérelmezheti
a ra vonatkozd személyes adatokhoz valdé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését, kezelésiik
korlatozasat, érvényesitheti az adathordozhatosaghoz valé jogat, valamint tiltakozhat személyes adatali
kezelése ellen.

(2) Az Egyetemhez benyujtott kérelmeket az adatkezel§ szervezeti egység késedelem nélkiil, de
legkésObb a kérelem beérkezésétdl szamitott harminc napon beliil megvalaszolja azzal, hogy kikérheti
az adatvédelmi tisztvisel szakmai tanacsat.

(3) Az érintett személyes adatainak torlését — a torlés megtorténtének az igazolasara - az adatkezelést
végz0 szervezeti egység ligyintézoje dokumentalja.

Az adatvédelmi tisztviselo
12. §

GDPR 37. cikk
. (5) Az adatvédelmi tisztviselot szakmai ratermettség és kiilonosen az adatvédelmi jog és gyakorlat
Szakértdi szintii ismerete, valamint a 39. cikkben emlitett feladatok ellatasdra valo alkalmassag alapjan
kell kijelolni.”

GDPR 38. cikk

»(3) Az adatkezelé és az adatfeldolgozo biztositia, hogy az adatvédelmi tisztviselé a feladatai
ellatasaval kapcsolatban utasitasokat senkitol ne fogadjon el. Az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo az
adatvédelmi tisztviselot feladatai ellatasaval dsszefiiggésben nem bocsathatja el és szankcioval nem
sujthatja. Az adatvédelmi tisztviseld kozvetleniil az adatkezelé vagy az adatfeldolgozo legfelsd
vezetésének tartozik felelésséggel.”

GDPR 39. cikk

., (1) bekezdeés Az adatvédelmi tisztviseld legalabb a kdvetkezd feladatokat ellatja:

a) tdjékoztat és szakmai tandcsot ad az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo, tovabbad az adatkezelést
végzo alkalmazottak részére az e rendelet, valamint az egyéb unios vagy tagallami adatvédelmi
rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban;

b) ellendrzi az e rendeletnek, valamint az egyéb unios vagy tagdllami adatvédelmi rendelkezéseknek,
tovabba az adatkezelo vagy az adatfeldolgozo személyes adatok védelmével kapcsolatos belso
szabdlyainak valo megfelelést, ideértve a feladatkorok kijelolését, az adatkezelési miiveletekben vevé
személyzet tudatossag-novelesét és képzését, valamint a kapcsolodo auditokat is;

C) kérésre szakmai tandcsot ad az adatvédelmi hatasvizsgadlatra vonatkozéan, valamint nyomon kéveti
a hatasvizsgalat 35. cikk szerinti elvégzését;

d) egyiittmiikddik a feliigyeleti hatésaggal; és

€) az adatkezeléssel Osszefiiggd iigyekben — ideértve a 36. cikkben emlitett elézetes konzultaciot is —
kapcsolattarto pontként szolgal a feliigyeleti hatosag felé, valamint adott esetben barmely egyéb
kerdesben konzultaciot folytat vele.

(2) Az adatvédelmi tisztviseld feladatait az adatkezelési miiveletekhez fiiz6dd kockdzat megfeleld

figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatokorére, kériilményére és céljara is tekintettel végzi.”

Info tv. 25/M.§ (2) ,, Az adatvédelmi tisztviseld jogviszonydnak fenndllasa alatt és annak megsziinését
kovetden is titokként megorzi a tevékenységevel, annak ellatasaval kapcsolatban tudomdsara jutott
személyes adatot, mindsitett adatot, illetve torvény dltal védett titoknak és hivatas gyakorlasahoz kotott
titoknak minésiilé adatot, valamint minden olyan adatot, tényt vagy koriilmeényt, amelyet az ot alkalmazo
adatkezeld vagy adatfeldolgozo nem kételes torvény elGirdsai szerint a nyilvanossdg szamadra
hozzaférhetové tenni.”
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Info tv. 25/N. § (1) ,, Az adatvédelmi tisztviselok konferencidja (a tovibbiakban: konferencia) a
Hatosag és az adatvédelmi tisztviselok rendszeres szakmai kapcsolattartasat szolgalja, célja a személyes
adatok védelmére és a kézérdekii adatok megismerésére vonatkozo jogszabalyok alkalmazasa soran az
egységes joggyakorlat kialakitasa.

(2) A konferenciat a Hatosag elnoke sziikség szerint, de évente legalabb egyszer hivja dssze, és

meghatarozza napirendjét.”

NKE SZMSZ I. kotet Az adatvédelmi tisztvisel6

,49. § (1) Az adatvédelmi tisztviseld tajékoztat és szakmai tandcsot ad az adatkezelé vagy az
adatfeldolgozo, tovabba az adatkezelést végzo egyetemi alkalmazottak részére a hazai és egyéb unios
vagy tagadllami adatvédelmi rendelkezések szerinti kételezettségeikkel kapcsolatban, ellendrzi a
jogszabalyoknak, tovabba az adatkezelé vagy az adatfeldolgozo személyes adatok védelmeével
kapcsolatos belso szabalyainak valo megfelelést, ideértve a feladatkorok kijelolesét, az adatkezelési
miiveletekben vevd személyzet tudatossag-novelését és kepzését, valamint a kapcsolodo auditokat is.
(2) Az adatvédelmi tisztviselé feladatait az adatkezelési miiveletekhez fiizodo kockdzat megfelelé
figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatokorére, koriilmenyére és céljara is tekintettel végzi.
(3) Az adatvédelmi tisztviselo feladataival kapcsolatos részletes szabalyokat az Egyetem személyes
adatok védelmeérdl és a kozérdekii adatokkal kapcsolatos feladatokrol szolo szabadlyzata (10. szamu
melléklet) tartalmazza.

(4) Az adatvédelmi tisztviselé munkdjat a rektor kozvetlen iranyitasaval végzi.

(5) Az adatvédelmi tisztviselé évente egy alkalommal kételes tevékenységérdl a Szendatusnak
beszamolni.”

(1) 3Adatvédelmi tisztviseld a jogszabalyban meghatéarozott feltételeknek megfelelé személy lehet. Az
adatvédelmi tisztviselOt a rektor javaslatara a Szenatus valasztja meg, kozvetleniil a rektornak tartozik
felelésséggel.

(2) Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatait a GDPR 39. cikke, valamint az Egyetem Szervezeti és
Miikddési Szabalyzatanak 1. kotet 49. §-a rogziti.

(3) Az adatvédelmi tisztvisel6 szakmai tanacsat az adatkezel$ szervezeti egység az alabbi esetekben
koteles kikérni:
a) olyan megallapodas, szerz6dés, szabalyzat, kérd6iv esetén, mely érinti az Egyetem
adatkezelési tevékenységét;
b) adatkezelési tajékoztatd tartalmaval kapcsolatban az érintetteknek torténd atadas el6tt.

(4) Amennyiben az adatvédelmi tisztvisel6 adatvédelmi szempontbdl egyetért a (3) bekezdés szerinti
dokumentummal, azt ,,Adatvédelmi szempontbol egyetértek” szoveggel, datummal és aldirassal latja el.
Egyet nem értés esetén a dokumentumot visszajuttatja az elokészitd szervezeti egység részére.

Adatvédelmi kapcsolattarto
13. §

GDPR 38. cikk

. (2) Az adatkezeld és az adatfeldolgozo tamogatja az adatvédelmi tisztviselot a 39. cikkben emlitett
feladatai ellatasaban, azaltal, hogy biztositia szamara azokat a forrasokat, amelyek e feladatok
végrehajtasahoz, a személyes adatokhoz és az adatkezelési miiveletekhez valo hozzaféréshez, valamint
az adatvédelmi tisztviseld szakértdi szintii ismereteinek fenntartasdahoz sziikségesek.”

3 Modositotta az 50/2019 (IX. 18.) szenatusi hatarozat.
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A NAIH altal kiadott adatvédelmi tisztviselore vonatkozo iranymutatdas alapjan ebbe beletartozik az
adatvédelmi tisztviseld munkdjat segito megfelelé csapat kialakitasa.
(https://www.naih.hu/files/Iranymutatas-az-adatvedelmi-tisztvisel-kkel-kapcsolatban.pdf 17. oldal).

(1) Az adatvédelmi kapcsolattarto az adatkezeld szervezeti egység vezetdje altal kijelolt személy,
akinek feladata az adatkezel6 szervezeti egység adatvédelmi megfelelésének timogatasa, valamint az
adatvédelmi tisztvisel6vel valo kapcsolattartas.

(2) Egy személy tobb szervezeti egység adatvédelmi kapcsolattartoi feladatait is ellathatja a szervezeti
egységek vezetdeinek egylittes kijeldlése alapjan. EQy szervezeti egységen beliil tobb adatvédelmi
kapcsolattarto is kijeldlhetd.

Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa
14. §

GDPR 30. cikk Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartdsa

(1) Minden adatkezeld és —ha van ilyen — az adatkezeld képviselGje a feleldsségébe tartozoan végzett
adatkezelési tevékenységekrol nyilvantartast vezet. E nyilvantartas a kovetkezé informaciokat
tartalmazza:

a) az adatkezeld neve és elérhetdsége, valamint — ha van ilyen — a kozds adatkezeldnek, az adatkezeld
képviseldjének és az adatvédelmi tisztviselonek a neve és elérhetdsége;

b) az adatkezelés céljai;

¢) az érintettek kategoridinak, valamint a személyes adatok kategoriainak ismertetése;

d) olyan cimzettek kategoridi, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy kézolni fogjak, ideértve a
harmadik orszagbeli cimzetteket vagy nemzetkozi szervezeteket;

e) adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére tortend
tovabbitasara vonatkozo informdciok, beleértve a harmadik orszag vagy a nemzetkozi szervezet
azonositasat, valamint a 49. cikk (1) bekezdésének mdasodik albekezdés szerinti tovabbitas esetében a
megfelel6 garanciak leirdsa;

1) ha lehetséges, a kiilonbozé adatkategoriak torlésére elGiranyzott hataridok;

2) ha lehetséges, a 32. cikk (1) bekezdésében emlitett technikai és szervezési intézkedések altalanos
leirasa.

(2) Minden adatfeldolgozé és — ha van ilyen — az adatfeldolgozé képviseldje nyilvantartdst vezet az
kovetkezd informaciokat tartalmazza:

a) az adatfeldolgozo vagy adatfeldolgozok neve és elérhetoségei, és minden olyan adatkezeld neve és
elérhetdségei, amelynek vagy akinek a nevében az adatfeldolgozé eljdr, tovabba — ha van ilyen — az
adatkezeld vagy az adatfeldolgozo képviselGjének, valamint az adatvédelmi tisztviselonek a neve és
elérhetoségei;

b) az egyes adatkezel6k nevében végzett adatkezelési tevékenységek kategoridi;

¢) adott esetben a személyes adatok harmadik orszdagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténé
tovabbitasa, beleértve a harmadik orszdg vagy a nemzetkozi szervezet azonositdasat, valamint a 49. cikk
(1) bekezdésének masodik albekezdése szerinti tovabbitds esetében a megfeleld garanciak leirasa;

d) ha lehetséges, a 32. cikk (1) bekezdésében emlitett technikai és szervezési intézkedések altalanos
leirasa.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben emlitett nyilvantartast irdasban kell vezetni, ideértve az elektronikus
formdtumot is.

(4) Az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé, valamint — ha van ilyen — az adatkezel6 vagy az
adatfeldolgozo képviseldje megkeresés alapjan a feliigyeleti hatosag részére rendelkezésére bocsatja a
nyilvantartast.

(5) Az (1) és (2) bekezdésben foglalt kotelezettségek nem vonatkoznak a 250 fonél kevesebb személyt
foglalkoztato vallalkozdsra vagy szervezetre, kivéve, ha az dltala végzett adatkezelés az érintettek
jogaira és szabadsagaira nézve valdsziniisithetéen kockdzattal jar, ha az adatkezelés nem alkalmi
Jjellegii, vagy ha az adatkezelés kiterjed a személyes adatok 9. cikk (1) bekezdéseben emlitett kiilonleges
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kategoridginak vagy a 10. cikkben emlitett, biintetdjogi felelosség megallapitisdra vonatkozo
hatarozatokra és biincselekményekre vonatkozo személyes adatoknak a kezelésére.”

(1) A GDPR 30. cikkében meghatarozott nyilvantartast az adatvédelmi tisztviseld vezeti.

(2) Az adatkezeld szervezeti egységek — az adatvédelmi kapcsolattartd koordinalasaval — sajat
adatkezelési tevékenységiikrol naprakész nyilvantartast vezetnek a GDPR 30. cikkében meghatarozott
adatokrol, az érintett tajékoztatasara vonatkozd informaciokrol, amelyet iktatnak és egyuttal
megkiildenek az adatvédelmi tisztviseld részére, aki ezek alapjan vezeti az (1) bekezdés szerinti
nyilvantartast.

(3) Az adatkezeld szervezeti egységek kotelesek haladéktalanul tajékoztatni az adatvédelmi
tisztvisel6t, ha az altaluk végzett adatkezelési tevékenységben — igy kiilondsen a kezelt adatok korében,

crer

kovetkezik be.

Az adatkezelésrol szo6l6 tajékoztatas
15. §

(1) Az adatkezeld szervezeti egység, az adatkezelés megkezdésekor — ha lehetséges még azt
megeldzden - az érintettet kdteles tajékoztatni a GDPR 12. cikkében foglaltak szerint.

(2) Az adatkezelési tdjékoztatot az adatkezeld szervezeti egység késziti el, az adatvédelmi
kapcsolattartd koordinalasaval. Az adatkezeld szervezeti egység az adatkezelési tajékoztato tartalmaval
kapcsolatban koteles adatvédelmi tisztviseld szakmai véleményét kikérni az érintetteknek torténd

atadas, valamint a kozzététel elott.

(3) Az adatkezelési tajékoztatot igazolhatd modon sziikséges atadni az érintettek részére.

16. oldal, 6sszesen: 23



Az egyetemi honlap adatkezeléssel kapcsolatos tartalma
16. §

(1) Az egyetemi honlap nyilvanos feliiletén kozzé kell tenni az Egyetem adatvédelemére vonatkozo
altalanos tdjékoztatast.

(2) Az egyetemi honlap belsé dokumentumtiraban kell kozzétenni a belsd felhasznalasu
dokumentumokat, igy kiilonosen az adatkezelési tdjékoztatokat, a hozzajaruld nyilatkozat mintat, az
adatkezelési nyilvantartas vezetéséhez, valamint az érintettek tajékoztatasahoz sziikséges adatokrol
$z6l6 nyomtatvanyt.

(3) Az (1)-(2) bekezdésekben meghatarozott dokumentumokat az adatkezeld szervezeti egységek
készitik el az altaluk kezelt személyes adatokkal kapcsolatban. A dokumentumok kozzététele az
adatvédelmi tisztviseld eldzetes jovahagydsaval torténhet.

Az adatok védelme
17. 8§

(1) Az Egyetem minden ésszerti intézkedést megtesz annak érdekében, hogy az altala kezelt adatok
illetéktelenek szamara ne legyenek hozzaférhetéek. Az Egyetem kiemelt figyelmet fordit az adatok
bizalmas kezelésére.

(2) Az elektronikus adatokhoz korlatozott a hozzaférés, jelszavas védelem muiikodik.

(3) A fenti célok érdekében az Egyetem a kezelésében 1évé elektronikus adatokat kizarolag a sajat
rendelkezése alatt 1évO szervereken tarolja az Informatikai Biztonsagi Szabalyzatban foglaltak szerint.

(4) Az Egyetemmel minden, az 1. § (3) bekezdése szerinti jogviszonyban all6 személy, aki személyes
adat birtokaba jut, ilyet munkakore vagy megbizatasa alapjan kezel, koteles védeni €s Orizni a személyes
adatokat, és gy eljarni, hogy azok megfeleld védelmét biztositsak.

Adatvédelmi incidensek
18. §

GDPR 32.cikk Az adatkezelés biztonsdaga

. (1) Az adatkezel6 és az adatfeldolgozo a tudomany és technologia dlldasa és a megvalositas kéltségei,

tovabba az adatkezeles jellege, hatokdre, koriilményei és céljai, valamint a természetes személyek

jogaira és szabadsdgaira jelentett, valtozo valosziniiségii és sulyossagu kockazat figyelembevételével

megfelelé technikai és szervezesi intézkedeseket hajt végre annak erdekeben, hogy a kockdzat

meértékének megfeleld szintii adatbiztonsagot garantalja, ideértve, tobbek kozott, adott esetben:

a)a személyes adatok dlnevesitését és titkositdsdt;

b) a személyes adatok kezelésére haszndlt rendszerek és szolgaltatasok folyamatos bizalmas jellegének
biztositasat, integritdsat, rendelkezésre dllasat és ellenallo képességet,

C) fizikai vagy miiszaki incidens esetén az arra valo képességet, hogy a személyes adatokhoz valo
hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kell6 idoben vissza lehet allitani;

d) az adatkezelés biztonsdiganak garantalasara hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonysdganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgalo eljardst.
(2) A biztonsdg megfeleld szintiének meghatdirozasakor kifejezetten figyelembe kell venni az
adatkezelesbol eredo olyan kockazatokat, amelyek kiilonésen a tovabbitott, tarolt vagy mads modon
kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébol,  elvesztésebol,
megvaltoztatasabdl, jogosulatlan nyilvanossagra hozataldbol vagy az azokhoz valo jogosulatlan
hozzaférésbol erednek.
(3) Az adatkezeld, illetve az adatfeldolgozo 40. cikk szerinti jovahagyott magatartasi kodexekhez vagy
a 42. cikk szerinti jovahagyott tanusitasi mechanizmushoz valo csatlakozasat felhasznalhatia annak
bizonyitdsa részeként, hogy az e cikk (1) bekezdésében meghatdrozott kovetelményeket teljesiti.
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(4) Az adatkezeld és az adatfeldolgozo intézkedéseket hoz annak biztositasara, hogy az adatkezeld
vagy az adatfeldolgozo irdnyitasa alatt eljaro, a személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezé
természetes személyek kizarolag az adatkezel6 utasitasanak megfeleloen kezelhessék az emlitett
adatokat, kivéve, ha az ettél valo eltérésre unios vagy tagallami jog kételezi oket.”
GDPR 33. cikk
., (1) Az adatvédelmi incidenst az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges, legkésobb
72 oraval azutan,, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott, bejelenti az 55. cikk alapjan
illetékes feliigyeleti hatosagnak, kivéve, ha az adatvédelmi incidens valosziniisithetoen nem jar
kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve. Ha a bejelentés nem torténik meg
72 oran beliil, mellékelni kell hozza a késedelem igazolasdra szolgalo indokokat is.”

GDPR 33. cikk

»(5) Az adatkezeld nyilvantartia az adatvédelmi incidenseket, feltiintetve az adatvédelmi incidenshez
kapcsolodo tényeket, annak hatdsait és az orvosldsara tett intézkedéseket. E nyilvantartas lehetove teszi,
hogy a feliigyeleti hatosag ellendrizze az e cikk kovetelményeinek valo megfelelést.”

(1) Aki az Egyetem adatkezelési korében adatvédelmi incidens gyanujat észleli, az koteles
haladéktalanul értesiteni az adatvédelmi tisztvisel6t, aki kivizsgalja, hogy valoban fennall-e az
adatvédelmi incidens. Az adatvédelmi tisztviseld a vizsgalatba bevonhatja az Egyetem barmely érintett
szervezeti egységét.

(2) Amennyiben az adatvédelmi tisztvisel6 megallapitja, hogy az adatvédelmi incidens fennall, a
GDPR 33. cikk (1) bekezdésére figyelemmel megvizsgalja, hogy az valdsziniisithetden kockazattal jar-
e a természetes személyek jogaira és szabadsagara nézve. E vizsgalatba bevonja a Jogi és Igazgatasi
Iroda vezetdjét, tovabba a vizsgalatba bevonhatja az Egyetem barmely érintett szervezeti egységét.

(3) Amennyiben a (2) bekezdésben meghatarozottak szerint megallapitasra keriil, hogy az adatvédelmi
incidens valoszintisithetden kockazattal jar természetes személyek jogaira és szabadsagara nézve, azt —
a rektor és a fotitkar elézetes tajékoztatasa utan — bejelenti a feliigyeleti hatosagnak.

(4) Az adatvédelmi tisztvisel6 nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket a GDPR 33. cikk (5)
bekezdésében meghatarozott tartalommal.

Adatvédelmi hatasvizsgalat
19.§

GDPR 35. cikk Adatvédelmi hatdsvizsgadlat
,,(1) Ha az adatkezelés valamely — kiilonosen uj technolégidkat alkalmazo — tipusa —, figyelemmel annak
jellegére, hatokorére, koriilményére és céljaira, valosziniisithetéen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, akkor az adatkezel6 az adatkezelést megelézéen
hatasvizsgalatot végez arra vonatkozoan, hogy a tervezett adatkezelési miiveletek a személyes adatok
védelmét hogyan érintik. Olyan egymdshoz hasonlo tipusu adatkezelési miiveletek, amelyek egymdshoz
hasonlo magas kockdzatokat jelentenek, egyetlen hatdsvizsgalat keretei kozott is értékelhetoek.

(2) Ha van kijeldlt adatvédelmi tisztviselS, az adatkezeld az adatvédelmi hatdsvizsgadlat elvégzésekor

az adatvédelmi tisztviselo szakmai tanacsat kételes kikérni.

(3) Az (1) bekezdésben emlitett adatvédelmi hatdsvizsgalatot kiilonosen az alabbi esetekben kell

elvégezni:

a) természetes személyekre vonatkozo egyes személyes jellemzdék olyan modszeres és kiterjedt értékelése,
amely automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotdst is — alapul, és amelyre a természetes
személy tekintetében joghatdssal biré vagy a természetes személyt hasonloképpen jelentés mértekben
érinto dontések épiilnek;

b)a 9. cikk (1) bekezdésében emlitett személyes adatok kiilonleges kategoriai, vagy a 10. cikkben
emlitett, biintetdjogi felelésség megallapitasara vonatkozo hatdrozatokra és biincselekményekre
vonatkozo személyes adatok nagy szamban torténd kezelése; vagy

C)nyilvinos helyek nagymeértékii, modszeres megfigyelése.
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(4) A feliigyeleti hatésdagnak dssze kell allitania és nyilvanossdgra kell hoznia az olyan adatkezelési

miiveletek tipusainak a jegyzékét, amelyekre vonatkozoan az (1) bekezdés értelmében adatvédelmi

hatasvizsgalatot kell végezni. A feliigyeleti hatosag tovabbitia az emlitett jegyzékeket a Testiilet részére.

(5) A feliigyeleti hatosag dsszedllithatja és nyilvanossdgra hozhatja az olyan adatkezelési miiveletek

tipusainak a jegyzékét is, amelyekre vonatkozoan nem kell adatvédelmi hatasvizsgalatot végezni. A

feliigyeleti hatosag tovabbitja ezeket a jegyzékeket a Testiilet részére.

(6) 4 (4) és (5) bekezdésben emlitett jegyzékek elfogadasat megel6zden az illetékes feliigyeleti hatosag

igénybe veszi a 63. cikkben emlitett egységességi mechanizmust, ha ezek a jegyzékek olyan adatkezelési

tevékenységeket tartalmaznak, amelyek az érintettek szamara torténd, t6bb tagallamra kiterjed6 dru-

vagy szolgaltatas nyujtasahoz vagy az erintettek viselkedésének tobb tagallamra kiterjedo

megfigyeléséhez kapcsolodnak, vagy érdemben érinthetik a személyes adatok Union beliili szabad

daramlasat.

(7) A hatasvizsgalat kiterjed legalabb:

a) a tervezett adatkezelési miiveletek modszeres leirasdra és az adatkezelés céljainak ismertetésére,
beleértve adott esetben az adatkezelé altal érvényesiteni kivant jogos érdeket,

b) az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési miiveletek sziikségességi és ardnyossdagi
vizsgadlatara,

C) az (1) bekezdésben emlitett, az érintett jogait és szabadsdgait érintd kockdzatok vizsgalatdra, és

d) a kockdzatok kezelését célzo intézkedések bemutatdsdra, ideértve a személyes adatok védelmét és az
e rendelettel valo 0sszhang igazolasat szolgalo, az érintettek és mds személyek jogait és jogos érdekeit
figyelembe vevd garancidkat, biztonsagi intézkedéseket és mechanizmusokat.

(8) Az adatkezeldk, illetve adatfeldolgozok dltal végzett adatkezelési miiveletek hatdasainak értékelése

— kiilonésen az adatvédelmi hatasvizsgalatok — soran megfeleléen figyelembe kell venni, hogy a szoban

forgo adatkezeldk, illetve adatfeldolgozok teljesitik-e a 40. cikkben emlitett jovihagyott magatartdsi

kodexek eldirasait.

(9) Az adatkezelé adott esetben — a kereskedelmi érdekek vagy a kozérdek védelmének vagy az

adatkezelési miiveletek biztonsaganak sérelme nélkiil — kikeri az érintettek vagy képviseldik véleményet

a tervezett adatkezelésrol.

(10) Ha a 6. cikk (1) bekezdésének c) vagy e) pontja szerinti adatkezelés jogalapjdat unids vagy az

adatkezeldre alkalmazando tagallami jog irja eld, és e jog a szoban forgo konkrét adatkezelési miiveletet

vagy miiveleteket is szabdlyozza, valamint e jogalap elfogadasa sordan egy altalanos hatasvizsgalat

részeként mar végeztek adatvédelmi hatasvizsgalatot, akkor az (1)—(7) bekezdést nem kell alkalmazni,

kivéve, ha a tagallamok az adatkezelési tevékenységet megelézéen ilyen hatasvizsgalat elvégzését

sziiksegesnek tartjak.

(11) Az adatkezeld sziikség szerint, de legalabb az adatkezelési miiveletek dltal jelentett kockdzat

valtozasa esetén ellendrzést folytat le annak értékelése céljabol, hogy a személyes adatok kezelése az

adatvédelmi hatasvizsgalatnak megfelelden torténik-e.”

Info tv. 25/G. § ,,(3) Ha a Hatdésag valamely meghatdrozott adatkezelés-tipust magas kockdzatu
adatkezelésnek mindsit és e megallapitasat kézzéteszi, valamint a tervezett adatkezelés e megallapitdssal
érintett adatkezelés-tipus soran alkalmazottal azonos vagy ahhoz hasonlo tipusu miivelet vagy
miuiveletsorozat alkalmazasaval jar, a tervezett adatkezelés tekintetében annak magas kockazatat
vélelmezni kell.

(4) Ha a Hatosag valamely meghatdarozott adatkezelés-tipus tekintetében azt allapitia meg, hogy az nem
minostil magas kockdzatu adatkezelésnek és e megallapitasat kézzéteszi, valamint a tervezett
adatkezelés kizarolag e megallapitdassal érintett adatkezelés-tipus soran alkalmazottal azonos vagy
ahhoz hasonlo tipusu miivelet vagy miiveletsorozat alkalmazdsaval jar, a tervezett adatkezelés
tekintetében azt kell vélelmezni, hogy az nem mindsiil magas kockdzatu adatkezelésnek.”

Info tv. 25/G. § ,,(6) Kitelez6 adatkezelés esetén - ideértve kiilondsen a 2. § (3) bekezdésében
meghatarozott célokbol folytatott kételezo adatkezeléseket - az (5) bekezdésben meghatarozott tartalmi
adatvédelmi hatasvizsgalatot az adatkezelést eloiro jogszabaly elokészitoje folytatja le.”
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A GDPR 35. cikke szerinti adatvédelmi hatasvizsgalatot az adatkezeld, illetve adatfeldolgozo szervezeti
egységek — az adatvédelmi kapcsolattartd koordindlasaval — végzik, melynek soran az adatvédelmi
tisztviseld szakmai tanacsat ki kell kérni.

Adatkezelési miiveleteket végzé munkatarsak adatvédelmi képzése
20. §

(1) Az adatvédelmi tisztvisel6 gondoskodik az adatkezelési miiveleteket végzé munkatarsak altalanos
adatvédelmi képzésének szervezésérol.

(2) Az adatkezelési miiveleteket végzé munkatarsak — munkakor, szerepkor vagy feladatkor alap —
képzésérol, tovabbképzésérdl az adatvédelmi tisztviselé gondoskodik a rendelkezésre allo eréforrasok
fliggvényében.

(3) Az Egyetemre 0j belépé munkatarsat, a munkaba allasanak kezdetekor, de legkésébb 3 honapon
belill az adatvédelmi jogszabalyi rendelkezések, valamint a jelen szabalyzat tartalmat ismertetd, az
adatvédelmi incidensek jelentési kotelezettségére is figyelmeztetd, tovabba az adatvédelmi tudatossag
novelését is célzd képzésben kell részesiteni.

(4) Az adatvédelemre vonatkozd jogszabalyi kornyezet megvaltozasakor, tovabba ha az Egyetem
adatvédelmét, illetve a jelen szabalyzat tartalmat érintd jelent6s valtozas kovetkezik be, a valtozas
hatalyba 1épését kovetd 60 napon beliil a munkatarsakat adatvédelmi tovabbképzésben kell részesiteni.

I1l. FEJEZET
KOZERDEKU ES KOZERDEKBOL NYILVANOS ADATOKKAL KAPCSOLATOS
ELJARAS

21.§

Info tv. ,,28. § (1) A kézérdekii adat megismerése irant szoban, irasban vagy elektronikus uton barki
igényt nyujthat be. A kozérdekbdl nyilvanos adatok megismerésére a kozérdekii adatok megismerésére
vonatkozo rendelkezéseket kell alkalmazni.

(2) Ha térvény masként nem rendelkezik, az adatigénylo személyes adatai csak annyiban kezelhetdk,
amennyiben az az igény teljesitéséhez, az igénynek a 29. § (1a) bekezdésében meghatarozott szempont
alapjan valo vizsgalatahoz, illetve az igény teljesitéséért megallapitott koltsegtérités megfizetéséhez
sziikseges. A 29. § (1a) bekezdésében meghatarozott ido elteltet, illetve a koltsegek megfizetését kovetéen
az igényldé személyes adatait haladéktalanul toréini kell.

(3) Ha az adatigénylés nem egyértelmii, az adatkezeld felhivja az igényldt az igény pontositdsara.

29. § (1) A kozérdekii adat megismerésére iranyulo igénynek az adatot kezeld kozfeladatot ellato szerv
az igény beérkezesét kovetd legrovidebb ido alatt, legfeljebb azonban 15 napon beliil tesz eleget.

(la) Az adatigénylésnek az adatot kezeld kozfeladatot ellato szerv nem koteles eleget tenni abban a
részben, amelyben az azonos igenylé dltal egy éven beliil benyujtott, azonos adatkorre iranyulo
adatigényléssel megegyezik, feltéve, hogy az azonos adatkiorbe tartozo adatokban valtozas nem dllt be.
(1b) Az adatigénylésnek az adatot kezeld kozfeladatot ellato szerv nem kételes eleget tenni, ha az igényld
nem adja meg nevét, nem természetes szemely igénylo esetén megnevezését, valamint azt az
elérhetoséget, amelyen szamdra az adatigényléssel kapcsolatos barmely tajékoztatdas és értesités
megadhato.

(2) Ha az adatigénylés jelentds terjedelmii, illetve nagyszamu adatra vonatkozik, vagy az adatigénylés
teljesitése a kozfeladatot ellato szerv alaptevékenységének ellatdasahoz sziikséges munkaerdforrds
aranytalan mértékii igénybevételevel jar, az (1) bekezdésben meghatdrozott hataridé egy alkalommal
15 nappal meghosszabbithato. Errdl az igénylot az igény beérkezését kovetd 15 napon beliil tajékoztatni
kell.

(2a) Ha az igénylés olyan adatra vonatkozik, amelyet az Europai Unio valamely intézménye vagy
tagallama allitott eld, az adatkezeld haladéktalanul megkeresi az Eurdpai Unio érintett intézményét
vagy tagallamat és errdl az igénylot tajékoztatja. A tajékoztatds megtételétél az Europai Unio érintett
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intezménye vagy tagallama valaszanak az adatkezelohéz valo beérkezéséig terjedd idotartam az
adatigénylés teljesitésére rendelkezésre allo hataridébe nem szamit bele.

(3) Az adatokat tartalmazo dokumentumrol vagy dokumentumrészrdl, annak taroldasi modjatol
fliggetleniil az igénylé masolatot kaphat. Az adatot kezeld kozfeladatot ellato szerv az adatigénylés
teljesitéséért - az azzal kapcsolatban felmeriilt koltség mértékéig terjedden - koltségtéritést allapithat
meg, amelynek osszegerol az igénylot az igény teljesitését megeldzoen tajékoztatni kell.

(3a) Az igeénylo a (3) bekezdés alapjan kapott tajékoztatas kézhezvételét koveto 30 napon beliil
nyilatkozik arrdl, hogy az igénylését fenntartja-e. A tajékoztatas megtételétdl az igenyld nyilatkozatanak
az adatkezel6hoz valo beérkezéséig terjedo idotartam az adatigénylés teljesitésére rendelkezésre allo
hataridobe nem szamit bele. Ha az igénylé az igényét fenntartjia, a koltsegtéritést az adatkezel6 altal
megallapitott, legalabb 15 napos hatdridoben koteles az adatkezeld részére megfizetni.

(4) Ha az adatigénylés teljesitése a kozfeladatot ellato szerv alaptevékenységének ellatasdhoz sziikséges
munkaerdforras aranytalan mértékii igenybevételével jar, vagy az a dokumentum vagy dokumentumrész,
amelyrdl az igenylé masolatot igényelt, jelentos terjedelmii, illetve a koltségterités mertéke meghaladja
a kormanyrendeletben meghatarozott osszeget, az adatigénylést a koltségteritésnek az igénylé daltali
megfizetését kdvetd 15 napon beliil kell teljesiteni. Arrol, hogy az adatigénylés teljesitése a kozfeladatot
ellato szerv alaptevékenységenek ellatasahoz sziikséges munkaerdforras ardanytalan meértékii
igénybevételevel jar, illetve a mdasolatként igényelt dokumentum vagy dokumentumrész jelentos
terjedelmii, tovabbd a koltségtéritées mértékérdl, valamint az adatigénylés teljesitésének a
masolatkészitést nem igenylé lehetéségeirdl az igenylot az igény beérkezését kovetd 15 napon beliil
tajékoztatni kell.

(5) A koltségtérités mértékének meghatarozasa soran az alabbi kéltségelemek vehetok figyelembe:

a) az igényelt adatokat tartalmazo adathordozo kbltsége,

b) az igényelt adatokat tartalmazé adathordozé az igénylS részére torténd kézbesitésének koltsége,
valamint

C) ha az adatigénylés teljesitése a kozfeladatot ellato szerv alaptevékenységének elldatasdhoz sziikséges
munkaerdforras aranytalan mértékii igénybevételével jar, az adatigénylés teljesitésével dsszefiiggd
munkaero-rdaforditas koltsége.

(6) Az (5) bekezdésben meghatarozott kéltségelemek megallapithato mértékét jogszabaly hatdarozza meg.
30. § (1) Ha a kozerdekii adatot tartalmazo dokumentum az igénylé altal meg nem ismerhetd adatot is
tartalmaz, a masolaton a meg nem ismerhetd adatot felismerhetetlenné kell tenni.

(2) Az adatigénylésnek kozérthetd formaban és - amennyiben ezt az adatot kezelé kozfeladatot ellato
szerv aranytalan nehézség nélkiil teljesiteni képes - az igényld altal kivant formaban, illetve modon kell
eleget tenni. Ha a kért adatot korabban mar elektronikus formaban nyilvanossagra hoztik, az igény
teljesithetd az adatot tartalmazo nyilvanos forras megjelolésével is. Az adatigénylést nem lehet
elutasitani arra valo hivatkozassal, hogy annak kozértheté formaban nem lehet eleget tenni.

(3) Az igeny teljesitésének megtagadasarol, annak indokaival, valamint az igényldt e térvény alapjan
megilletd jogorvoslati lehetoségekrdl valo tajekoztatassal egyiitt, az igény beérkezését kovetd 15 napon
beliil irasban vagy - ha az igényben elektronikus levelezési cimét kozolte - elektronikus levélben
értesiteni kell az igénylot. Az elutasitott kérelmekrdl, valamint az elutasitasok indokairdl az adatkezeld
nyilvantartast vezet, és az abban foglaltakrol minden évben janudr 31-¢éig tajékoztatia a Hatosdagot.

(4) A kozerdekii adat megismerése iranti igény teljesitése nem tagadhato meg azért, mert a nem magyar
anyanyelvii igénylo az igényét anyanyelvén vagy az dltala értett mas nyelven fogalmazza meg.

(5) Ha a kozerdekii adat megismerése iranti igény teljesitésének megtagaddsa tekintetében torvény az
adatkezeld mérlegelését teszi lehetové, a megtagaddas alapjat sziiken kell értelmezni, és a kozérdekii adat
megismereésére iranyulo igeny teljesitése kizarolag abban az esetben tagadhato meg, ha a megtagadas
alapjaul szolgdlo kozérdek nagyobb sulyu a kozérdekii adat megismerésére iranyulo igény teljesitéséhez
[liz6do kozérdeknél.

(6) A kozfeladatot ellato szervnek a kozérdekii adatok megismerésére iranyulo igények teljesitésének
rendjét rogzito szabalyzatot kell készitenie.

(7) A kozfeladatot ellato szerv gazdalkodasanak atfogo, szamlaszintii, illetve tételes ellendrzésére
iranyulo adatmegismerésekre kiilon térvények rendelkezései iranyadok. Ervre valo hivatkozassal az
adatkezeld az adatigénylést az igénylés targyat képezd irat masolata helyett a jogviszony alanyainak, a
jogviszony tipusdanak, a jogviszony targydanak, a szolgdltatas és ellenszolgadltatds mértékének és
teljesitése idopontjanak megjelolésével is teljesitheti.”
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(1) * Az Egyetem szervezetére, tevékenységére vonatkozd — a személyes adat fogalmi korébe nem
tartozé — adat kozérdekii adatnak mindsiil. A kozérdekii adatok és a kozérdekbdl nyilvanos adatok
megismerhetdségét —torvényben meghatarozott kivétellel vagy korlatozassal — biztositani kell.

(2) A ko6zérdeki és kozérdekbdl nyilvanos adat megismerésére vonatkozd igényt, amennyiben olyan
szervezeti egységhez érkezik, amely az igény teljesitésére nem rendelkezik hataskorrel, a szervezeti
egység haladéktalanul tovabbitja az érintett szervezeti egységnek. Az érintett szervezeti egység az igény
teljesitése eldtt a valasztervezetet véleményezésre megkiildi a Jogi és Igazgatasi [roddnak.

22. §

Info tv. 33. § (1) bekezdés ,,Az e térvény alapjan kotelez6en kozzéteendd kozérdekii adatokat internetes
honlapon, digitdlis formaban, barki szamara, személyazonositas nélkiil, korlatozastol mentesen,
kinyomtathato és részleteiben is adatvesztés és -torzulds nélkiil kimdsolhato modon, a betekintés, a
letéltés, a nyomtatas, a kimdsoldas és a hdlozati adatatvitel szempontjabol is dijmentesen kell
hozzaférhetové tenni (a tovdabbiakban: elektronikus kozzététel). A kozzétett adatok megismerése
személyes adatok kézléséhez nem kotheto.”

Az SZMSZ szerint illetékes szervezeti egység gondoskodik arrol, hogy az Info tv. altal el6irt kotelezéen
kozzéteendd kozérdekii és kozérdekbdl nyilvanos adatok az Egyetem honlapjan kozzétételre, valamint
folyamatosan aktualizalasra keriiljenek.

IV. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK
23.§

(1) A jelen szabalyzatot a Szenatus 2019. marcius 6-ai iilésén hozott 21/2019. (lIl. 6.) szamh
hatarozataval fogadta el.

(2) ° A szabalyzat a Szenatus 2019. aprilis 24-ei {ilésén hozott 48/2019. (IV. 24.) szamu hatarozataval
elfogadott modositasokkal egységes szerkezetben, a Fenntartd jovahagyasat koveto napon 1ép hatalyba.

(3) Hatalyat veszti a Szenatus 98/2018. (VIL 11.) szamu hatarozataval elfogadott szabalyzat.

(4) A szabalyzat az SZMR 10. szamt mellékletét képezi.

(5) A rektor utasitasban allapitia meg a személyes adatok nyilvantartdsara, az elektronikus
beléptetérendszerre és a térfigyeld rendszerre vonatkozo szabalyokat.

(6) Felhatalmazast kap a fotitkar, hogy — a Jogi és Igazgatasi Iroda kozremiikodésével — a
szabalyzatban feltiintetett jogszabalyi rendelkezések modositasa esetén a szabalyzat rendelkezéseit nem
érintd modositasokat atvezesse és a modositas kdzzétételérdl gondoskodjon.

4 A21.§ (1) bekezdése a 48/2019. (IV. 24.) szamu szenatusi hatarozattal elfogadott modositas szerinti szoveggel
1ép hatalyba.
> A 23. § (3) bekezdése a 48/2019. (IV. 24.) szam1 szenatusi hatarozattal elfogadott modositas szerinti szoveggel
1ép hatalyba.

22. oldal, 6sszesen: 23



(7) ° Az adatkezel® szervezeti egységek vezetdi
a) az adatvédelmi kapcsolattartokat a szabalyzat hatalybalépését kovetd 30 napon beliil kijelolik
és err6l az adatvédelmi tisztvisel6t kotelesek tajékoztatni;
b) az adatkezelési nyilvantartasaikat a szabalyzat hatalybalépését kovetd 60 napon beliil az
adatvédelmi tisztvisel6 részére megkiildik;
C) az adatkezelési tajékoztatdikat a szabalyzat hatalybalépését kovetd 60 napon beliil elkészitik,
illetve feliilvizsgaljak.

Dr. Horvath Jozsef s. k. Dr. Koltay Andras s. k.
a Szenatus titkara a Szenatus elnoke

6 A 23. § (7) bekezdése a 48/2019. (IV. 24.) szam1 szenatusi hatarozattal elfogadott modositas szerinti szoveggel
1ép hatalyba.
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