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étkezési lehetoség.



Az Egyetemre vonatkozo
fajdalompontok es fejlesztesi javaslatok

Oktatas jellege, modszertana

* Atandrak jelentds hanyada frontalisan megvalosuld és elméleti jellegl. Szamos
esetben a szeminarium is eléadas jelleget 6lt, ami leginkdbb az oktato habitusatdl,
oktatdi eszkoztaratol fligg.

Oktatasszervezés

+ Elményszerii oktatas felé val6é elmozdulas 6sszhangban a Kreativ Tanulas Program
koncepcidjaval.

+ Esettanulmanyokon, gyakorlati példakon keresztiil torténé oktatas nagyobb aranyu
bevezetése.

Kapcsolodas: oktatasszervezés

* A Neptun-ban nem az az oktato van a targyhoz rendelve, aki a valésagban tartja az
orat.
* Hianyzd, hianyos vagy pontatlan targyleirasok és kévetelmények.

« Nagy szorast mutat az oktaték pedagogiai és mddszertani felkésziltsége.
« Az oktatdk esetében hianyos a tényleges minéségbiztositas, a valds mindségugyi
kontroll, mely a kulsé, felkért oktatok esetében a legszembetinébb.

A Neptun rendszerben régzitendd informaciok folyamatos feltdltése és sziikség
szerinti frissitése.

Dedikalt felel6s(ok) kijelolése a naprakész informacidk monitorozasara.

Kapcsolodas:

* A Ludoviceum modul az egyes szakok szempontjabdl kevésbé relevans, am ennek
ellenére kotelezden teljesitendd targyak.

Oktatok (testreszabott és differencialt) médszertani fejlesztése az Uj, élményszerii
oktatasi megoldasok alkalmazasa érdekében.

Az egyeéni fejlesztési célok beemelése a teljesitményértékelési rendszerbe.
Kolcsonos oralatogatasok és visszajelzések rendszerének megteremtése és
mUkodtetése.

A jo gyakorlatok rendszerbeillesztett megosztasa.

A képzések targyainak tartalmi és strukturalis feliilvizsgalata a redundanciak
kisz(irésére és a megfelel6 egymasra éplilés biztositasa érdekében.

Kapcsolddas: oktatasszervezés

A kozos targyak bevezetésének eredeti céljait és azok teljesiilését javasolt
felllvizsgalni - a hallgatoi reakciok figyelembe vétele mellett.

A kapcsolodo kovetelmények és a targyakhoz rendelt kreditértékek
feliilvizsgalata a megfelel6 (hang)sulyok biztositasa érdekében.

A szakmai targyak és a kiegészitd targyak esetén is az elvaras rendszerének ésszeri
aranyositasa.

El6ébbiekkel 6sszefliggésben a torzsanyag és a kiegészité tudas megfelel6
sulyozasa.

Oktatas jellege, modszertana Oktatasszervezeés




Az Egyetemre vonatkozo

fajdalompontok es fejlesztesi javaslatok

YO W4

Kommunikacio I.

+ A hallgatdk és oktatok kdzotti kommunikacid menete és csatornaja nem egyértelma.
* Gyakran késén érkeznek informacidk az oktatd vagy az egyetemi adminisztratorok részérél.
* A Neptun automatikus izenetek funkciéja nem muikodik a rendeltetésének megfeleléen.

+ Javasolt a fentiek tételes feliilvizsgalata. Amennyiben nem Neptun-rendszerszint( problémak azonosithatdk, Ugy azok korrigalasa.

oktatasszervezés

+ Egyes oktatok a félév soran valtoztatnak a targyteljesitési kritériumokon.

+ Kevés visszajelzés érkezik az oktatoktdl a tanulmanyok, dolgozatok értékelését illetéen.

» Egy-egy szeminarium oktatoja néha a hallgatoktél értesil arrdl, hogy az eléadasokon milyen témakkal foglalkoznak, hol tartanak.
* A kilsés oktatdkat jellemzéen nehéz elérni.

* Az intézményi visszajelzés-kultira fejlesztése.

» Oktaték egymas kozotti kommunikacidjanak fokozasa.

+ Esetleges jé gyakorlatok megosztasanak eldsegitése, akar egy-egy tanszéken/intézeten beldl.
+ Oktato-hallgaté viszony és kommunikacié erésitése.

Kommunikacio



Az Egyetemre vonatkozo

fajdalompontok es fejlesztesi javaslatok

YO W4

Kommunikacio Il.

* Az OMHV eredményekrdl (és kdvetkezményekrdl) nem kapnak visszajelzést a hallgatok.
* Az OMHYV jelenlegi forméajaban nem megfelel6 eszkdz a hallgatdi visszajelzések 6sszegyljtésére: sok hallgatd csak a vizsgafelvételi kedvezmény miatt kattintgatja végig, emiatt
torzitott eredmény jon létre.

+ Javasolt a felmérések eredményeit, vagy adott esetben a tul kevés beérkezett informacio tényét visszajelezni a hallgaték felé.

oktatasszervezés, ligyintézés és adminisztracio

* Nagyszamu, Neptun-on keresztil érkezd irrelevans tzenet.

* Neptun-on keresztiil csak tanulmanyokkal kapcsolatos lizenetek kiildése.

* Neptun Uzenet ,targy” mezdjének pontos és beszédes kitoltése.

* Ne eseti jelleggel, folyamatosan keriljenek a rendezvénymeghivék kikildésre, hanem idészakos, pl. havi rendezvényértesitd formajaban.

* Neptun-tél elkilonilé hirlevél-rendszer létrehozasa, melyben a ,cimzettek” az egyes kategoriak kozil valaszthatnak (feliratkozas, leiratkozas lehetéségének biztositasa).
* Egyes ligytipusokrol torténé kommunikacié kategoriakra bontasa és a hozzajuk tartozé kommunikacios csatorna standardizalasa.

Kommunikacio



Az Egyetemre vonatkozo
fajdalompontok es fejlesztesi javaslatok

Ugyintézés és adminisztracié

+ Az ligyintézés folyamata nem minden esetben egyértelmd.

» Egyes szervezeti egységek egymas kozott kildik tovabb a hallgatot.

» Az alulrdl j6vé kezdeményezéseknek esetenként az adminisztrativ terhek szabnak
gatat: filmklub, szakmai beszélgetés megszervezése stb.

+ A teremfoglalas Gigyintézési hatarideje indokolatlanul hosszu.

Egyetemi rendezvények és kozosségépités

» Az NKE kiemelkedden sok rendezvénynek ad helyet, mely egyfeldl 6rvendetes,
azonban hallgatoi szempontbdl a bdség zavarat is okozza.

* A terem- és helyszingazdalkodas is nehézkes a sok rendezvény miatt: akar a
kollégiumra is sziikség van az oktatasi épiileteken felll.

* Az egyéni/évfolyami érarend szerint nem alkalmas idépontban kertilnek

Az els6 évfolyamosok on-boarding (beléptetési) folyamatanak egységes kialakitasa.
Az Ugyintézéssel kapcsolatos informaciok egyetlen kézponti helyen torténd
kommunikalasa.

Egységes ligyintézési , kisokos” |étrehozasa.

Bels¢ ligyintézési folyamatok feliilvizsgalata.

Mindez nem csupan a hallgatdk, hanem az oktatok és a szervezeti egységek dolgozoi
szempontjabdl is egyértelmUsitené a feladatkoroket, a mindennapi munkat.

Kapcsolodas:

megrendezésre egyes alkalmak.

A rendezvények k6ézponti koordinalasa.
A szervezést el6zze meg résztvevoi igényfelmérés.
Rugalmasan alakitani a rendezvényeknek helyet ado6 termek kiosztasat.

[ » Kevés identitast erdsité hagyomany van jelenleg az Egyetemen.

Hagyomanyok tudatos és tervezett folyamatok mentén torténé kialakitasa.
Minden kar szamara legyen egyenruha/formaruha (pl. nyakkendd).

+ Nincs, vagy csak nagyon korlatozott médon nyilik lehetéség mas karok hallgatoit
megismerni.

A rendezvények egyetemi szintii 6sszehangolasa.
A Zrinyi Campuson is valosuljanak meg rendezvények, ezzel is el6segitve a
(0sszegyetemi) kozosségépitést, az NKE hagyomanyteremtést.

Kapcsolodas: oktatasszervezés,

Ugyintézés és adminisztracid Egyetemi rendezvények és kdzosségépités




Az Egyetemre vonatkozé |
fajdalompontok es fejlesztesi javaslatok

\

Infrastruktura és szolgaltatasok

» Az (j éplletekben is el6fordulnak hibak, elromlott eszkdz6k (leszakadt rolo, kirepedt
fal, rossz kilincs, zar stb.), melyeket indokolatlanul lassan javitanak meg.
* A budapesti kollégistak a konyhak altalanos rossz allapotat emelték ki.

* A régiéplletek, a részben elavult ingdsagok jelentds kontrasztot mutatnak pl. a
budapesti Uj campushoz mérten.

+ Javasolt a karbantartasi folyamat feliilvizsgalata, valamint a bevont kapacitas Ujra
kalibralasa a sziikséges beavatkozasok figyelembe vételével.

+ Az ingatlanok fejlesztésének, az ingosagok cseréjének folytatasa, ezek megfelel6
kommunikalasa az érintettek felé.

Kapcsolddas:

Infrastruktura és szolgaltatasok



ANTK-ra vonatkozé megallapitasok,
fajdalompontok es fejlesztesi javaslatok

Oktatas jellege, modszertana

A hallgatok nem vitatjak, hogy sziikség van elméleti oktatasra a gyakorlati 6rak mellett, am
az elméleti és gyakorlati 6rak kozott az eléadasok felé eltolodott aranyt fogalmaztak meg
kritikaként.

Oktatasszervezés

Kérés a hallgatdk részérdl, hogy a szeminariumi 6rak szeminariumként kertljenek
megtartasra, az ahhoz igazodé oktatasi modszerekkel.

Kreditaranyossag: egyes targyakhoz tartozé kdvetelmények esetenként nem aranyosak a
hozzajuk tartozo kreditek szamaval.

Egyéni kompetencia fejlesztés c. targy 24 fével valdsul meg, igy nem érheti el a targy
cimébe foglalt ,egyéni” szintet. J6 lenne, ha legfeljebb 10 fével kerlilne megvalositasra.

« Az ANTK-n tébbnyire frontalis jelleg(i az oktatas. Féként az elsé évre jellemz, hogy
nincsenek gyakorlati jelleggel oktatott elméleti targyak, ezzel 6sszefliggésben sok
elséévesben meril fel, hogy helyesen dontott-e a palya- és intézményvalasztasa soran.

« A Ludoviceum tantargycsoport orait és a jelentés mennyiségu kollokviumot tartjak a
hallgatdk a magas napi leterheltség egyik okanak.

Tobb gyakorlati jelleg(, kiscsoportos érara van igény. Ennek érdekében javasolt a
targyak felllvizsgalata és szlikség szerinti atalakitasa.

Javasolt, médszertanilag frissiteni az ANTK-n oktatott szakok tananyagat, annak
érdekében, hogy mar az elséévesek is kapjanak olyan tudast, ami betekintést nyujt
szamukra a jovébeni munkahelylikdn végzendo feladatkorokbe.

Kapcsolodas: oktatasszervezés

A hallgatoi leterheltség csokkentheté a tantargyi beosztas optimalizalasaval.

A redundans targyak kiszlrése (a jelent6s tartalmi atfedésben lévé targyak
megtisztitasaval felesleges terhet lehet levenni nemcsak a hallgatok, de az oktatdk
vallardl is).

Szamonkérés rendszerének atalakitasa.

A hallgatoi munkara torténd folyamatos konstruktiv visszajelzés rendszerének
kialakitasa.

Kapcsolodas:

Oktatas jellege, modszertana Oktatasszervezeés




ANTK-ra vonatkozé megallapitasok,

fajdalompontok es fejlesztesi javaslatok

Kommunikacié Ugyintézés és adminisztracio

Az Egyetem tob_b,et,/r,nast 'gera palya\_/alals;tas eIo_tt ‘?.”°k”.ak (nyllt napon, online Az Uigyintézés olykor akadalyokba Utkozik, illetve nehézkes.
platformokon, kiallitdasokon), mint ami realisan teljesil a diplomaval.

Az ligyintézési és adminisztracios folyamatok menetérdl hianyos az egyetemi tajékoztatas.

» Az Egyetem kommunikacioja a lehetséges karrierutakrol legyen 6sszhangban a
redlisan elérhetd szakmai kimenetekkel.

Az ligyintézés és elbiralas nem minden esetben kovetkezetes.

» Tajékoztatok készitése a megszerezhetd végzettséggel elérheté munkakorokrél,
munkafeladatokrol, karrierlehetéségekrol.

* Lasd az egyetemi szint( kapcsolddo fejlesztési javaslatokat.

+ A felvételi el6tt allok szamara latogatasok szervezése a lehetséges jovdbeni
munkahelyeken.

oktatasszervezés Kapcsolddas: oktatasszervezés

Kommunikacioé Ugyintézés és adminisztracid



ANTK-ra vonatkozé megallapitasok,

fajdalompontok es fejlesztesi javaslatok

Egyetemi rendezvények és kozosségépités

T6bb a szakmai rendezvény, mint a kozosségépitd rendezvény.

Az ANTK fiatal kar az NKE-n beliil, igy nem rendelkezik még jelentés hagyomanyokkal.

* A hallgatdk és oktatdk kozotti kapcsolat valtozé szintd.

Mentori program bevezetése és a mentori szerepkdr fontossaganak kiemelése az

oktatok korében, esetleg motivacios elem biztositasa mellett.

» Civilek és egyenruhasok kozott hizédé felfogasbeli kiilonbségek.

» Egy ko6z6s ,buli” vagy el6éadas nem tudja feloldani vagy csdkkenteni a karok kozotti
ellentétet. Azt csak a ,mélyebbre mend”, személyes egyiittmikdodést is igényld
programok tudjak elémozditani.

» Tobb k6zos munka.

» Karokon ativel6 programok.
+ Kolcsonds gesztusokat kell gyakorolni hallgatoi, oktatoi és vezetdi szinten is egyarant.

Kapcsolédas: oktatads mddszertana

Infrastruktura és szolgaltatasok

Az Egyetem infrastrukturajaval tobbnyire elégedettek a hallgatok.

Ugyanakkor lassuak a karbantartasi folyamatok.

» Nagyon sok lehetéség van a sportolasra, azonban ezeknek az igénybevételéhez hosszu
kutatédmunka kell.

+ Nehéz bejutni a sportkdzpontba az ANTK hallgatoi szerint.

» A sportolasi lehetéségek igénybevételi folyamatanak kidolgozasa és kommunikalasa.

* A levelezds hallgatok szombaton nem tudjék igénybe venni a kdnyvtar szolgaltatasait.

+ Atvevd automata telepitése javasolt, igy akkor is at tudjak venni a hallgaték az online
megigényelt kdnyveiket, amikor nincs nyitva a kdnyvtar.

oktatasszervezés

Egyetemi rendezvények és kozdsségépités Infrastruktura és szolgaltatasok



HHK-ra vonatkozo megallapitasok,
fajdalompontok es fejlesztesi javaslatok

Oktatas jellege, modszertana

Oktatasszervezés

A karon 6sszességében magasabb a gyakorlati 6rak aranya, mint az egyetemi atlag.

A karon feszliltséget jelent a zaszldalji és az egyetemi elvarasok Osszeegyeztetése, a
kétiranyd és parhuzamos megfelelés.

Az elsé évben nagyrészt elméleti jellegl az oktatas, ami jelentds kontrasztot eredményez
az alapkiképzéshez képest.

» Az alapkiképzést kovetden a hallgatok motivacidja visszaesik.

* A tanulmanyi el6remenetel Ujragondolasa.

» A gyakorlati érak ,elteritése” a teljes képzésen belil, kiemelten az elsé két évet,
melyeken jelenleg szinte kizardlag elméleti képzés folyik.

+ Esettanulmanyok és gyakorlati elemek beépitése az elméleti targyak tananyagaba.

Kapcsolddas: oktatasszervezés

» A két szervezeti egység egylttmikddésének stratégiai szintl meghatarozasa.

+ A két szervezeti egység kozotti kommunikacié erésitése operativ szinten.

* Rovidtavon az elvarasok és utasitasok 6sszehangolasa.

* A hallgatéi szabadsag megtapasztalasanak lehetésége hianyzik.

* A karon megszilardult és jol tervezhetdk az 6rak beosztasa és a tanulmanyi
eléremenetel.

Kapcsolodas:

Oktatas jellege, modszertana Oktatasszervezeés




HHK-ra vonatkozo megallapitasok,

fajdalompontok es fejlesztesi javaslatok

Kommunikacio

Ugyintézés és adminisztracio

Tapasztalhatok 6ra és/vagy gyakorlatitkdzések.

A nem katonai vezetd szakokon a targyfelvételnél verseny alakul ki, mely hallgatoi
frusztraciét eredményez.

A ket kildnbozé iranybdl érkezé kommunikacio esetenként ellentmondast mutat.

* A hallgaték nem érzik igazsagosnak a targyfelvétel folyamatat.
* A hallgatdk plusz feladata a zaszl6alji megfelelés és az egyetemi kotelezettségek

Osszeegyeztetése.
+ Mindkét szervezeti egység oldalardl eré6forrasbevonas ajanlott a szervezés * Tanulmanyi vagy mas szempontok szerinti pontrendszer alapjan torten6 jelentkezes
sszeegyeztetése érdekében. kialakitasa az igazsagossag novelése érdekében.
oktatasszervezés

Kapcsolodas: oktatasszervezés

Kommunikacioé Ugyintézés és adminisztracid



HHK-ra vonatkozo megallapitasok,

fajdalompontok es fejlesztesi javaslatok

Egyetemi rendezvények és kozosségépités

[ A hallgatok a kotelességek teljesitésén kivil sok esetben nem latjak értelmét a

rendezvényeken valé jelenlétiiknek.

L.

Erdekl6dés- és motivacidcsokkenés.

[ A hallgatok nem érzik igényeikre szabottaknak a rendezvényeket.

» Arendezvények tervezésénél a hallgatdi és oktatdi igények figyelembevétele, pl.

elézetes igényfelméréssel.

A hallgatoknak kevés lehetéségiik van mas karok hallgatéival megismerkedni.

A nem egyenruhas karok hallgatéival ellentét érzékelhetd.

-

* A hallgaték izolaltsdgot tapasztalnak az Egyetem tdbbi hallgatojatol, valamint ellentétet
a nem egyenruhas diakokkal.

N\

* Az egyetemi kultira formalasa a vezet6ék és oktatdk példamutatasaval, tudatos

kozosségépitéssel, szlikség szerint az érintettek felkészitése mellett.

Infrastruktura és szolgaltatasok

Az Zrinyi Campus fejlesztésére tobb igéret is volt, azonban ezek varatnak magukra. A tobbi
karhoz képest a Zrinyi Campus tovabbra is jelentés elmaradasokat mutat.

» A hallgatdk és oktatdk hatarozottan varjak az infrastrukturalis fejlesztéseket, a
fokozatos felzarkoztatast.

* A karbantartasi és felujitasi folyamatok optimalizalasa, felllvizsgalata.

+ Forrasallokalas a Zrinyi Campus fejlesztésére.

Egyetemi rendezvények és kdzosségépités

Infrastruktura és szolgaltatasok



RTK-ra vonatkozo megallapitasok,
fajdalompontok es fejlesztesi javaslatok

Oktatas jellege, modszertana

Oktatasszervezés

Az alapképzéseken tobbnyire elméleti és frontalis jellegl tandrai alkalmak valésulnak meg.

Van torekvés az élményszer(i oktatas bevezetésére.

* Nagymérték( a hallgatdk napi oraterhelése.
* Tobb napon is reggeltél estig — jellemzéen 19:30-ig — érak vagy kotelezd egyetemi
elfoglaltsagok vannak.

Nagyobb aranyban fordul elé gyakorlati jelleg(, gyakorlatorientalt el6adas vagy
szeminarium, mint a civil karokon.

Lehetdség van tandrai kereteken kivil is részt venni gyakorlatokon.

Az oktatas mindsége nagyban fligg az oktatd személyétdl, hallgatdkhoz és az oktatashoz
valé hozzéallasatol.

» Az oktatasszervezés kari szint(i optimalizalasa, a folyamatok feliilvizsgalata.

+ Szlikség szerint az oktatoi kapacitasok felilvizsgalata.

* Részletes hallgatoi igényfelmérés a témakorben.

+ Lasd az egyetemi szintl kapcsolédo fejlesztési javaslatokat.

Kapcsolddas: oktatasszervezés

Alacsony kreditérték( targyhoz az oktatdk tulzé kdvetelményrendszert rendelnek.

A Ludoviceum tantargycsoport hasznossagat tobb esetben is vitattdk a megkérdezett
hallgatok.

Erés kotottségek, melyek gatoljak a hallgatéi élet megélését.

Oktatas jellege, modszertana Oktatasszervezeés




RTK-ra vonatkozo megallapitasok,

fajdalompontok es fejlesztesi javaslatok

s

Kommunikacio

Az oktato-hallgato kdzotti kommunikaciora a Neptun helyett méas platformokat (is)
hasznalnak az oktatok.

A tulzottan sok kommunikéacids csatorna figyelése aranytalan terhet jelent minden érintett
szamara.

Lényeges informaciok veszhetnek el a nem rendszerezett kommunikéacios csatornak
hasznalata miatt.

« Az egyes kommunikacios csatornak hasznalatanak egységesitése, rendszerbe illesztése
(mely csatorna milyen jellegl informaciék megosztasara szolgal).

* Nyilt napon torténd pontatlan, félre érthetd tajékoztatas az egyes szakokkal
kapcsolatban.

+ A nyilt napon olyan informéciok keriiljenek megosztasra, melyek dsszhangban vannak
a képzések jellegével és tartalmaval, kimenetével, tovabba a megszerzett végzettséggel
elérheté munkakorokkel, munkafeladatokkal, karrierlehetéségekkel.

oktatasszervezés

Ugyintézés és adminisztracio

Az ligyintézes olykor akadalyokba Utkozik.

Az ligyintézési és adminisztracios folyamatok menetérdl hianyos az egyetemi tajékoztatas.

Az ligyintézés és elbiralas nem minden esetben kovetkezetes.

Emlitésre kertlt olyan példa az interjuk soran, hogy egy ligyintézési akadalyt az Egyetemen
kivili felettes segitségével volt lehetséges lekiizdeni, nem pedig a hivatali Ut betartasaval.

» Lasd az egyetemi szint( kapcsolddo fejlesztési javaslatokat.

Kapcsolodas:

Kommunikacioé Ugyintézés és adminisztracid




RTK-ra vonatkozo megallapitasok,

fajdalompontok es fejlesztesi javaslatok

Egyetemi rendezvények és kozosségépités

T6bb a szakmai, mint a kozosségépitd rendezvény.

Kivezénylés esetében kotelezd a rendezvényen valé megjelenés.

A Rendészettudomany Karon erés és dsszetartd a kozdsség.

Valtozo, de tobbségében jo kapcsolat alakul ki a hallgatok és oktatdk kdzott.

* Ellentét huzédik a civilek és egyenruhasok kdzott (RTK és HHK kozott is).

+ Az egyetemi vezetOk és oktatok vallaljanak hatarozott szerepet a civil és az
egyenruhas karok kozotti ellentétek feloldasaban. Példamutatd magatartasukkal

nagyban eld tudjak segiteni e probléma feloldasat. Erre a szerepvallalasra sziikség
szerint fel kell késziteni az érintetteket.

Kapcsolodas:

Infrastruktura és szolgaltatasok

A Rendészettudomanyi Kar infrastrukturajaval tobbnyire elégedettek a hallgatok.

* A karbantartasi folyamatok akadozok és lassuak.

* A jelenlegi karbantartasi folyamat felulvizsgalata.
» Az elakadasok okainak feltarasa a folyamatban.

+ Er6forrasigény felmérése és allokalasa a szolgaltatas optimalis mGkodtetése
érdekében.

* A mindennapi étkeztetés mindsége alacsony szintd.

* A szolgaltatas felllvizsgalata az étkeztetés elvarhatd minéségének biztositasa
érdekében.

Egyetemi rendezvények és kozdsségépités Infrastruktura és szolgaltatasok



VTK-ra vonatkozo megallapitasok,
fajdalompontok es fejlesztesi javaslatok

Oktatas jellege, modszertana Oktatasszervezés

A miszaki, mérnoki szakok okan gyakorlatorientaltabb a képzés mas karokhoz keépest. A kreditértékek és kovetelmények nem kovetkezetesek, esetenként aranytalanok.

( )
* A kislétszamu csoportok miatt konnyebb a hallgatdk aktiv bevonasa, azonban itt is . Oktatok ielentds fluktuacioi
gyakoriak a frontalis el6adasok. atoijelentos Huktuacioja.
. J
e A ” . .. .. . . . . . .
« TObb oktaté esetében is gimnaziumi szamonkérési mddszer jelenik meg, pl. ,[E!Obbl\liﬁl OsizerQ?,e;l?irl rer;dlszelzres akz ?&yes, targ;f/a:< tartatll;nl rrlwpq/oljylas,a, vlflam!nt.a
répdolgozatok iratasa. argyakhoz kapcsolodé kovetelmények valtozasa a folyamatban lévé képzések soran is.
|- J

Exit-interjuk alkalmazasa annak feltarasara, hogy mely tényezdk vezetnek az oktatok
tavozasahoz.

Az oktatoi szamonkérési modszerek feliilvizsgalata, a fels6oktatasban bevett

mddszerek nagyobb aranyd alkalmazasa érdekében.

A targyak alapvet6 tartalmi elemeit és kdvetelményrendszereit érdemes kari szinten
meghatarozni, rogziteni.

Kapcsolodas: oktatasszervezés

Oktatas jellege, modszertana Oktatasszervezeés




VTK-ra vonatkozo megallapitasok,

fajdalompontok es fejlesztesi javaslatok

Kommunikacié Ugyintézés és adminisztracio

A Neptun lzenetkuld6 funkciojaval az oktatok és a hallgatok egyarant elégedetlenek. Az lgyintézés olykor akadalyokba utkozik.

Nagyszamu Neptun lzenet Az igyintézeési és adminisztracios folyamatok menetérdl hianyos az egyetemi tajékoztatas.

A VTK-n a Tanulmanyi Osztaly az elmult években folyamatosan fejlédik.
* Rendszeres Neptun Uzenetek érkeznek a budapesti rendezvényekrdl, melyeken nincs

lehetésége a hallgatdknak részt venni.

Ha nincs egyértelm( tajékoztatas egy folyamattal kapcsolatban, akkor a HOK, illetve
fels6bb évesek segitenek.

» Részben a foldrajzi tdvolsag miatt, csak névlegesen tartozik a VTK az NKE-hez, a
legtobb informacioé késve érkezik meg a karhoz.

* Lasd az egyetemi szint( kapcsolddo fejlesztési javaslatokat.

* Azon rendezvények megszirése lizenetkildéskor, melyeken nincs lehetdéségiik a
VTK-s hallgatéknak részt venni. A rendezvények kdzpontositott szervezésével ez a
probléma hatékonyan kezelheté lehet.

+ Kozpontilag nagyobb hangsulyt fektetni az NKE és VTK k6zotti kommunikaciéra, az
elakadasok feltarasa mellett.

Kapcsolodas: oktatasszervezés

Kommunikacioé Ugyintézés és adminisztracid




VTK-ra vonatkozo megallapitasok,

fajdalompontok es fejlesztesi javaslatok

Egyetemi rendezvények és kozosségépités Infrastruktara és szolgaltatasok

Egyetemi és kari szinten is szamos programlehetéséget nyujt az NKE. A kar infrastruktdraja a hallgaték megitélése szerint alacsonyabb szinvonald, mint a
budapesti campusé.

A részvétel tobbnyire szerénynek mondhato a rendezvényeken. Jelenleg sok fejlesztés és épitkezés zajlik.

A rendezvénynaptar 0sszeallitadsa soran a hallgatdk igényeit kismértékben veszi figyelembe
az Egyetem.

+ Tobb infrastrukturalis fejlesztés zajlik, azonban nem biztos, hogy lesz megfelel
személyzet a mindennapi lizemeltetésére.

+ Lasd az egyetemi szintl kapcsolodo fejlesztési javaslatokat. + Ajelenlegi Uzemeltetési kapacitas felmérése és optimalizalasa a késébbi fejlesztések
mUkodtetése és fenntarthatdsaga érdekében.

* A bajai campuson nincs étkezési lehetdség.

* El6re befizetéses rendszer bevezetése kiilsé szolgaltaté bevonasaval.

Kapcsolodas:

Egyetemi rendezvények és kozdsségépités Infrastruktura és szolgaltatasok
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A STUDIUM Program fazisai

2021.09.07.
Nyitd alkalom

I. Fazis — A kutatas megalapozasa (adatgylijtés és elokészités) 2021.11.03.

Il. Fazis — Fokuszcsoportos felmérés és adatgydijtés 2021.12.13.

Ill. Fazis — Eredmények elemzése és fejlesztési javaslatok kidolgozasa 2021.12.22.

2022.01. 17.
Zaré alaklom B



Hallgatoi fokuszcsoportok
osszetéetele eés menete

Homogén Resztvevok: hallgatok
csoportok Megvalositas: NKE Oktatasi Kozpontban és online

Képzés tipusa Tervezett létszam Tényleges létszam
(fo) (fo)
Alapképzés, nappali munkarend, Nemzetkozi

igazgatasi szakok

Mesterképzés, nappali munkarend

Alapképzés, nappali munkarend, Kézigazgatas-

szervezd vagy Allamtudomanyi szak
Mesterképzés, levelezé munkarend
Katonai vezetdi szak

Nem katonai vezetd szakok

Nappali/levelezé

Mindegyik Doktori




Vegyes fokuszcsoportok

osszetétele és menete

( ) 4 )
Heterogén Résztvevok: hallgatok és oktatok
csoportok Megvalositas: online

\_ J \_ J

Kar Képzés tipusa Tervezett létszam Tényleges létszam
(f6) (f6)

Osszes

Osszes

Osszes

Osszesen 38-46 23




Heterogén fokuszcsoportok- ANTK

Homogén

Heterogén fokuszcsoport

fokuszcsoportok
tapasztalatai

Oktatasszervezés

NKE — identitas és
hagyomanyok

Kérdéskorok/Témakorok

Az oktatas jellege és mindsége

Eltéré a gondolkodasmaddja az ,egyenruhas” és az
ANTK-s hallgatdknak.
Az oktatok esetén is megvan ez a kilonb6zdség.
.Minden oktatd ugy tart el6adast, amilyen
hallgatokhoz szokott.”

Civil-egyenruhas kilonb6zoség

Kommunikacios csatornak

Rendezvenyek



Heterogen fokuszcsoportok- HHK

Homogén
fokuszcsoportok —
tapasztalatai

Heterogén fokuszcsoport
Kérdéskorok/Temakorok

Az oktatas jellege és mindsége

Oktatasszervezés Kommunikacios csatornak

A nem szakmai programokra is kevés a jelentkezo.
Sok a feladata az oktatoknak, ezért szamukra is
nehéz a programokon valo részvétel, valamint az

Ujabb aktivitasok tervezése-szervezese.
Tul sok a rendezvény az Egyetemen, minden kar
meg szeretné mutatni magat.

NKE — identitas és hagyomanyok ;:-; Rendezvények




Heterogen fokuszcsoportok- RTK

Homogén
fokuszcsoportok
tapasztalatai

Heterogén fokuszcsoport
Kérdéskorok/Temakorok

Az oktatas jellege és minOséege

Kommunikacids csatornak

A hallgatok alapvetoen nem érdeklodnek a
programok irant.
Az NKE-n belll az RTK-ra jellemz0 sajatossag:

reggel 8 oratol kezddodik a képzés, vannak kotott
egyetemi elfoglaltsagok is.
A hallgatok idejenek beosztasa a legfobb probléma.

Oktatasszervezeés

Rendezvények

NKE — identitas és hagyomanyok

® 9



Heterogen fokuszcsoportok- VTK

Homogén

Heterogén fokuszcsoport

fokuszcsoportok
tapasztalatai

Oktatasszervezeés

NKE — identitas és
hagyomanyok

Kérdéskorok/Témakorok

Az oktatas jellege és
minosége

Az oktatok ugy latjak, hogy senki sem szeret a
rendezvényekre aldozni a szabadidejébdl. A pontszerzési
lehetdség novelte a részvételi aranyt, de nem oldotta
meg a hallgatdi érdekl6dés hianyanak a problémajat.
A hallgatok szerint, a szakmai rendezvényeken alacsony

a részvételi arany, viszont a kozosségi rendezvényeken
sokan vannak.

Kommunikacids csatornak

Rendezvenyek



