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A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Szenatusa a nemzeti felsGoktatasrol sz616
2011. évi CCIV. torvény, a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a kozigazgatasi, rendészeti és
katonai fels6oktatasrol szol6 2011. évi CXXXII. térvény (a tovabbiakban: NKE tv.) és a végrehajtasarol
rendelkezd jogszabalyok alapjan a kdvetkezOk szerint allapitja meg a Szervezeti és Miitkodési Szabalyzat
Hallgatéi kovetelményrendszerének részét képezd, a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem
Rendészettudomanyi Kar Rendvédelmi Tagozat Szolgalati Szabalyzatat (a tovabbiakban: Szolgalati
Szabalyzat). A Szolgalati Szabalyzat kiadasardl a rendvédelmi feladatokat ellatdo szervek hivatasos
allomanyanak szolgalati jogviszonyarol szold 2015. évi XLIIL térvény (a tovabbiakban: Hszt.) 287. §
(1) bekezdése rendelkezik. A Szolgalati Szabalyzat igazodik a Hszt. XXVII. fejezetében, NKE tv-ben,
a katonai és rendvédelmi felsdoktatési intézmények vezetdinek, oktatdinak és hallgatdinak jogallasarol
sz6l6 1996. évi XLV. torvényben, valamint a beliigyminiszter iranyitasa ala tartozo rendvédelmi
feladatokat ellatd szervek tisztjeldltjeirdl és tisztjelolti szolgélati jogviszonyrol 20/2016. (V1. 9.) BM
rendeletben foglaltakhoz.

I. Fejezet
A tisztjelolt és nem tisztjelolt jogallasu hallgatokra vonatkozé kozos szabalyok

A Rendvédelmi Tagozat rendeltetése

1.§

A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Rendészettudomanyi Kar Rendvédelmi Tagozat (a tovabbiakban:
Tagozat) rendeltetése, hogy megfelel6 keretet biztositson a rendvédelmi hivatast, illetve a kozszolgalati,
a maganbiztonsagi és az Onkormanyzati rendészeti szférat valasztok képzésének, kiképzésének,
nevelésének, a rendelkezésére allo szocializacios eszkozokkel elvégezze a szolgalati érintkezés
szabalyai kovetelményeinek elmélyitését, biztositsa dontéshozoi képességekkel,
alkalmazkodoképességgel, intellektualis fegyelemmel rendelkezd, a tiszti, illetve a rendvédelmi etikat
¢s viselkedést ismer0, azt alkalmazni képes, onmagukkal és a kdrnyezetiikkel szemben egyarant igényes
tisztjeloltek/hallgatok nevelését.

Altalanos rendelkezések

2.8

(1) A Szolgalati Szabalyzat személyi hatalya kiterjed a rendészeti alapképzésen nappali munkarendben
tanulo tisztjeloltekre.

(2) A Szolgalati Szabalyzat hatalya kiterjed a Rendészettudomanyi Karon (a tovabbiakban: Kar)
nappali munkarendben tanulmanyokat folytaté kozszolgalati 6sztondijas, kettés jogallasu és rendészeti
Osztondijas hallgatokra (a tovabbiakban egyiitt: nem tisztjelolt hallgatd) is. E Szolgalati Szabalyzat
rendelkezéseit a nem tisztjelolt hallgatdkra a III. fejezetben meghatarozott eltérésekkel kell alkalmazni.

(3) A Szolgalati Szabalyzat hatalya Kiterjed a Kar vezet6ire, oktatodira is.

(4) A Tagozat a dékan kozvetlen alarendeltségében a Rendészeti Kiképzési és Nevelési Intézet
szervezeti egységeként mitkodik. A Tagozat vezet6i a tagozatparancsnok és a tagozatparancsnok
altalanos helyettese. A Tagozat egységekbdl (évfolyamokbol), az egységek (évfolyamok) alegységekbol
(szakaszokbol) all. Az évfolyamokat az évfolyam-parancsnokok vezetik, évfolyamonként két
helyettessel. Az alegységek (szakaszok) szakiranyonként keriilnek megalakitasra. Egy szakiranyba
tartozokbol tobb szakasz is alakithato.

(5) A szabalyzat alkalmazasaban:
a) szolgalati eloljaré: a tisztjelolttel, nem tisztjel6lt hallgatdoval szemben a magasabb szolgalati
beosztasanal fogva parancs, intézkedés kiadasara, vagy munkaltatdi jogkor gyakorlasara



b)

f)

9)
h)

jogosult személy, a gyakorlo tisztjelolti, nem tisztjelolt hallgatdi parancsnok az alegységébe
beosztott tisztjel6lt, nem tisztjelolt hallgatd eldljaroja;

kozvetlen szolgalati eloljaré (kozvetlen parancsnok): a tisztjelolt azon rendfokozattal
rendelkezd vezetdje, akinek kozvetlen iranyitasaval hajtja végre mindennapi szolgalati
tevékenységét;

kozbees6 szolgalati eloljaré: a kdzvetlen szolgalati eloljard, vagy parancsnok és az ligyben,
illetve kérelemben dontésre jogosult szolgalati eloljaro, vagy parancsnok szintjei kozotti
vezeto,

alarendelt: aki valamely szolgalati eldljarohoz szolgalati beosztas, kiilon parancs vagy
utasitds alapjan akar ideiglenes jelleggel is be van osztva;

feljebbvalé: magasabb rendfokozattal rendelkez6é személy, aki a tisztjeldlttel, nem tisztjelolt
hallgatoval nem all szolgalati eldljaroi viszonyban azzal, hogy Nemzeti Kozszolgalati
Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) vezetdi és oktatoi a tisztjeloltek vonatkozdsaban eldljaroi,
vagy feljebbvaldi (felettesi) jogkoér gyakorlasara jogosultak az altaluk vezetett
foglalkozasokon, amelynek keretében eloljaroi jogkdoriik csak a foglalkozasokkal kapcsolatos
parancs, vagy utasitas adasara terjed ki;

szolgalati ut: a szolgalati érintkezésnek, az iligyek intézésének az a modja, amikor az iigy a
kozvetlen parancsnok és a kozbeeso szolgalati eldljarok utjan jut ahhoz, akinek abban dontési,
utasitasi, parancsadasi, intézkedési joga vagy kotelezettsége van;

parancs/utasitas: a szolgalati tevékenység iranyitasdnak egyik alapvetd eszkoze, a szolgalati
tevékenység vagy feladat végrehajtisara vonatkozo egyedi akaratnyilvanitasi rendelkezés;
rendvédelmi szerv: a Hszt. 1. § (1) bekezdésében meghatdrozott szerv.

A Tagozatparancsnoksag felépitése

3.8

(1) A Tagozatparancsnoksag vezetoi:

a)
b)

1 f6 tagozatparancsnok (a Rendészeti Kiképzési és Nevelési Intézet vezetdje),
1 f6 tagozatparancsnok-helyettes, mint altalanos helyettes.

(2) A Tagozatparancsnoksag évfolyamparancsnokai és helyetteseik:

a)
b)

4 £6 évfolyamparancsnok,
8 16 kiképz6 tiszthelyettes/zasz1os.

(3) A Tagozatparancsnoksag szakfeladatokat ellato hivatasos allomanyu beosztottjai:

a)
b)
c)
d)

1 f6 biintetés-végrehajtasi tiszt (szakirany hallgatoiért felelds),

2 6 tlizolto tiszt, 1 6 tiizolto tiszthelyettes / zaszlos (szakirany tisztjeloltjeiért felelds),
1 f6 pénziigyor tiszt (szakirany tisztjeloltjeiért felelds),

1 f6 raktaros tiszthelyettes/zaszlos.

(4) A Tagozatparancsnoksag kozalkalmazott beosztottjai:

a)
b)

1 f6 igazgatasi referens,
1 f6 ruhazati el6ado.

(5) A Tagozat torzsallomanyanak feladatrendszerét a személyre sz6l6 munkakori leirasok
tartalmazzak.

A Tagozat feladatrendszere

4.§

(1) A Tagozat alapvetd feladata a rendvédelmi szolgalat specidlis ¢€letviszonyaibol, sajatos
kovetelményeibél adoddé magatartasi szabalyok, a rendészeti szocializaci6é alapjainak, a szolgalati
érintkezés szabalyainak elsajatittatasa, a szervezeti kultira megismertetése, az utasitasokhoz és
parancsokhoz vald helyes viszonyulas kialakitésa.



(2) A Tagozat kiemelt feladatai:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

g)
h)
i)
)
K)

1)

biztositja a rendvédelmi szervek életviszonyait tiikr6zé szervezeti keretek kozotti napi
tevékenységet, a hivatasos szolgalattal egyiitt jaro ala-folé rendeltség, a parancs/utasitas iranti
engedelmesség, a szolgalati fegyelem elfogadasat és elsajatitasat,

biztositja, hogy kialakuljon és elmélyiiljon a rendvédelmi szervekhez valé kotddés,

biztositja az alakiassdg, a szolgalati érintkezés szabalyai kovetelményeinek kialakitasat,
elmélyitését,

biztositja a hivatasos szolgalatra vald felkésziilést szolgald tandran kiviili kiképzést és a
hallgatoi fegyelmet,

eldsegiti az oktatott tantargyak ismeretanyaganak gyakorlatba valo atiiltetését,

szervezi €s iranyitja a tisztjeldltek, nem tisztjelolt hallgatok tanoéran kiviili szolgalati
tevékenységét,

az allomanyilletékes rendvédelmi szerv tartalékaként biztositja a tisztjeloltek kotelékben és
kiilonleges jogrendi helyzetekben torténd alkalmazasanak és gyakoroltatasanak rendjét,
biztositja a gyakorldo szakasz- és rajparancsnokok feladat-végrehajtasanak kereteit és
feltételrendszerét,

elOsegiti a bajtarsiassag kialakitasat, a rendvédelmi szervek etikai normainak elsajatitasat,
kozremiikodik a vezet6i, parancsnoki attitiidok, kompetencidk, dontéshozoi képesség
kialakitasaban és elmélyitésében,

kozremiikodésével eldsegiti a Hszt. altal meghatarozott rendészeti alapfelkészités tervezését,
szervezését és végrehajtasat,

kozremiikodik az alapfelkészitést kovetd tisztjeloltvizsga ¢és az azt kovetd eskil
megszervezésében és végrehajtasaban, valamint

m) kozremiikodik a tisztavatas tervezésében, szervezésében és végrehajtasaban.

(3) A kiképzés és nevelés soran kiemelt figyelmet kell forditani az eldljard, a feljebbvalo és az
alarendelt szolgalati érintkezésére vonatkozo eldirdsok megismertetésére, illetve a jelentéstételi, a
jelentkezési, a parancs/utasitas adasi és végrehajtasi, a tiszteletadasi és szolgalati kovetelmények
betartatasara.



Il. Fejezet
A tisztjelolt jogallasu hallgatora vonatkozé szabalyok

A tisztjelolt kotelességei, jogai

5. §

(1) A tisztjelolt szolgalati helye a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Rendészettudomanyi Kar
Rendvédelmi Tagozata.

(2) A tisztjelolt elsodleges szolgalati kotelezettsége a rendvédelmi szervvel kotott szerzddésben
vallaltak teljesitése és a tiszti besorolasi osztalyba tartozd szolgalati beosztasban torténd
szolgalatteljesitésre valo felkésziilés.

(3) A tisztjelolt a beiratkozast kdvetd hat honapig rendészeti alapfelkészitésen koteles részt venni,
melynek kiképzési terve, orarendje és napirendje évente az aktualis alapfelkészitési program részeként
keriil j6vahagyasra.

(4) A tisztjeldlt részére a képzés elso tanévében a beiratkozas napjatdl kezdédéen a képzési idészak
végéig a kollégiumi elhelyezés igénybevétele — a képzési napnak nem mindsiilé napok kivételével —
kotelezo (tovabbiakban: kotelezd bentlakas).

A foglalkozasokon, szolgalati feladatokon val6 részvétel szabalyai

6.§

(1) A tisztjelolt koteles aktivan részt venni az oktatasi, nevelési, kiképzési folyamatban, felkésziilni a
valasztott hivatasos életpalya megkezdésére.

(2) A tisztjelolt koteles a tantervben el6irt foglalkozasokon, vizsgakon és teriileti szakmai gyakorlatokon,
valamint minden mas foglalkozason, rendezvényen pihenten, szeszesitaltol, illetve mas kabito hatasu
anyagtol vagy szertdél mentes allapotban, a meghatarozott felszereléssel, 6ltozetben, apoltan, pontosan
megjelenni. A foglalkozason valdé részvételre alkalmatlan allapoti tisztjelolt nem vehet részt a
foglalkozason, rendezvényen, tavolléte igazolatlannak mindsiil és fegyelmi feleldsségre vonast von maga
utan.

(3) A tisztjelolt szolgalati feladatainak keretében koteles, kiilondsen:

a) a Tagozat altal szervezett tanorakon kiviili rendészeti felkészitésben részt venni,

b) diszelgési és kegyeleti feladatokat ellatni,

c) Or- tigyeleti és készenléti szolgalatot ellatni,

d) rajparancsnoki és szakaszparancsnoki (egyiitt: alegységparancsnoki) gyakorlo feladatokat
ellatni,

e) szakmai gyakorlatokat teljesiteni,

f)  egyetemi, illetve kari rendezvényeken részt venni és a szamara meghatarozott feladatokat
végrehajtani,

g) aBeligyminisztérium, a rendvédelmi szervek altal meghatarozott feladatokban kozremiikodni
(az igénybevétel részletes szabalyait dékani intézkedés tartalmazza),

h) kiilonleges jogrendben, valamint a Kkatasztrofak megel6zése érdekében elrendelt
kozremiikodés idején egyéb rendészeti feladatokat ellatni, valamint

i) arendészetért felel6s miniszter altal elrendelt feladatokat végrehajtani.

(4) Az ugyeleti szolgalatot ellatod tisztjelolt kotelességeit, jogait és feladatait kiilon szolgalati utasitas
tartalmazza.

(5) Kiilonleges jogrendben, valamint a katasztrofak megel6zése érdekében elrendelt kdzremitkodés
idején meghatarozott feladatokra a tisztjelolt vizsgaidoszakban illetve szabadidejében is berendelheto.



7.8

(1) A tisztjelolt a foglalkozasokrol, szolgalati feladatokrol csak engedéllyel, vagy igazoltan maradhat
tavol. Igazolt tavollétnek mindsiil:

a) a Beliigyminisztérium, a rendvédelmi szervek, a maganbiztonsagi és Onkormanyzati
rendészeti szervezetek, az Egyetem, illetve a Kar altal, vagy részvételével szervezett hazai és
kiilfoldi tanulmanyi utakon, tudomanyos és szakmai konferencidkon, illetve a tudomanyos
kutatasban, sport- kézmiivelédési rendezvényeken, sportversenyeken résztvevo, valamint a
szolgalatot ellatd, illetve szolgalati pihend idejét t6ltd, a rendészeti alapfelkészitésen
kozremiikodo tisztjelolt tavolléte,

b) aszabadsag id6tartama,

C) azatavollét, melynek soran a tisztjelolt allampolgari kotelezettségének tesz eleget,

d) orvos altal igazolt, betegség miatti tavollét,

e) akotelezd orvosi vizsgalat —ideértve a varanddssaggal 6sszefliggd orvosi vizsgalatot is — teljes
id6tartama,

f)  avéradas miatt tavol toltott teljes idGtartam,

g) atisztjelolt kozeli hozzatartozdja halalakor, esetenként legalabb két munkanap, valamint

h) mas indokolt esetben, kérelemre, egyedi elbiralas alapjan a tagozatparancsnok, a
tagozatparancsnok-helyettes, illetve évfolyamparancsnok altal engedélyezett tavollét
(alkalmanként legfeljebb két munkanap).

(2) Az (1) bekezdésben megadottakon feliil minden mas tavollét igazolatlan hiadnyzas, ami
fegyelemsértésnek mindsiil.

(3) A tavollét igazolt jellege nem mentesit a tanulmanyi koételezettségek, valamint a Tanulmanyi és
Vizsgaszabalyzat kovetelményeinek teljesitése alol, illetve nem zarja ki a tdvolléthez fiiz6d6 tanulmanyi
jogkdvetkezmények alkalmazésat.

(4) A tavollévo tisztjelolt tavolmaradasat — az ok ¢és a varhatd idétartam megjelolésével —
haladéktalanul jelenteni koteles szakaszparancsnokanak. Akadalyoztatasa esetén az elébbi szabaly
értelemszerii alkalmazasaval kozvetett uton kell jelentését megtenni.

(5) Betegség miatti tavolmaradas esetén — az OsztondijszerzOdésben foglalt kotelezettségeken
tulmenden — a tisztjelolt az orvosi felmentést a szolgalati helyére térténd bevonulds napjan koteles
évfolyamparancsnokanak atadni.

(6) A tisztjelolt oktatasi (szolgalati) id6ben torténd megbetegedése esetén koteles jelenteni
évfolyamparancsnokanak tavozasi, illetve oktatasbol vald tavolmaradasi szandékat, ami alol kivételt
csak a mentdszolgalat altal torténd korhazba szallitas jelent.

(7) Az oktatasi (szolgalati) id6ben tartott rendezvények, konferenciak, vagy sportversenyek okan valo
csoportos tavolmaradast az illetékes tanszékvezetd illetve — a tanszékvezetd tajékoztatasa mellett — a
Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Sportegyesiilet szakosztalyvezetinek kérelmére a tagozatparancsnok,
vagy tagozatparancsnok-helyettes tajékoztatasa mellett a dékan, illetve az oktatasi dékanhelyettes
engedélyezi, rendeli el.

A tisztjelolt napirendje a kotelez6 bentlakas (l. évfolyam) idészakaban

8.§

A tisztjelolt napirendje a kotelez6 bentlakas idoszakaban a kovetkezo:
06:20 o6rakor ébresztd, az ébresztést a szakaszparancsnokok, illetve a rajparancsnokok hajtjak
végre;
06:25 oratol tisztalkodas, korletrend;
06:40 oratol korletszemle, a szemlét a tisztjeldlt szakaszparancsnokok hajtjak végre, az
évfolyamparancsnok és az évfolyamparancsnok-helyettesek ellenérzése mellett;



06:50 6ratol reggeli;

7:30 oratol 07:50 oraig Tagozat, illetve évfolyam sorakozod, eligazitas, 1étszam-ellenérzés,
értékelés, tajékoztatas, feladat-meghatarozas, kihallgatas (a személyes jellegii jelentések,
kérelmek ¢és panaszok meghallgatisa) a teljes tisztjelolti allomany részére az
évfolyamparancsnokok, illetve évfolyamparancsnok-helyettesek vezetésével azzal, hogy a
tagozatparancsnok, a tagozatparancsnok-helyettes ¢és az évfolyamparancsnokok sajat
hataskorben modosithatnak a sorakozo id6pontjan, valamint rendkiviili sorakozdt is
elrendelhetnek;

08:00 oratol 12:45 oraig tanorak, foglalkozasok;

08:30-kor az ligyeleti szolgalatba 1épdk eligazitasa, szolgalat atadasa, atvétele;

12:45 6ratol 14:00 oraig ebédido;

14:00 oratol — 17:45 (11-12. 6ra esetén 19:45) tanorak, foglalkozasok.

17:45 oratol — 22:00 ordig egyéni tanulds, szabadfoglalkozas, vacsora, engedély alapjan
kimaradas;

22:00 orakor takarodd (kivéve engedély alapjan vald kimaradas).

A tisztjeldlt napirendje a II. évfolyamtol

9.§

A tisztjeldlt napirendje a II. évfolyamtol a kdvetkezo:

- 06:45 o6ratol 07:15 oraig — korletszemle a kollégiumban lako tisztjeloltek részére, a szemlét a
tisztjelolt  szakaszparancsnokok hajtjdk  végre, az évfolyamparancsnok ¢és az
évfolyamparancsnok-helyettesek ellendrzése mellett;

07:30 oratol 07:50 oraig — Tagozat, illetve évfolyam sorakozo, eligazitas, 1étszam-ellendrzés,
értékelés, tajékoztatas, feladat-meghatarozas, kihallgatas (a személyes jellegli jelentések,
kérelmek ¢és panaszok meghallgatisa) a teljes tisztjelolti allomany részére az
évfolyamparancsnokok, illetve évfolyamparancsnok-helyettesek vezetésével azzal, hogy a
tagozatparancsnok, a tagozatparancsnok-helyettes és az évfolyamparancsnokok sajat
hataskorben modosithatnak a sorakozd idGpontjan, valamint rendkiviili sorakozot is
elrendelhetnek;

08:00 oratol 12:45 oraig tanérak, foglalkozasok;

08:30-kor az tigyeleti szolgalatba 1épdk eligazitasa, szolgalat atadasa, atvétele;

12:45 6ratol 14:00 oraig ebédido;

14:00 6ratol — 17:45 (11-12. ora esetén 19:45) tanorak, foglalkozasok;

a tanorak, foglalkozasok, rendezvények utan leléptetés az évfolyamparancsnok, illetve az
évfolyamparancsnok-helyettes altal.

A szolgalati érintkezés szabalyai
10. §

(1) A rendvédelmi szervek, a kozszolgalat igényeinek megfelelé szolgalati kultura, érintkezés és
viselkedés kialakitasa és fenntartasa érdekében a szolgalati érintkezés kapcsan a tisztjeldltre
vonatkozodan jelen Szolgalati Szabalyzatban foglaltak az iranyadok.

(2) A tisztjeloltnek kiemelt figyelmet kell forditani a szolgalati eldljarora, a feljebbvalora és az
alarendeltre vonatkozo6 elGirasok, valamint a jelentéstételi, a jelentkezési, a parancs- illetve utasitasadasi
¢és végrehajtasi, a tiszteletadasi és szolgalatba 1épési kdvetelmények betartasara.

(3) A rektor, a rektorhelyettesek, a Kar dékanja és dékanhelyettesei szolgalati eldljaréi a tisztjeloltnek.
Eloljaroi jogkoriik a munkaltatdi jogkor gyakorlasara nem terjed ki.

(4) A szolgalati érintkezés alkalmaval a szolgalati eldljaro és a feljebbvald az alarendeltet
vezetéknevén és a hallgato szoval szolitja meg. Az alarendelt a ,, parancs ” szdval valaszol.



(5) A tisztjelolt a szolgalati eloljardt és a feljebbvaldt a rendfokozataval — ennek hianyaban
beosztasaval — és az ,,ur”, nok esetében ,,asszony” vagy ,,kisasszony” szavakkal szolitja meg. A
tavollévo szolgalati eloljarot, feljebbvalot, illetve alarendeltet a vezetéknevével és rendfokozataval kell
masok el6tt megnevezni. A telefonon torténd szolgalati érintkezés alkalmaval a hivo fél bemutatkozasa
utdn a tisztjelolt koteles jelentkezni, kivéve, ha az szolgalati eldljard-alarendelt viszonybol mas
kovetkezik.

(6) A tisztjelolt a szolgalati helyiségbe belépésekor a jelenlévé legmagasabb rendfokozatu, illetve
beosztasu szolgalati eldljarotol — onmaga megnevezésével — engedélyt kér jelenteni, majd réviden jelenti
azt, amit annak tudomasara kivan hozni. A helyiség elhagyasa el6tt engedélyt kér a tavozasra.

A tiszteletadas szabalyai
11.§

(1) A tiszteletadas a fegyelem, az egymas iranti kolcsonos tisztelet, megbecsiilés és udvariassag
megnyilvanulasa. A tisztjelolt a jelen Szolgalati Szabalyzat mellékletét képezé Alaki Szabalyzatban
(tovabbiakban: Alaki Szabalyzat) meghatarozott modon teljesit tiszteletadast a szolgalati eldljaronak, a
feljebbvalonak, a rendvédelmi szervek hivatasos allomanyu és a Magyar Honvédség egyenruhat viseld
tagjainak. A tisztjelolt az Egyetem és a Kar nem hivatasos allomanyt vezet6it, oktatoit és dolgozoit a
polgari életben szokasos udvariassagi formaknak megfelelden tidvozli.

(2) A tisztjelolt — ha egyenruhaban van — a fentieken tul tiszteletadast teljesit:
a) aHimnusz, a Sz6zat és az Eurdpai Unié Himnusza elhangzasa alatt, tovabba rendezvényeken
mas allamok himnuszanak elhangzasakor,
b) Magyarorszag allami zaszlajanak,
c) siremlékek, emlékmiivek el6tt, ha ott diszérség all,
d) aMagyar Honvédség, a rendvédelmi szervek csapatzaszloi elétt, valamint
e) aMagyar Honvédség, a rendvédelmi szervek egységei altal kisért temetési menetnek.

A kotelezd tiszteletadas szabalyai — a helyzetnek megfeleléen — nyilvanos helyen, kozlekedési eszk6zon
is érvényesek.

(3) Ha a szolgalati eldljard, valamint a feljebbvalo a tisztjeloltet dicséretben részesiti, a tisztjelolt
., Hazamat szolgdlom!” szavakkal valaszol. Csoport vagy kotelék megdicsérése esetén a parancsnok
valaszol.

(4) A foglalkozasok megkezdésekor a tisztjelolt szakaszparancsnok az alaki szabalyoknak megfeleléen
vezényel szakaszanak és jelenti a 1étszamot a foglalkozas vezetdjének. Osszevont foglalkozasok esetén
a jelentést a szakaszok sorrendjében eldrébb allo tisztjelolt szakaszparancsnok teszi. A tisztjeloltek
alapallasban fogadjak a foglalkozasvezetot.

(5) A tiszteletadasra vonatkozo részletes szabalyokat, valamint az altalanos alaki szabalyokat az Alaki
Szabalyzat tartalmazza.

A tisztjelolti rendfokozatok,
a Tagozaton beliili hallgatoi hierarchia és fiiggelmi viszony
12. §

(1) A tisztjelolt a rendszeresitett tisztjeldlti rendfokozati jelzést és karjelvényt az egyenruhan, az erre a
célra kialakitott helyen kételes viselni.

(2) A tisztjelolti rendfokozati jelzés a tisztjelolttel Osztondijszerzodést kotd rendvédelmi szerv
rendfokozati jelzésének szinével azonos szinti, az évfolyamnak megfelel6 arany savokkal megjelenitett
évfolyamjelzés.



(3) A Tagozat kiilonboz6 évfolyamot végzo tisztjeloltjei egymassal hierarchikus viszonyban allnak:
a) a magasabb évfolyamon tanuld tisztjeldlt feljebbvaldja az alacsonyabb évfolyamon tanulo
tisztjeloltnek, azonban utasitas adasi jogai korlatozottak, Utasitast csak a szolgalati eloljarotol
kapott feladatok végrehajtasa érdekében adhat;
b) a gyakorloparancsnoki beosztast betolto tisztjelolt szolgalati eloljaroja az alegységébe tartozo
tisztjeloltnek.

Oltozkddésre és kiilsé megjelenésre vonatkozo eldirasok
13. §

(1) A tisztjelolt oltozetével, megjelenésével szemben altalanos elvaras, hogy a foglalkozasokon és
rendezvényeken kiviil is tiszta, apolt, rendezett és az alkalomnak megfelel6 legyen.

(2) A foglalkozasokon, rendezvényeken a tisztjeldlt a rendvédelmi szerve szerinti egyenruhat, valamint
a rendszeresitett rendfokozati jelzést és a Kar karjelvényét viseli.

(3) A foglalkozasvezetd ettdl eltérd Sltdzetet rendelhet el a foglalkozas jellegétdl fiiggben. A kiilsé
helyszineken tartott foglalkozason illetve rendezvényeken az egyenruha viselését a tagozatparancsnok
vagy a tagozatparancsnok-helyettes engedélyezi. Az egyenruha tekintélyének megOrzéséért a
foglalkozas vezetdje felel. A tisztjelolt egyenruhdban ékszert csak a ruhdzat altal fedett testrészeken
viselhet, ez aldl kivétel:

a) karora,

b) ndknél kisméretii fiilbevalo és kezenként egy-egy gytird,

c) férfiaknal kezenként egy-egy gylrt.
Kiképzési, kiilonosen 16kiképzési, intézkedéstaktikai, csapaterds, testnevelési foglalkozasokon és
szolgalati feladatok végrehajtaskor ékszer viselése nem engedélyezett.

(5) Az egységes Oltozet elrendelésére, az 6ltozet konnyitésének engedélyezésére, a polgari ruhazat
egyes elemei viselésének Kkorlatozasara a tagozatparancsnok vagy a tagozatparancsnok-helyettes
jogosult. A foglalkozas vezetGje az altala vezetett foglalkozast érintéen jogosult az Oltozet
konnyitésének engedélyezésére.

(6) Egyenruha viselése alol orvosi javaslatra vagy kérelemre, egyedi elbiralas alapjan az évfolyam-
parancsnok adhat felmentést.

14.§

(1) A tisztjelolt kifogastalan oltozetéért, az 6ltozkodési szabalyok betartasaért és betartatasaért a
kozvetlen szolgalati eloljaré a felelds. A kozvetlen szolgalati eloljaro koteles ellendrizni, hogy a
beosztott tisztjelolti allomany ruhazata megfelel-e az adott szolgalati kovetelményeknek, illetve a
rendezvény jellegének. Rendszeres ellendrzéssel kell megkovetelni, hogy a ruhazat mindig jo allapoti,
tiszta és kulturalt legyen. Az egyenruha sajat hibabol eredd hianya, vagy rongaldodasa esetén az
évfolyamparancsnok hatarozza meg a ruhazat cseréjét, potlasat, melyrdl a tisztjeldlt a sajat maga koteles
gondoskodni.

(2) Az évfolyamparancsnokok, az évfolyamparancsnok-helyettesek, a rendvédelmi szervek
képviseldinek bevonasaval minden tanévben — a tanévenkénti masodik (tavaszi) alaki szemle
alkalmaval, legkésobb aprilis 15. napjaig — ellendrzik a ruhazati normakban szerepl6 cikkek meglétét és
allapotat.

(3) A tisztjelolt szolgalati idején kiviili egyenruha viselése esetén is koteles az 61t6zkodési szabalyokat
betartani. Egyenruhajanak elemeit nem viselheti polgari ruhazati elemekkel egyiitt.

(4) Egyenruhaban a tisztjel6lt csak olyan haj-, arcszorzet-, korom-, illetve mitkorom-viseletet hordhat,
ami nem akadalyozza vagy veszélyezteti a szolgalati feladatok biztonsagos ellatasat, nem alkalmas
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sériilés okozasara, nem sérti a rendvédelmi szervek, az Egyetem tekintélyét, e szervek miikodésébe
vetett kozbizalmat, valamint tiikrozi az egyenruha méltosagat.

(5) Hajviselet tekintetében altalanos elvaras, hogy szélséséges divatiranyzatoktél mentes legyen.
Noknél a vallig ér6, vagy azt meghalado hosszlisag esetén egyenruha viselésekor a hajat 6sszefogva kell
hordani. Férfiaknal a haj apolt, egyszinii, rovid, sportos, az ing gallérjat nem érheti el. Férfiak esetében
apolt, gondozott, jol lathaté kontarokkal rendelkezé arcszérzet az illetékes évfolyamparancsnoknak
benyujtott kérelem alapjan engedélyezett. A borosta nem engedélyezhetd.

Az elhelyezési korletben kovetendé magatartasi szabalyok
15. §

(1) A tisztjelolt koteles az elhelyezési korletben (tovabbiakban: korlet) a vonatkozd szabalyokat
maradéktalanul betartani. A korlet a hozza tartozo két szobabol, az elotérbol és a vizesblokkbol all. A
tisztjelolt koteles kiilondsen:
a) aszamara kijelolt szobaban lakni,
b) a kotelezé bentlakas id6szakaban a napirend szerinti takarodot (22.00 6ra) kovetéen a sajat
korletében tartézkodni,
€) akorlet rendjét meg6rizni, az abban elhelyezett targyakat rendeltetésszertien hasznalni,
d) azelhelyezésére szolgald korletet tisztan tartani, takaritani, szemlékre felkésziteni,
e) aszolgalati elljard szamara az ellendrzést, szemlét lehetévé tenni, valamint
f) az a)-e) pontokban megadottakkal Osszefiiggésben az arra jogosult tisztjelolt utasitasait
végrehajtani.

(2) A korlet rendjéért és a szemlék végrehajthatosagaért a korletben lakok a feleldsek. Az (1)
bekezdésben foglalt kotelezettségek megszegése fegyelmi eljarast vonhat maga utan.

(3) E Szolgalati Szabalyzatban nem szabalyozott kérdésekben a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem
Kollégiumi Szabalyzataban, Hallgatdi Fegyelmi és Kartéritési Szabalyzataban, a Didszeghy Utcai
Kollégium Hézirendjében meghatarozott, valamint a Hadtudomanyi és Honvédtisztképz6 Kar Szallojara
vonatkozé eléirasokban foglaltakat kell alkalmazni.

Jelentések, jelentkezések
14. §

(1) A tisztjelolt koteles haladéktalanul szolgalati eldljardjanak szoban jelenteni:

a) aszolgalati feladat, parancs/utasitas végrehajtasat, valamint az azt akadalyozé koriilményeket,

b) Kkitiintetését, dicséretét, jutalmazasat, ha ezt nem a kozvetlen szolgalati el6ljard jelenlétében
kozolték, vagy nem tdle kapta,

€) hamas szolgalati eloljarotol parancsot/utasitast kapott, vagy az ellendrizte tevékenységét,

d) szabadsagrol, eltavozasrol, kimaradasarol valo bevonulasat, vezénylésének lejartat, a
vezénylés helyérol torténd bevonulasat,

e) fegyelmi fenyitését, ha azt nem kozvetleniil szolgalati el6ljaroja szabta ki,

f)  intézkedéseit, valamint

g) megbetegedését, felgyogyulasat.

(2) A tisztjelolt koteles haladéktalanul szolgalati eloljardjanak irasban jelenteni:
a) a személyi és csaladi koriilményeiben beallott, a Hszt-ben meghatarozott adatokkal
kapcsolatos valtozasokat, valamint
b) ha blincselekmény, szabalysértés vagy a helyszinen koOzigazgatasi birsaggal sujthatd
szabalyszegés miatt vele szemben intézkedés tortént.

(3) A tisztjelolt a szolgalati el6ljarojanal jelentkezni koteles. Jelentkezés alkalmaval a tisztjelolt jelenti
vezetéknevét, tisztjelolti statuszat és roviden azt, amit szolgalati eldljardja tudomasara akar hozni.
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(4) Unnepi rendezvény, szemle vagy parancsnoki értekezlet kivételével a jelentkezéskor,
jelentéstételkor nem kell nevet, beosztast jelenteni, ha a szolgalati el6ljard ismeri azt, aki jelent vagy
jelentkezik.

A parancs/utasitas adasanak és végrehajtasanak,
kérelmek el6terjesztésének rendje
15. §

(1) A parancsokat/utasitasokat a szolgalati Gt betartasaval kell kiadni, ugyanigy kell el6terjeszteni a
kérelmeket is. A szolgalati ut a szolgalati érintkezések, az ligyek intézésének az a mddja, amikor az igy
a kozvetlen parancsnok és a kozbeesé szolgalati eloljarok utjan jut ahhoz, akinek abban dontési,
utasitasi, parancsadasi, intézkedési joga, vagy kotelessége van.

(2) A szolgalati eldljaré a szolgalati t betartasat mellézheti, ha a szolgalati Ut betartdsa miatt a
szolgalati érdek sérelmet szenvedne. A tisztjeldlt a szolgalati ut mell6zésével kapott parancsot/ utasitast
jelenteni koteles kozvetlen szolgalati eloljarojanak.

(3) A fontosabb parancsokat/utasitasokat a szolgalati eloljaré irasban adja ki, és gondoskodik az
¢érintett beosztottak el6tt torténd kihirdetésiikrél. A parancs kiadhatd szdban, irasban és kiilonbozo
jelzésekkel.

(4) A tisztjelolt a parancs/utasitas tudomasulvételét ,, Ertettem!” széval jelenti. Indokolt esetben a
szolgélati eldljar6 koteles meggy6zddni arrdl, hogy a tisztjelolt pontosan megértette a
parancsot/utasitast. A tavbeszéldn adott parancs/utasitas jogosultsagarol kétség esetén visszahivassal
kell meggy6zodni.

(5) A tisztjelolt koteles a szolgalati eldljaréja parancsainak/utasitasainak engedelmeskedni, a
parancsot/utasitast ellentmondas nélkiil, kelld idoben és a legjobb tudéasa szerint végrehajtani. A
tisztjelolt koteles a parancs/utasitas végrehajtasat megtagadni, ha annak teljesitésével biincselekményt
valositana meg.

(6) A tisztjelolt a szolgalati eldljaro jogszabalysérté parancsanak/utasitasanak teljesitését — a (5)
bekezdésben foglalt kivétellel — nem tagadhatja meg, de a parancs/utasitas jogszabalysérto jellegére, ha
az szamara felismerhetd, haladéktalanul koteles a szolgalati eloljaro figyelmét felhivni. Ha a szolgalati
eloljaré a parancsot/utasitast fenntartja, azt az alarendelt kérelmére koteles irasba foglalva kiadni. Az
irasba foglalas megtagadisa vagy elmaradasa a parancsot/ utasitast ado kozvetlen felettesénél
bejelenthetd, e jog gyakorlasanak azonban a parancs/ utasitas teljesitésére nincs halaszté hatalya.

(7) Ha a parancs/utasitas végrehajtasat elharithatatlan akadaly lehetetlenné teszi, ezt a koriilményt, a
parancsot/utasitast ado szolgalati el6ljaro felé haladéktalanul jelenteni kell. Ha a tisztjelolt kapcsolata
megszakad szolgalati eldljardjaval, parancs/utasitis hianyaban koteles a jogszabalyok és mas
rendelkezések elbirasai szerint 6nalldan eljarni.

(8) Ha a parancs/utasitas teljesitését masik szolgalati el6ljaré parancsa/utasitasa akadalyozna, a
tisztjelolt az el6z6leg kapott parancsot/utasitast koteles jelenteni. Ha a szolgalati eldljard ennek ellenére
parancsot/utasitast ad parancsa/utasitasa végrehajtasara, azt teljesiteni kell. Az utdbbi parancs/utasitas
teljesitését kovetden az elsé parancs/utasitas végrehajtasat meg kell kezdeni, illetve folytatni kell. Az
elsé parancs/utasitas teljesitésének elmulasztasaért, késedelmes teljesitéséért az Gj parancsot/utasitast
ado szolgalati eloljaro felelés. Az, aki az ujabb parancsot/utasitast adta, értesiti errél az el6zo
parancsot/utasitast ado szolgalati eldljarot. A parancs/utasitas végrehajtasat mindkét szolgalati
eloljaronak jelenteni kell.

A parancsnoki allomany dicséré/fegyelmi jogkore

Dicsér6 jogkor
16. §
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(1) A tagozatparancsnok és a tagozatparancsnok-helyettes 6nallo dicséré jogkorrel rendelkezik.
Magasabb elismerésre javaslatot, felterjesztést tehet.

(2) A dicséret torténhet szoban és irasban. A szobeli dicséretet évfolyam sorakozon ki kell hirdetni, az
irasbeli dicséretet a tisztjelolt személyi anyagaban el kell helyezni.

(3) Az évfolyamparancsnok szébeli dicsérd jogkorrel rendelkezik. Magasabb elismerésre javaslatot,
felterjesztést tehet.

(4) A gyakorlo tisztjelolt parancsnoknak o6nallo dicséré jogkore nincs. Elismerésre javaslatot,
felterjesztést tehet.

(5) A tagozatparancsnok az évfolyamparancsnok javaslata alapjan dont a tanulmanyi potlék
legmagasabb szorzoszamra jogosult hallgatoinak kijeldlésérol.

Fegyelmi jogkor
17. §

(1) Atagozatparancsnok és a tagozatparancsnok-helyettes jogszabalyban biztositott fegyelmi jogkorén
tal szdbeli €s irasbeli figyelmeztetést alkalmazhat. Az irasbeli figyelmeztetést a tisztjelolt személyi
anyagaban el kell helyezni.

(2) A tagozatparancsnok és a tagozatparancsnok-helyettes inditvanyozhatja a tisztjelolt kifogastalan
¢letvitelének ellendrzését, alkalmassaganak feliilvizsgalatat.

(3) Az évfolyamparancsnok szobeli figyelmeztetést alkalmazhat, tovabba javaslatot tehet irasbeli
figyelmeztetés alkalmazasara, fegyelmi eljaras meginditasara.

(4) A gyakorl6 tisztjeldlt parancsnok fegyelmi eljaras meginditaséara javaslatot tehet. Onallé fegyelmi
jogkdrrel nem rendelkezik.

A gyakorl6 tisztjelolt parancsnokok és feladatkoriik
18. §

(1) A gyakorlé tisztjelslt parancsnok a tisztjeldlt szakaszparancsnok és a tisztjeldlt rajparancsnok. A
gyakorlo tisztjel6lt parancsnokot a tagozatparancsnok az évfolyam-parancsnok javaslata alapjan bizza
meg.

(2) A gyakorl¢ tisztjeldlt szakaszparancsnok az évfolyamparancsnok, illetve az évfolyamparancsnok-
helyettesek alarendeltségében tevékenykedik. Szolgalati eldljardja a szakasz személyi allomanyanak.

(3) A gyakorlo tisztjeldlt szakaszparancsnok feladatai:

a) ismerje a gyakorld tisztjelolt szakaszparancsnok feladatait és azokat készségszinten sajatitsa
el,

b) gondoskodjon az évfolyamparancsnok illetve az évfolyamparancsnok-helyettesek altal
meghatarozott feladatok, parancsok/utasitasok pontos végrehajtasarol,

C) vegyen részt, az évfolyamot, a Szakaszt érintd, vagy egyéb a szamara meghatarozott
eligazitasokon, feladatmeghatarozasokon,

d) mikodjon kozre a képzési, kiképzési feladatok, szakmai gyakorlatok, gyakorld szolgalatok,
logyakorlatok €s egyéb feladatok tervezésében, szervezésében, végrehajtasaban,

e) évfolyamszintli rendezvényeken vezényl6 parancsnokként tevékenykedjen,

f)  foglalkozasok, rendezvények kezdetén tegyen jelentést a foglalkozasvezetonek, illetve a
rendezvény eldljarojanak,
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9)
h)

)

K)
1)

)
s)

B
u)

ismerje meg a szakaszanak tisztjeloltjeit, azok személyes adottsagait, tulajdonsagait,
torekvéseit,

szolgalati idoben rendelkezzen informacioval a beosztott tisztjeloltek pontos tartozkodasi
helyérél, tudjon tavollétiik okarol,

a tagozatparancsnok, a tagozatparancsnok-helyettes, illetve az évfolyamparancsnok altal
meghatarozott médon adjon 1étszamjelentést,

kozvetitse a beosztott tisztjeloltek iranyaba a tagozatparancsnok, a tagozatparancsnok-
helyettes, az évfolyamparancsnok és az évfolyamparancsnok-helyettesek altal meghatarozott
feladatokat, koordinalja azok végrehajtasat,

tovabbitsa a szolgalati eloljaronak az alarendeltek kérelmeit,

ismerje fel az alarendeltségébe tartozd személyeknél vagy szervezetnél jelentkezd, a
személyekre vagy szervezetre karos folyamatokat, és azokrdl tegyen jelentést az
évfolyamparancsnoknak,

tegyen javaslatot elismerésre, illetve fegyelemsértés esetén a fegyelmi eljaras meginditasara,
képviselje a szakasz érdekeit, a felmeriilt problémakat kdzvetitse a megoldasukra hivatott
személy vagy szerv felé,

gondoskodjon arrol, hogy a beosztott tisztjeloltek mindenkor ismerjék kinek, mit kell tennie
riasztas, berendelés, késziiltségbe helyezés esetén,

ellendrizze a beosztott tisztjeloltek ruhazati és felszerelési targyainak meglétét, a szabalyszer(i
egyenruha viselést,

ismerje és kovetelje meg a tisztjeloltektol az egészségiigyi, higiéniai, kornyezetvédelmi,
tizvédelmi, munkavédelmi szabélyok betartasat,

vegyen részt a szakasz alaki kiképzésében, esetenként vezesse az alaki foglalkozasokat,
kovetelje meg a beosztott tisztjeloltek kulturalt megjelenését, az alaki szabalyok pontos
betartasat,

legyen beosztott tisztjeloltjeivel és onmagaval szemben igényes, keriilje a durva, tragar
megnyilvanulasokat, 1épjen fel hatarozottan az ilyen jellegii viselkedéssel szemben, valamint
szolgalati eldljaroival egyiittmiikodve elemezze, értékelje a szakasz tanulmanyi és fegyelmi
helyzetét, a tisztjeloltek tevékenységét, magatartasat.

(4) A gyakorlo tisztjeldlt rajparancsnok a gyakorld tisztjelolt szakaszparancsnok alarendeltségében
tevékenykedik, szolgalati eloljaroja a raj személyi allomanyanak.

(5) A gyakorlo tisztjeldlt rajparancsnok feladatai:

a)
b)

c)
d)
e)

)
9)

h)
i)
)
K)
1)

m)

ismerje a gyakorlo tisztjelolt rajparancsnok feladatait, és azokat készségszinten sajatitsa el,
gondoskodjon a szakaszparancsnok altal meghatarozott feladatok, parancsok/utasitasok
pontos végrehajtasarol,

vegyen részt a szakaszt, a rajt érint0, vagy egyéb a szamara meghatarozott eligazitasokon,
feladatmeghatarozasokon,

miikddjon kozre a képzési, kiképzési feladatok, szakmai gyakorlatok, gyakorlo szolgalatok,
16gyakorlatok és egyéb feladatok szervezésében, végrehajtasaban,

szakasz szintli foglalkozasokon, rendezvényeken esetenként vezénylé parancsnokként
tevékenykedjen,

ismerje meg rajanak tisztjeloltjeit, azok személyes adottsagait, tulajdonsagait, térekvéseit,
szolgalati idében rendelkezzen informacidval a beosztott tisztjeldltek pontos tartézkodasi
helyérdl, tudjon tavollétiik okarol,

a szakaszparancsnok altal meghatarozott modon adjon 1étszamjelentést,

kozvetitse a beosztott tisztjelltek iranyaba a szakaszparancsnok altal meghatarozott
feladatokat, koordinalja azok végrehajtasat,

tovabbitsa a szakaszparancsnoknak az alarendeltek kérelmeit,

tegyen javaslatot elismerésre, illetve fegyelemsértés esetén a fegyelmi eljaras meginditasara,
ismerje fel az alarendeltségébe tartozd személyeknél vagy szervezetnél jelentkezd, a
személyekre vagy szervezetre karos folyamatokat, és azokrol tegyen jelentést az
évfolyamparancsnoknak

képviselje a raj érdekeit, a felmeriilt problémakat kozvetitse a megoldasukra hivatott személy
felé,
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n) gondoskodjon arrdl, hogy a beosztott tisztjeldltek mindenkor ismerjék: kinek, mit kell tennie
riasztas, berendelés, késziiltségbe helyezés esetén,

0) ellendrizze a beosztott tisztjeloltek ruhazati és felszerelési targyainak meglétét, a szabalyszer(i
egyenruha viselést,

p) ismerje és kovetelje meg a tisztjeloltektdl az egészségiigyi, higiéniai, kornyezetvédelmi,
tizvédelmi, munkavédelmi szabélyok betartasat,

g) vegyen részt a raj alaki kiképzésében, esetenként vezesse az alaki foglalkozasokat,

r) kovetelje meg beosztott tisztjeloltek kulturalt megjelenését, az alaki szabalyok pontos
betartasat,

s) legyen beosztott tisztjeloltjeivel és onmagaval szemben igényes, keriilje a durva, tragar
megnyilvanulasokat, 1épjen fel hatarozottan az ilyen jellegli viselkedéssel szemben, valamint,

t) szolgalati eldljardival egylittmiikodve elemezze, értékelje a raj tanulmanyi és fegyelmi
helyzetét, a tisztjeloltek tevékenységét, magatartasat.

A min6sitett adat védelme
19. §

A tisztjelolt koteles a tudomasara jutott mindsitett adatot meg6rizni, a jogosulatlan hozzaférést
megakadalyozni. A mindsitett adat védelmére a mindsitett adat védelmérdl szolo térvény, valamint az
Egyetem Biztonsagi Szabalyzatanak rendelkezései az iranyadok.

A tisztjelolt fegyelmi és kartéritési felelossége
20. §

(1) A rendvédelmi tisztjelolt fegyelmi és kartéritési felelésségére —a (2) bekezdésben foglalt eltéréssel
— a Hszt.,, a nemzeti felsboktatasrol szold 2011. évi CCIV. torvény (a tovabbiakban: Nftv.), a
beliigyminiszter irdnyitasa alatt all6 fegyveres szervek hivatdsos allomanyu tagjai Fegyelmi
Szabalyzatarol szolo 11/2006. (II1. 14.) BM rendelet, valamint a beliigyminiszter iranyitasa alatt allo
fegyveres szervek és hivatasos allomanyu tagjainak kartéritési felel6sségérol szold 23/1997. (111. 19.)
BM rendelet szabalyai az iranyadoak azzal, hogy karokozas esetén, amennyiben a kar az Egyetem
vagyonaban keletkezik, a Nemzeti K&zszolgalati Egyetem Hallgatoi Fegyelmi és Kartéritési Szabalyzat
rendelkezéseit kell alkalmazni.

(2) A Nemzeti Ado- és Vamhivatallal 6sztondijszerzédést kotott tisztjeloltek fegyelmi és kartéritési
felel0sségére a Hszt., valamint a Nemzeti Ado- és Vambhivatalrol szolo 2010. évi CXXIIL torvény
szabalyai az iranyadok.

Kolcsonds segitségnyujtas
21. §

A tisztjelolt a kollegialitas és bajtarsiassag, mint a rendvédelem alapértékeinek jegyében segitséget nyu;t
tarsainak a tanulmanyi és szolgalati feladatok teljesitése soran. Kiall a kozosségi értékek, érdekek
képviseletében, visszatartja tarsait a fegyelemsérto cselekmények elkovetésétol.

Etikai szabalyok
22.§

A tisztjelolt e Szolgalati Szabalyzat elbirasain tul ismerje meg rendvédelmi szervének, a Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem Etikai Kodexének, valamint a Magyar Rendvédelmi Kar Hivatasetikai Kodex

¢s Eljarasi Szabalyzatanak eldirasait és tartsa szem el6tt mindennapi életében, magatartasaban.

Kornyezetvédelem
23.§
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A tisztjeldlt ovja és védje a természeti értékeket. Tanusitson kornyezettudatos magatartast, tartozkodjon
minden olyan cselekedett6l, ami kart okoz az él6vilagban. Tartsa be a dohanyzasra vonatkoz6 tilalmakat
¢s erre figyelmeztesse tisztjeldlttarsait is. Ugyeljen a szelektiv hulladéktarolasra.

Kiilf6ldi tanulmanyok
24.§

A tisztjelolt a vele Osztondijszerzodést kotd rendvédelmi szerv vezetdjének engedélyével végzett
kiilfoldi részképzés, szakmai gyakorlat id6tartama alatt is koteles a szolgalati érintkezés és a tiszteletadas
szabalyait betartani.

I1. Fejezet
A nem tisztjelolt hallgatora vonatkozé szabalyok

A hallgato kotelességei, jogai
25. §

(1) A nem tisztjelolt hallgatdé (a tovabbiakban: hallgatd) els6édleges kotelezettsége az
Osztondijszerzodésében vallaltak teljesitése.

(2) A kettds jogallasu hallgato az elsé évfolyam megkezdésekor alapfelkészitésen koteles részt venni.

A hallgato napirendje
26. §

Szorgalmi id@szakban a hallgatd napi tevékenységét a 9. §-ban meghatarozott napirend szabalyozza.

A hallgatok hierarchikus viszonya
27. §

A hallgatok a szolgalati feladatok végrehajtasa soran egymassal hierarchikus viszonyban allnak:
a) a hallgato csak a szolgalati el6ljarotol kapott felhatalmazas alapjan, a feladatok végrehajtasa
soran adhat utasitast masik hallgatonak;
b) a gyakorld parancsnoki beosztast betolté hallgatd szolgalati eldljaroja az alegységébe tartozo
hallgatonak.

Oltozkddésre és kiilsé megjelenésre vonatkozo eldirasok
28. §

(1) A foglalkozasokon, rendezvényeken a hallgatd egyenruhat, vagy formaruhat, valamint a
rendszeresitett évfolyamjelzést és a Kar karjelvényét viseli.

(2) Az évfolyamparancsnokok, az évfolyamparancsnok-helyettesek minden tanévben, a tanévenkénti
masodik (tavaszi) alaki szemle alkalmaval ellendrzik — a kettds jogallasu hallgato kivételével — az eldirt

ruhézati normakban szerepl6 cikkek meglétét és allapotat. A kettds jogallasu hallgatok ruhaszemléjével
kapcsolatban rendvédelmi szerviik szabalyait kell alkalmazni.

A parancsnoki allomany dicséré/fegyelmi jogkore

Fegyelmi jogkor
29. §
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A tagozatparancsnok és a tagozatparancsnok-helyettes a Hszt-ben, az Nftv-ben, illetve a Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem Hallgatoinak Fegyelmi és Kartéritési Szabalyzataban foglaltak szerint fegyelmi
eljaras meginditasara javaslatot tehet, illetve fegyelmi jogkoron tl szobeli €s irasbeli figyelmeztetést
alkalmazhat. Az irasbeli figyelmeztetést a hallgatd személyi anyagéaban el kell helyezni.

A hallgat6 fegyelmi és kartéritési felel0ssége
30. §

A hallgaté fegyelmi és kartéritési feleldsségére a Hszt., az Nftv., tovabba a Nemzeti Kozszolgalati
Egyetem Hallgatoinak Fegyelmi és Kartéritési Szabalyzata vonatkozo rendelkezéseit kell alkalmazni.

Zaro rendelkezések
31.§

(1) A jelen Szolgalati Szabalyzatot a Szenatus a 66/2019. (X. 16.) szamu hatarozataval fogadta el.

(2) Jelen Szolgalati Szabalyzat a fenntartoi jovahagyast kdvetd napon 1ép hatalyba.
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