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Vezetoi 0sszefoglalod

A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Mindségiigyi Irodaja 2019 majusaban doktorandusz
vélemény és elégedettségmérést kezdeményezett, melynek céljaul tiizte ki az Egyetem PhD
képzéseink értékelését, a doktoranduszok képzéssel kapcsolatos véleményének megismerését a
képzések mindségének fejlesztése érdekében.

A felmérés soran a valaszadékrol megallapitottuk, hogy tobbségiikben elséévesek, elsésorban
levelez6 munkarendiiek, és legnagyobb aranyban a hadtudomany illetve a katonai miiszaki
teriilet doktoranduszai. Tanulmanyaik elérehaladasaval kapcsolatban megallapithatd, hogy
tobbségiik tul van a hipotézisrendszer feltarasan, ¢s témajukkal kapcsolatban tartottak mar
konferencian eléadasokat. A magyar és idegen nyelven megjelent publikaciok szama nem
tal magas, ¢s még ennél is Kkevesebb azoknak a miiveknek a szdma, amelyeket a
doktoranduszok az MTMT rendszerébe feltoltottek. A doktori képzést legtobben
tudomanyos ambicidébdl valasztottak, és a tobbség az abszolutorium megszerzését koveto
két évben tervezi a doktori fokozat megszerzését. A valaszadok viszonylag rendszeresen
konzultalnak témavezetéjiikkel, akiknek tamogatasaval elégedettek. A kutatastamogatas
teriiletén nehézségeik az infrastruktira hasznalataban vannak, valdszintsithetéen ennek okat
a levelez6s hallgatok hozzaférési problémai (kiilsé hozzaférés a belsé halozatokhoz, nyitva
tartasi 1d6, stb.) adjak. A valaszadok els6sorban a témavezetdi segitséggel, a tandrok
hozzéaallasaval és a konzultacios lehetoséggel elégedettek. A tajékoztatas és kommunikacio
szorul a hallgatok szerint leginkabb fejlesztésre.

A felmérés modszertana

A felmérés sordn a Neptun-rendszer Unipoll moduljan keresztiil keriiltek kikiildésre a
kérddivek. Az Egyetem aktiv statuszi doktoranduszait kerestiik meg, minden finanszirozasi
forma és munkarend figyelembevételével. A leirt kategoriak alapjan a kérdéiv 284 {6 részére
keriilt kikiildésre. A kérddiv kitoltése dnkéntes alapon és anonim moddon tortént. A kérddiv
kitoltésére 2019. 04. 29-2019. 05. 16 kozott nyilt lehetdség. A kitoltési idoszak alatt egy
emlékeztetd levél kertilt kikiildésre 2019. 05. 06-an. A valaszadasra jogosult populaciobol a
beérkezett kérddivek tisztitdsa utan 66 f6 véleményét tudtuk figyelembe venni, azaz az
értékelhetd valaszado ardny 23,24 szazalék.

A kérd6iv masodik részében 5 foku 1-5-ig terjedd, értékeld skalat alkalmaztunk, amelyben az
1, az egyaltalan nem, az 5 pedig a teljes mértékben skalaris értéket jelenti. A kérd6iv végén
talalhat6 nyitott kérdés elemzése kvalitativ, szovegelemzé modszerrel tortént. Az alacsony
valaszadoi 1étszadm miatt a valaszadoi populaciot nem sulyoztuk, igy az alappopulacidohoz valo
hasonldsaga esetleges. Ugyanebbdl az okbol kifolydlag az egyes doktori iskoldk sem keriilnek
elemzésre. A sulyozasi eljards elhagydsa miatt az alabbi elemzés megallapitasai a valaszadoi
populaciodra vonatkoznak, azok a teljes aktiv doktorandusz allomanyra nem altalanosithatok, de
az éltalanos megallapitasok, ajanlasok segithetik a doktori iskoldk mindségi munkajat.



Elemzés

A valaszadokrol

A vaélaszadoi populacié egyharmada a Katonai Miiszaki Doktori iskola hallgatdja, ezt két fovel
kevesebb képviseldvel koveti a Hadtudomanyi Doktori Iskola, igy a mintardl elmondhato, hogy
els6sorban a honvédelmi teriilet doktoranduszainak véleményét kozvetiti.

Melyik doktori iskola tagja? (%; f6, N=66)

‘ = Hadtudomanyi Doktori Iskola
= Katonai MUszaki Doktori Iskola
/ = Kozigazgatas-tudomanyi Doktori
Iskola
= Rendészettudomanyi Doktori Iskola

1. abra Valaszadok doktori iskolak szerint

A valaszadok fele jelenleg az 1. évfolyamon végzi tanulmanyait, és csupan 11 6 képviselteti a
3. évfolyamot. Igy a minta valaszaddinak problémadi eltolodhatnak a kezdeti nehézségek
iranyaba.

Hanyadik évfolyamon végzi a tanulmanyait jelenleg? (%; f6, N=66)

= 1. évfolyamon
= 2. évfolyamon
= 3, évfolyamon

2. dbra Valaszadok évfolyamok szerint




A valaszadok nagy aranyban, 79 széazalékban a levelezds doktoranduszok koziil keriilnek ki,
ezért a felmérés is inkébb az ezen a munkarenden hallgatok valaszait reprezentalja.

Milyen munkarend szerint folytatja tanulmanyait? (%; f6, N=66)

= nappali

= levelezd

3. abra Valaszadok munkarendek szerint

Doktoranduszok elorehaladasa

Vialaszadoink tobbségeében sikeresen eljutottak a hipotézisrendszer feltarasaig. Azok a
hallgatok, akik alig haladtak kutatasi témajukkal, els@sorban az elsd évesek koziil keriilnek ki.

Mennyit haladt a kutatasi témajaval, amiota elkezdte a doktori tanulmanyait?
(f6, N=66)

a kutatast befejeztem - 2

a hipotézs rendszert fehértarn - N ::
e I >

egyaltalan nem - 4

0 5 10 15 20 25 30 35 40

4. abra Elorehaladas a kutatasi téemaval

A doktori témaval kapcsolatosan elvarhat6 5-6 publikéacio varhatéan nem az els6 évben sziiletik
meg, de ezzel egyiitt sem eléremutatd, hogy 15 olyan doktorandusz is szerepel a mintaban,
akinek még nem jelent meg magyar nyelvli publikacioja, koziilikk 5 {6 jelenleg masodéves.
Négy publikacional tobbet megjelentetd hallgatd elsdsorban a harmadévesek koziil kertil ki.



A kutatdsi témajaval kapcsolatban hany magyar nyelv( publikacidja jelent meg
eddig? (db, N=65)
még egy sem [N 15
1-3db [ 31
4-5db I 13
6-10db I >
tiznéltobb [l 1
0 5 10 15 20 25 30 35

5. abra Magyar nyelvii publikdciok szama

Az idegen nyelven megjelentetett publikaciok szama a valaszadoi populacio korében alacsony.
42 olyan doktorandusz keriilt a mintéba, akinek nem jelent még meg egy idegen nyelvi cikke
sem, koziiliikk 5 f6 mar harmadik évfolyamos hallgato.

Osszeségében megallapithato, hogy a valaszadok a publikacios elvarasok terén nem teljesitenek
jol. Ez a doktori iskoldk szamara mindenképpen kihivast jelentd, fejlesztésre javasolt teriilet.

A kutatasi témadjaval kapcsolatban hany idegen nyelv(i publikacidja jelent meg
eddig? (db, N=65)

még egy sem | 42
1db N 11
2do [N -
3do M 3

4 db vagy négynél tobb - 2

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

6. dbra Idegen nyelvii publikaciok szama
Kutatastimogatas

A témavezetéi tdmogatds lényegesen jobb képet mutat a publikdcids teriiletnél. A
doktoranduszok kétharmada legalabb egyszer talalkozik havonta témavezet6jével. Azok, akik
a ritkdbb talalkozast jelolték meg, inkabb az elsé két évfolyam valaszado6i, és még nem
mutatnak szamottevo elérehaladast sajat kutatasi témajuk terén.



Milyen gyakran taldlkoznak a témavezetéjével / tars
témavezetgjével? (f6, N=66)

hetente | 12
havonta | 33
kéthavonta vagy annal is ritkabban IS 20

személyesen nem szoktunk talalkozni (csak e-... ll 1

1. abra Talalkozasi gyakorisag a témavezetovel

Amennyiben a doktoranduszok kutatastamogatasanak hallgatoi értékelését vizsgaljuk, azt
lathatjuk, hogy a valaszadok a human oldalrdl sokkal nagyobb segitségre szdmithatnak, mint
az infrastruktira terén. Az 6tos értékeld skalan 4,5-nél magasabb atlagot mértiink a kutatasi
téma teriiltén nyujtott témavezetdi segitség értékelésénél. Az el6zd teriilettel kdzel azonos
atlagot mutat a témavezetdk altal publikaciokhoz és konferenciamegjelenéshez nytjtott segités.
A kutatasi infrastruktira (internet, szakkonyvek, szakmai tudomanyos adatbazisok)
felhasznalasa 3,5-es atlaganak szorasvizsgalata azt mutatja, hogy bar a legtobben a négyes és
otos értéket jeloltek meg, a két legalso érték igy is elérte a valaszok egynegyedét. A legrosszabb
értéket ado hallgatok tilnyomo tobbsége levelezd munkarendii, szamukra nehezebben elérhetd
¢és hasznalhato az egyetemi infrastruktira, amivel kapcsolatban a kutatast zard nyitott kérdésben
bévebben is kifejtették véleményiiket.

Kutatastamogatds

Egyetemen elérhetd kutatast tamogatd infrastrukturara
hasznélata.

Témavezet6i tamogatas kutatasi eredmények

konferencian valé bemutatasaban.

Témavezet6i tdmogatas a kutatdsokban.

[ERN

1,5 2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

8. dbra A kutatastamogatas értékelése
A doktori fokozat megszerzésének a vizsgalat altal felsorolt 6t lehetséges oka koziil markansan

a legnagyobb aranyban a tudomanyos ambiciot jelolték meg a valaszadok, a legkevesebb
valaszadot pedig a doktori cimmel jard presztizs késztet a fokozat elérésére.

(ep]



Kutatoi attitidok

Miért szeretne doktori fokozatot szerezni? (%; f6, N=66)

= a munkdmbhoz feltétel

= a munkdmban elényt jelent

= tudomanyos ambiciéim vannak
a presztizs miatt

= egyéb

9. abra Motivacio

A valaszadokat megkértiik, jeloljék meg, hogy a fentieken kiviil mi motivalja ket a doktori
cim megszerzésében:

e akadémiai palya,

e jdealisztikus okok,

e hobbi,

e tudasgyarapitas, ismeretbdvités,

e e¢lény a munkavégzés soran,

e tudomanyos ambiciok,

e presztizs,

e példamutatas az utodoknak,

e szakma fejlesztése,

¢ lifelong learning,

e valasztas lehetdségének fontossaga,

o clvaras.

A valaszadok kozel fele tervezi, hogy az abszolutorium megszerzése utan két éven beliil doktori
fokozathoz jut, tovabbi egyharmaduk tigy gondolja, hogy ezt egy év alatt is teljesiteni tudja. 13
6 véli, hogy hosszabb idére lesz sziiksége a végzéshez.



Hany éven beliil tervezi megszerezni a doktori fokozatot az abszolutérium
megszerzése utan? (%; f6, N=66)

1,5%;1
= mégsem szeretnék doktori fokozatot

szerezni
;6
= 4 éven belll

= 3 éven bell

43,9%; 29

2 éven belil

= 1 éven belll

10. dbra A fokozatszerzés tervezett idotartama

A valaszad6é doktoranduszok tobbsége vagy nem regisztralt még az MTMT-be, vagy, ha
regisztralt is, még nem toltotte fel egyetlen miivét sem a rendszerbe. Igaz, hogy az MTMT az
utébbi egy évben atalakitdson ment keresztiil, de nem elhanyagolhatd tényezd, hogy a
doktoranduszok tudomanyos teljesitményének méréséhez nem elégséges a publikiciok
megirasa, feltoltés nélkiil az idézettség szamitasa lehetetlen.

Hany - a kutatasi témajaval kapcsolatos - mivet toltott mar fel az MTMT-be?
(db, N=66)

még nem regisztréltam | 17
regisztréltam, de még egyet sem | 21
1-3db I 15
4-5db NN s
6-10db [N 2
11 felett [N 3

0 5 10 15 20 25

11. abra MTMT hasznalata

A konferencidkon valo aktiv jelenlét az MTMT feltoltottségnél jobb képet mutat. A hallgatok
fele legalabb 1-3 konferencian adott mar eld kutatdsi témdjdban, s6t négy f6 11-nél tobb
eldadasnal tart.



Hany konferencian adott mar el6 a kutatdsi témajaval kapcsolatban? (db, N=65)

cayensem [ 1
12 N 33

c10 I
11felett [N 4

0 5 10 15 20 25 30 35

12. dbra Konferencia-eléaddsok szama

A valaszadok fele az 6sszes, képzésével kapcsolatos szabalyzatot ismeri és tovabbi 47 szazalék
is legalabb részben tisztdban van kotelezettségeivel. Egy fo elsééves doktorandusz jelezte
minddssze, hogy nem ismeri a szabalyzatok tartalmat. A doktoranduszok szamdra nem
ismeretlen az egyetemi Doktorandusz Onkormanyzat tevékenysége, és kétharmaduk az

orszagos szervezet tevékenységét is ismeri.

Tisztaban van-e a doktori képzéssel és fokozatszerzéssel kapcsolatos
szabdlyzatok tartalmaval? (%; f6, N=66)

1,5%; 1

= nem, egyiket sem olvastam

= részben, nem minden szabalyzatot
olvastam

= igen, minden szabalyzatot olvastam

13. abra Szabalyzatok ismerete
Doktori iskolakkal kapcsolatos hallgatoi attitiidok

A doktori iskolak értékelésénél az Otds osztalyzatot hasznéltuk, ezen a skdlan a doktori
iskolakkal kapcsolatos vélemények 3,6 és 4 kozotti atlagot mutatnak. Az iskoldk szinvonala

Osszességében ,,j0” mindsitést kapott. Az oktatds soran az aktudlis tudomanyos trendek
figyelembevétele is kozelit a négyes értékhez. A hallgatok értékelése alapjan az attitidkérdések



koziil legalacsonyabb atlagot a kutatomiithelyként valo miikodés kapta: a hallgatok egyharmada
nem érzi ugy, hogy a doktori iskolak rendelkeznének ezzel a funkcidval.

Doktori iskolak véleményezése (atlag, az 1 jeloli azt, hogy ,egyaltalan nem”,
mig az 5 azt, hogy ,teljes mértékben")

Osszességében mennyire szinvonalas a doktori iskola
S 3,94
min&sége? (N=64)

A doktori iskolaja mennyire korszer( és friss tudomanyos
eredményekre épiti oktatdi és tudomanyos munkajat? 3,88
(N=65)

Mennyire funkciondl kutaté mihelyként a doktori _ 366
iskolaja? (N=65) ’

=
=
(6]
N
N
(6]
w
w
(6]
N
>
(6]
(6]

14. abra A doktori iskola értékelése

A doktorandusz felmérés részeként tizenot elégedettségi kérdésre is valaszt vartunk, amelyek
értékelésére szintén 1-5 terjedd skalan volt lehetdsége a hallgatoknak. A kérdések kozott ismét
a human tényezok végeztek a legeldkeldbb helyeken. A valaszadok leginkabb a témavezetdk
segitOkészségével elégedettek, ennél a kérdésnél a hallgatok tobb, mint 90 szazaléka négyes
vagy Otos értéket adott. Masodik helyen 4,5 kozeli atlaggal a képzésben résztvevd tanarok
hozzaallasa 4ll. A harmadik a sorban a tandran kiviili konzultacid lehetsége 4,3-as
atlagértékkel. A valaszadok legkevésbé a kotelezo targyak hasznossagaval, és a tajékoztatassal,
informacidaramlassal elégedettek. Ez utobbinal ismét felhivjuk a figyelmet, hogy a valaszaddk
tobbsége levelezd munkarendii, igy a nappalis hallgatokhoz képest az informéciokhoz vald
hozzaférésiik korlatozott.
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Mennyire elégedett a doktori képzés szervezésével (atlag, az 1 jeldli azt, hogy
,egyaltalan nem”, mig az 5 azt, hogy ,teljes mértékben")

A témavezet( segitGkészsége (N=65) I 4,77
A tanarok hozzaallasa (N=63) I 4,48
A tandran kiviili konzultdcid lehet&sége (N=65) I 4,30
Tanulmanyi tigyintézés (N=65) I 4,26

(
(
(
(
A valaszthato tantargyak hasznossaga (N=65) I 4,25
Az 6rék szakmai szinvonala (N=65) I 4,22
Tudomanyos konferencidk szervezése (N=65) IIIEIEEEE——— 4,14
Orak id6pontja (N=65) I 4,12
Gazdasagi ligyintézés (N=65) NI 4,05
Kurzuskindlat (N=65) I 4,00
Publikacids lehetdségek biztositdsa (N=65) I 3,97
A képzés felépitése (N=65) I 3,82
Egyéb kapcsolatépitési lehetGségek biztositasa(N=65) I 3,30
Kotelezd tantargyak hasznossaga (N=64) I 3,70
Téjékoztatds, imformacidédramlas (N=65) I 3,66

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00 450 5,00
15. dbra Elégedettség a képzés szervezettségével
Egyéb észrevételek, javaslatok
A felmérés utolso részében megkértiik a valaszadodkat, hogy szabadszavasan kozoljék veliink
észrevételeiket és javaslataikat a doktori képzés szervezésével kapcsolatban. Az aldbbiakban
ennek kivonatolt valtozatat kozoljiik.

o Kutatdsi mdodszerek oktatasara érdemes lenne nagyobb hangstlyt helyezni.

e TO&bb orientdcids napra lenne sziikség a féléves kdvetelmények tisztazasa miatt.

e Probléma, hogy kutatdsi engedélykérésnél a doktori iskola egyeldre nem képvisel
komoly tekintélyt a rendészeti szerveknél - igy fontos, a kutatas szempontjabol 1ényeges
informaciokhoz nem jut hozza a doktorandusz. A rendészeti és egyéb kozigazgatasi,
szervektdl és szervezetektdl tobb tamogatasra lenne sziikség a tudoményos igényl

kutatashoz.

e Nem a legfrissebb témak keriilnek meghirdetésre, inkabb az, ami mar jol bejaratott,
fiiggetlentil a hallgatok végzettségétol.

e A doktoranduszok szamara meghirdetett 6rdk egy része alapszakos szintii, elmélyiilésre
csak 6nallo feldolgozas esetén van lehetdség, amihez a hallgatok nem kapnak segitséget.
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Egyes orakon alapszakos hallgatokkal egyiitt oktatjak a doktoranduszokat, és aki az
adott targybol mar esetleg diplomaval, szakvizsgaval rendelkezik, az vagy leadja a
targyat, vagy levizsgazik az alapszintii anyagbol, de rugalmassag nem tapasztalhato
ezen a teriileten (jog).

A tantargyleirasok nem jutnak el a hallgatokhoz, igy a tantargyfelvétel esetleges, ¢€s
eléfordul, hogy olyan targyat (pénziigyi ismeretek) vesznek fel a hallgatok, amihez nem
rendelkeznek alapokkal.

Az orak idOpontjai kevés kivétellel nem keriilnek meghirdetésre, a hallgatok keresik e-
mailben az oktatokat, igy nem tudnak el6re orarendet tervezi.

Az orak a tavaszi szemeszterben februar helyett marciusban kezdddnek.

Amennyiben egy orat csak egy doktorandusz vesz fel, el6fordul, hogy nincs oOratartas,
csak a teljesités keriil megbeszélésre. A hallgatok sem anyagot, sem konzultacids
lehetdséget nem kapnak.

Az adminisztracids kotelezettségek nagy volumene sok id6t vesz igénybe a tényleges
tanulmanyi kotelezettség rovasara.

A doktoranduszok hianyoljak az igazi kozosséget, de nincs egy kozos doktoranduszi
iroda vagy barmilyen k6z6sségi hely doktoranduszok szdmara.

A doktori iskoldknak nincs koltségvetése, hogy a hallgatok szamara kutatdsi téméahoz
kapcsolodoan kiilfoldi konferenciarészvételt, terepkutatast finanszirozzanak.

A kiilfoldi hallgatok hianyoljak az angol nyelvii informacios anyagokat, és magyar
nyelvi tanfolyam sem biztositott szamukra. Sok esetben az egyetemi konferenciakon
sem tudnak részt venni, mert nincs tolmacsolas.

Levelez0 munkarendii hallgatok szamara nehézséget okoz a vizsgék idépontjanak
tervezhetdsége, mert nagyon késén deriilnek ki az iddpontok. Ez sok esetben
konfliktushelyzethez vezet a munkahelyeken.

Levelez6 képzésen egyes kurzusok esetében hatarozottan érz6dik, hogy azok a nappali
képzés leegyszertsitésel. Ennek kovetkezménye, hogy akik nem hallgattak korabban az
adott doktori targyhoz hasonl6 orékat, azok szamara kovethetetlen az anyag.

Az egyetemen egy shibboleth alapu, vagyis otthonrdl elérheté tudomanyos adatbazis

kapcsolodas nagyon hidnyzik, ez nagyban hozzajarulna, hogy otthonrdl (vidékieknek és
dolgozoknak kiilondsen 1ényeges) is lehessen kutatdi munkat végezni.
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