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A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Szenatusa az oktatdi munka hallgatoi
véleményezése rendszerének szabalyzatat (a tovabbiakban: Szabalyzat) a nemzeti fels6oktatasrol szolo 2011. évi
CCIV. torvény (a tovabbiakban: Nftv.) 12. § (3) bekezdés fb) pontja, 3. mellékletének I/A. pont 1. d) és 2-4.
alpontjai, tovabba a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, a kozigazgatasi, rendészeti és katonai felsGoktatasrol
sz016 2011. évi CXXXII. torvény 34. § (1) bekezdés c) pontja és (2) bekezdése alapjan a kovetkezok szerint
allapitja meg.

Altalanos rendelkezések
1.8

A jelen Szabalyzat alkalmazasaban
a) ddlt betiis szovegrészek: a fontosabb vonatkozé jogszabadlyi rendelkezések;, melyek nem részei a
Szabalyzatnak,
b) allo betiis szovegrészek: a Szabalyzat rendelkezései.

A Szabdlyzat hatalya
2.8

A nemzeti felséoktatdsrol szolé 2011. évi CCIV. torvény (Nftv.) 12. 8 (3) A szenatus (...) f) hatdrozza meg az
intézményben (...) fb) az oktat6i munka hallgatoi véleményezési rendszerét;

Nftv. 3. melléklet a 2011. évi CCIV. toérvéenyhez

1. A felsooktatdsi intézményekben nyilvantartott és kezelt személyes és kiilonleges adatok

I/A. Az alkalmazottak adatai

1. E térvény alapjan nyilvantartott adatok: ...

d) az oktatéi munka hallgatoi véleményezésének eredményeis ...

2. Az adatkezelés célja: az 18. § (1) bekezdés szerint. A felséoktatasi intézmény a személyes és kiilonleges adatokat
csak a foglalkoztatassal, juttatdsok, kedvezmények, kotelezettségek megallapitasaval és teljesitésével
kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi okbol, az e térvényben meghatarozott nyilvantartasok kezelése céljabol, célnak
megfeleld mértékben, célhoz kototten kezelheti.

3. Az adatkezelés idotartama: a foglalkoztatas megsziinésétol szamitott 6t év

4. Az adattovabbitas feltételei

Az 1. pontban felsorolt adatok — az 1. cm) pont szerinti adatok kivételével — tovabbithatok: a fenntartonak
valamennyi adat, a fenntartdi jogok gyakorlasahoz sziikséges mértékben; a tarsadalombiztositasi, illetmény és
munkabér vagy mas juttatds kifizetéhelyének minden olyan adat, amely az illetmény, munkabér vagy mds juttatds,
jogosultsag megallapitisahoz, igénybevételéhez sziikséges; a felsGoktatasi informdacios rendszer miikodeséert
felelos szervnek minden olyan adat, amelyet e térvény szerint a felsooktatasi informdcios rendszer kezelhet, a
MAB-nak minden olyan adat, amely ahhoz sziikséges, hogy megallapithassa a felséoktatdasi intézmény
miikodéséhez sziikséges feltételek meglétét; a birdsagnak, renddrségnek, iigyészségnek, a birésagi végrehajtonak,
allamigazgatasi szervnek a konkrét gy eldontéséhez szilkséges adatok; a munkavégzésre vonatkozd
rendelkezések ellendrzésére jogosultaknak a foglalkoztatassal Osszefiiggd adatok, a nemzetbiztonsagi
szolgalatnak a nemzetbiztonsagi szolgalatokrdl sz6l6 1995. évi CXXV. térvényben (a tovabbiakban: Nbtv.)
meghatarozott feladatok ellatasahoz szilkséges valamennyi adat; az oktatéi munka hallgatdi véleményezése
eredményeit a felséoktatasi intézménnyel hallgatoi, foglalkoztatasi jogviszonyban dllok szamara az intézményi
szabalyzatban meghatarozott moédon; valamint az informéaciés Onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXIL. torvény (a tovabbiakban: Avtv2.) 28. § alapjan a felséoktatdsi
intézmeényhez intézett adat-megismerési kérelem teljesitése céljabol a kérelmezének az Avtv2. 26. § (3) bekezdése
szerinti kozérdekbdl nyilvanos adatnak mindsiilé adatok.

a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, a kozigazgatdsi, rendészeti és katonai felséoktatdasrol szolo 2011. évi
CXXXII. torvény 34. 8 (1) A hallgatéi onkormadnyzat véleményezési jogot gyakorol a szervezeti és miikodési
szabalyzat elfogadasakor és modositasakor, az alabbi kérben:

a) tanulmanyi és vizsgaszabalyzat,

,,,,,,

c) az oktatoi munka hallgatdi véleményezésének rendje.
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(2) A hallgatoi onkormanyzat kézremiikodik az oktatok oktatoi tevékenységének hallgatoi veleményezésében,
tovabba véleményezési jogot gyakorol az ifjusagpolitikai és hallgatoi célokra biztositott pénzeszkdzok
felhasznalasakor.

(1) A jelen Szabélyzat targyi hatélya kiterjed az Egyetemen oktatott tantargyak, valamint az oktatési
tevékenységet végzOk munkdjanak hallgatok altali véleményezésére (a tovabbiakban: véleményezés), igy
kiilondsen a véleményezd kérddivek tartalmara, a véleményezés lebonyolitasara, a kitoltott kérddivek
feldolgozésara, a véleményezésben foglalt személyes adatok kezelésére, tovabba a véleményezés eredményének
felhasznélésara. A jelen Szabalyzat targyi hatéalya kiterjed az alapképzésre, a mesterképzésre, a doktori képzésre,
valamint a szakiranyu tovabbképzésre azzal, hogy a doktori képzésben a véleményezés kizarolag a kotelezden
vélasztand6 kontakt 6rékra terjed ki.

(2) A jelen Szabalyzat személyi hatalya kiterjed az Egyetem valamennyi, oktatast végz6 szervezeti egységében
oktatoi, tanari munkat végzé személyre (a tovabbiakban egylittes emlitésik esetén: oktatd), valamint az
Egyetemmel hallgatéi jogviszonyban &llo, aktiv statuszd hallgatéra. A jelen Szabalyzat alkalmazésa
szempontjabol oktatonak mindsiil az Egyetemmel kozalkalmazotti jogviszonyban &ll6 oktatokon és tanarokon
kiviil a hivatasos és az egyéb jogviszony keretében oktatast és vizsgaztatast végzo, illetve az Egyetemen oktatési
feladatot munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony alapjan végzo személy is.

A véleményezés célja
3.8

A véleményezés célja, hogy:

a) ahallgatok véleményik Kinyilvanitasaval hozzajaruljanak az oktatas szinvonalanak emeléséhez;

b) az oktatdok visszajelzést kapjanak munkajuk eredményességérol;

c) adatokat szolgaltasson az oktatdk teljesitményértékeléséhez, adjon timpontot az oktatokkal kapcsolatos
személyi dontések — igy kuldnosen allaspalyazat elbiralasa, jutalmazas, cim adoméanyozasa —
meghozataldhoz;

d) hozzdjaruljon az Egyetem mindségbiztositasi rendszerének fejlodéséhez, mikddéséhez, az oktatas
mindségének javitasahoz.

A véleményezés formaja és tartalma
4.8

(1) A véleményezést minden tanulmanyi félévben a vizsgakra torténd jelentkezés idGszakanak kezdetét
megel6zéen kell lebonyolitani gy, hogy legalabb tizenkét nap alljon a hallgatok rendelkezésére a
véleményezésre.

(2) A véleményezés soran azon oktatok munkaja véleményezhetd, akik a véleményezéssel érintett tanulmanyi
félévben legalabb egy tantargy keretében oktatasi tevékenységet lattak el. A hallgatd a véleményezéssel érintett
tanulmanyi félévben altala felvett tantargyakat és az altala felvett kurzusok — ide nem értve a potkurzusokat —
oktatoit értékelheti egy alkalommal.

(3) A véleményezésben valdo részvételre a hallgatd nem kotelezheté. A véleményezé anonimitasat a
véleményezési eljarasban meg kell 6rizni olyan moédon, hogy a vélemény és annak tartalma nem kapcsolhatd
Ossze a véleményezd személyével. A véleményezd személyes adatai alnevesitésre keriilnek a vonatkozd
adatvédelmi jogszabalyban foglaltaknak megfelelden, ennek kOvetkeztében tovabbi informéaciok felhasznalasa
nélkil tobbé méar nem &llapithaté meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik.
A véleményezés soran tovabba — az 5. § (3) és (5) bekezdésében foglalt kivétellel — minden esetben lehetdség
van a valaszadas mell6zésére.

(4) A véleményezés az elektronikus tanulméanyi nyilvantarté rendszerben (a tovabbiakban: Neptun-rendszer)
l1étrehozott kérddiv elektronikus uton torténd kitoltésével torténik.

(5) Azon hallgatok szamara, akik teljes egészében kitoltik a szamukra generalt kérddivek legaldbb hatvan
szazalékat, a véleményezést kovetd vizsgaidészakban a vizsgakra torténd jelentkezés lehetGsége 48 oraval
korabban nyilik meg. A (3) bekezdéstdl eltérden az érintett hallgatokat a jelen bekezdésben meghatarozott
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kedvezményre vald jogosultsag ellenérzése és a kedvezmény biztositasa érdekében az Oktatasi és Tanulmanyi
Iroda Neptun-rendszeradminisztratora a szilkséges mértékben azonosithatja olyan mddon, hogy az nem
eredményezheti a vélemény tartalmahoz torténd hozzaférést és a kedvezmény biztositasara vonatkozo informacio
jogosulatlan harmadik személlyel torténd kozlését. Az azonosités kizarolag az adott kérddiv kitoltésének tényére
vagy annak hiényéra terjed ki.

5.8
(1) A véleményezés soran a hallgatok értékelik a tantargyat, valamint az oktaté munkajat.
(2) A véleményezés soran alkalmazand6 kérddiveket a jelen Szabalyzat 1-4. szamu mellékletei tartalmazzak.

(3) A kérddivek kotelezéen tartalmaznak a tanorakon vald részvételre vonatkozo ellendrzé kérdést, melynek
keretében a hallgaté arrdl nyilatkozik, hogy — sajat bevallasa szerint — részt vett-e a tanérakon, és ha igen, azok
hany szazalékén vett részt. Amennyiben a hallgato a tanorakon vald részvételre vonatkozo ellendrz6 kérdést nem
tolti ki, a kérdbiv tovabbi, a tantargy és az oktato értékelésére vonatkozd részeit sem toltheti ki.

(4) Amennyiben a hallgaté a véleményezés soran — a (3) bekezdésben foglalt ellenérzé kérdés keretében — gy
nyilatkozik, hogy a tantargyat kreditelismeréssel teljesitette, vagy a tantargy teljesitése al6l felmentést kapott,
illetve a doktori képzést egyéni felkésziil6ként teljesiti, vagy az egyéni doktori képzésre tekintettel a tantargyat
nem kellett teljesitenie, a kérd6iv tovabbi, a tantargy és az oktato értékelésére vonatkozo részeit nem toltheti ki.
Amennyiben a hallgato nyilatkozata alapjan a tantargyat kedvezményes tanulmanyi rend keretei kdzétt, a tanorak
latogatasa nélkiil teljesitette, kizardlag a tantargy értékelésére vonatkozo kérddivet toltheti ki.

(5) Az oktato értékelésre vonatkozo kérdbivek tartalmaznak ellenérz6 kérdést arra vonatkozdan, hogy a hallgatd
a véleményezéssel érintett tanulmanyi félévben részt vett-e az oktatd altal tartott tanéran. Amennyiben a hallgato
a kérdésre nem valaszol, vagy arra nemleges valaszt ad, a kérd6iv tovabbi részeit nem toltheti ki.

(6) A véleményezés soran a hallgatoknak lehet6séget kell adni arra, hogy a rogzitett kérdéseken tilmenden
szabad sz6veg formajaban is kifejtsék véleményiket.

A véleményezés lebonyolitasa, a véleményezés eredményének megismerése és felhasznalasa
6.8

(1) Az oktatdi munka hallgatéi véleményezésével Osszefliggé feladatok lebonyolitasaért az oktatasi
rektorhelyettes felelGs.

(2) Az oktatasi rektorhelyettes feladatai az altala irdnyitott szervezeti egységek Gtjan:

a) az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzattal és a Doktorandusz Onkormanyzattal egyiittmiikddésben a
hallgatok tajékoztatdsa a véleményezés céljardl, megkezdésérél és modjardl, a véleményezés
eredményeinek felhasznalasarol, valamint a kérddivek l1étrehozasa a Neptun-rendszerben;

b) a kitoltott kérdéivek adatainak Osszesitése mind a tantargyak, mind az oktatok vonatkozasban (a
tovabbiakban: dsszesités) elektronikus formaban;

C) az 6sszesitések elektronikus adathordozon torténd tovabbitasa a rektor, az oktatasi dékanhelyettes utjan
az illetékes kar dékanja, valamint a doktori képzés tekintetében a tudomanyos rektorhelyettes és az
illetékes doktori iskola vezetdje részére;

d) avéleményezés — személyes adatot nem tartalmazo — eredménye részletes elemzésének elkészitése és
a Rektori Tanacs elé terjesztése, valamint az elemzés 6sszefoglalojanak az Egyetem honlapjan torténd
kozzététele;

e) az Egyetem mindségbiztositasi elemz0, értékeld rendszeréhez kapcsolodo, egyetemi dsszesitett adatok
tovabbitasa a hataskorrel rendelkez6 szervezeti egységek részére;

f)  avéleményezés adatainak elektronikus tarolésa;

g) avéleményezés soran a véleményez6k anonimitasanak megérzése;

h) a4. §(5) bekezdésében foglaltak megvaldsitésa.

(3) Az 6sszesités tartalmazza legalabb az alabbiakat:
a) mind a tantargy, mind az oktaté értékelése tekintetében:
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aa) a tantargy megnevezését és Neptun-rendszerbeli azonositojat;
ab) a véleményez6 hallgatok szamat azzal, hogy az ad) pontban meghatarozott ardny szempontjabol
nem mindsiil véleményezd hallgatonak, aki az 5. 8 (3)-(5) bekezdéseiben foglaltak szerint a
kérdoiv értékeld részeit nem toltheti ki, tovabba aki a jelen § (4) bekezdése altal meghatarozott
korbe tartozik;
ac) a véleményezéssel érintett idészakban a tantargyi értékelés tekintetében a tantargyat felvett
hallgatok szamat, az oktatoi értékelés tekintetében az oktatéhoz rendelt kurzust, illetve kurzusokat
felvett hallgatok szamat (a tovabbiakban: véleményezésre jogosultak);
ad) a véleményezo6 hallgatoknak a véleményezésre jogosultak szamahoz viszonyitott aranyat
ae) akérdéiv valamennyi kérdése tekintetében a vélemények szazalékos aranyat;
af) a hallgatoi szoveges valaszokat, tobb azonos valaszt add esetén a valaszadok szdmanak
feltlintetésével.
b) az oktatd értékelése tekintetében tovabbéa az oktatd nevét és Neptun-rendszerbeli azonositojat;
C) atantargy értékelése tekintetében tovabba:
ca) atantargyat a véleményezéssel érintett id6szakban oktatok nevét;
cb) avéleményez6 hallgatok tandrakon vald részvételére vonatkozo Osszesitett aranyt.

(4) A vélemény abban az esetben vehetd figyelembe az Osszesités elkészitése soran, ha a hallgato a valasza
szerint a tanordk tobb mint dtven szazalékan részt vett. A tandrék 6tven vagy annél kevesebb sz&zalékan részt
vevo hallgatoknak a tavolmaradas okara vonatkozo valaszairdl kiilon 0sszesités készithetd.

(5) Amennyiben egyetemi szabalyzat masként nem rendelkezik, a véleményezés eredménye abban az esetben
vehet6 figyelembe annak értékelése soran —a 7. § (3)-(5) bekezdéseiben foglalt esetekben —, ha a véleményezo
hallgatoknak a véleményezésre jogosultak szamahoz viszonyitott aranya tébb mint 6tven szazalék. Az ésszesités
ennél kisebb arany esetén is elkésziil és tajékoztatas céljabdl tovabbitasra kerll a jelen Szabalyzatban foglaltak
szerint.

(6) Az oktatasi rektorhelyettes a (2) bekezdés b) pontjdban meghatarozott feladat ellatasahoz kérheti az
Egyetemi Hallgatoi Onkormaényzat, illetve a Doktorandusz Onkormanyzat adatfeldolgozokénti kozremiikodését
azzal, hogy biztositani kell, hogy az adatfeldolgozéként eljar6 hallgatd személyes adatokat ne ismerjen meg. Az
adatfeldolgozdként eljard hallgatd a tudomasara jutott informacidkat nem kdzolheti olyan személlyel, aki a jelen
Szabalyzat alapjan nem jogosult az informacié megismerésére, és a tudomasukra jutott informaciokat nem
hozhatja nyilvanossagra.

7.8

A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény felsooktatasban valo végrehajtasarol és a
felsooktatasi intéezményben valo foglalkoztatas egyes kérdéseirdl szolo 395/2015. (XII. 12.) Korm. rendelet 4.
8§ (1) A Kjt. 1. szam0 mellékletének 3.1-3.3. pontja tekintetében a felséoktatdsi intézményben létesithetd oktatoi
— ide nem értve a mesteroktatot — vagy kutatoi munkakdrokhoz kapesolodo eltérd mindsitési szempontok:

i) az oktat6i munka hallgatok altali véleményezése az oktatasi tevékenység szinvonalanak altalanos megitélése
kapcsan

kiemelkedo — megfelel6 — kevéssé megfelelo — nem megfeleld;

j) az oktatdi munka hallgaték altali véleményezése a hallgatok szakmai elémenetelét tamogaté tanari attitiid
kapcsan

kiemelkedo — megfelel6 — kevéssé megfeleld — nem megfelelo.

(2) Az (1) bekezdés c) pontja szerinti szempontot a publikacios tevékenység tekintetében a Magyar Tudomanyos
Akadémiardl sz6l6 1994. évi XL. torvény 3. § (1) bekezdés o) pontjaban meghatarozott nemzeti tudomanyos
bibliografiai adatbazisban szerepld adatok alapjan, orszagosan egységes modszertan alapjan, az (1) bekezdés i)
és j) pontja szerinti szempontokat az oktatdi munka hallgatoi véleményezésének a felsGoktatasi intézményben
meghatarozott rendje alapjan, az (1) bekezdés b) és d)-4) pontja szerinti szempontokat a felséoktatasi intézmény
foglalkoztatasi kdvetelményrendszerében meghatarozott médon kell értékelni.

(1) A dékan az Osszesitéseket elektronikus adathordozon tovabbitja az illetékes oktatasi szervezeti egység
vezetbje részére —a doktori képzésre vonatkozd 6sszesitéseket a doktori iskola vezetdje részére is —, aki tovabbitja
az oktatok részére a rajuk, illetve az altaluk oktatott tantargyra vonatkozo6 6sszesitéseket.

5. oldal, 6sszesen: 16



(2) A véleményezett oktato, illetve az illetékes oktatasi szervezet egység vezetdje a véleményezés eredményére
irasban észrevételt tehet annak kézhezvételétol szamitott 8 napon beliil az oktatasi rektorhelyettes, a dékan, — a
doktori képzés tekintetében tovabba — a tudomanyos rektorhelyettes, illetve oktatdi észrevételezés esetében az
illetékes oktatasi szervezeti egység vezetdje részére cimezve. Az észrevétel az Gsszesités mellékletét képezi.

(3) A véleményezés eredményét az oktatd és az illetékes oktatasi szervezeti egység vezetdje értékeli a jelen
Szabélyzat 5. szamu melléKletét képezo jegyzOkonyvben. A jegyzOkonyv egy eredeti példanya az oktatot illeti
meg, egy eredeti példanyat pedig az illetékes oktatasi szervezeti egység 6rzi.

(4) Az oktatd munkajara vonatkozd Osszesitésben foglalt adatok — a Szervezeti és Miikodési Rend
Foglalkoztatasi kovetelményrendszerében, valamint az annak végrehajtasardl rendelkezd tovabbi egyetemi
szabalyzatokban meghatarozottak szerint — az oktatd teljesitményértékelésében megjelenitésre keriilnek. E célbol
az 0Osszesitesben foglalt személyes adatok az Egyetemnek a teljesitményértékeléssel —Osszefliggd
dontéselokészitésben, illetve dontésben résztvevo polgarai részére tovabbithatok.

(5) A 3. § c¢) pontjaban meghatarozott célbol az oktatoval kapcsolatos személyi kérdésekben torténé dontések
elékészitését szolgald dokumentumokban — ha egyetemi szabalyzat masként nem rendelkezik — fel kell tlintetni
a megeldzo két tanulmanyi félév véleményezésének oktatdi 6sszesitésben foglalt eredményét. E célbol az oktatd
munkajara vonatkozo 6sszesitésben foglalt személyes adatok az Egyetem dontésel6készitésben, illetve dontésben
résztvevo polgarai részére tovabbithatok.

(6) A tantargyak értékelésére vonatkozd Osszesitdket a kar dékanja elektronikus adathordozon tovabbitja a
szakfeleldsok és a szakirany-, illetve specializacio-felel6sok, tovabba a doktori képzés tekintetében a kutatasi
teriiletvezetok részére.

8.8

(1) A jelen Szabalyzatban kifejezetten nem szabalyozott esetekben az dsszesitésben foglalt személyes adatok
Kizarolag az oktatonak — az oktatasi rektorhelyettes, valamint az illetékes dékan részére cimzett — irasbeli
hozzajarulasaval, az abban meghatarozottak szerint tovabbithatéak vagy hozhatok nyilvanossagra. A
véleményezés soran keletkezd személyes adatok kezelésére egyebekben a személyes adatok védelmérdl szold
jogszabalyok az iranyadok.

(2) A jelen Szabélyzatban meghatérozott adattovabbitas, észrevételezés, hozzajarulas akként is megvaldsithato,
hogy az oktatasi rektorhelyettes a véleményezés céljat szolgal6 elektronikus rendszerben az arra jogosult
szemelyek részére hozzaférhetdséget, illetve észrevételezési, nyilatkozattételi lehetéséget biztosit.

(3) A tantargy értékelésére vonatkozé — személyes adatot nem tartalmaz6 — Osszesités jelen Szabalyzatban
meghatarozott koron kivili tovabbitasardl donthet a rektor, az oktatasi rektorhelyettes, valamint az illetékes
dékan.

(4) A 7. és 8. § alkalmazasaban az Egyetem polgéara az Egyetemmel hallgatéi jogviszonyban all6 személy,
valamint az Egyetemmel barmely tipusi foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban allé személy.

9.8
(1) A jelen Szabélyzatot a Szenatus 11/2019. (V1. 26.) sz&mU hatarozataval fogadta el.
(2) A jelen Szabalyzat a Fenntarto altali jovahagyasat kovet6 napon 1ép hatalyba.

(3) A jelen Szabalyzat hatdlybalépésével egyidejiileg hatalyat veszti a Szenatus 122/2014. (XI. 26.) szamu
hatérozataval elfogadott szabalyzat.

(4) A jelen Szabalyzatot a hatalybalépését kovetGen inditott véleményezés tekintetében kell alkalmazni.

6. oldal, 6sszesen: 16



(5) Felhatalmazast kap az oktatasi rektorhelyettes, hogy —a Jogi és Igazgatasi Iroda kozremitkodésével — a jelen
Szabalyzatban feltiintetett jogszabalyi rendelkezések modositasa esetén a Szabalyzat rendelkezéseit nem érintd
modositasokat atvezesse €s a modositas kozzétételérdl gondoskodjon.

7. oldal, 6sszesen: 16



1. szamu melléklet

OKTATOI MUNKA HALLGATOI VELEMENYEZESE
_HALLGATOI KERDOIV AZ OKTATOI MUNKA
ES A TANTARGYI ELEGEDETTSEG MERESEHEZ

1. Nevezze meg, mely Kar altal gondozott képzés hallgatéja!

2. A tandrakon val6 részvételre vonatkozo ellenérzo kérdés
2.1. Véalassza ki, hogy a véleményezéssel érintett tanulmanyi félévben a tanérak hany %-an volt jelen?
1 A tantéargyat kreditelismeréssel teljesitettem.
1A tantargy teljesitése aldl felmentést kaptam.
A tantargyat kedvezményes tanulmanyi renddel, a tanorak latogatasa nélkil teljesitettem.
0-50 %
151-70 %
171-100 %

2.2. Amennyiben a tanorak 50 vagy kevesebb szazalékan vett részt, mi volt ennek az oka?
Utkoztek az oraim.
Az oktat6 oktatasi stilusaval, mddszerével nem voltam elégedett.
A tantargyat nem tartottam hasznosnak.
A tantargyat oralatogatas nélkiil is teljesithetének tartottam.
Személyes okbdl.
Egyéb

3. Tantargyi elégedettség
Ertékelje az alabbiakat 1-5-ig terjed skdldn! (1: egydltalin nem, 2: nem, 3: is-is (semleges), 4: igen, 5:
egyértelmiien igen)

Vilagos volt a tantargy célja?

Egyértelmiiek voltak a tantargy teljesitésének kdvetelményei?

Jol felépitett volt a tantargy tananyaga?

Teljesithetdk voltak a félévkozi tantargyi kovetelmények?

A rendelkezésre all6 szakirodalom, oktatasi segédanyag, forras (tankdnyv, jegyzet, oktatd altal hasznalt power
point bemutatd, eldadasvazlat, stb.) Osszességében korszerii, atadja a tananyagot, illetve felkészit a
szamonkérésre?

Aranyban all az On altal végzett tanulmanyi munka - figyelembe véve az drakon vald jelenlétet, a
szamonkérésekre valo felkésziilést és az otthoni feladatok elkészitését - a tantargy kreditértékével?

Eldsegitette a tantargy az On szakmai fejlddését, a tananyagban foglaltakat a tanulmanyok befejezését
kdvetden véleménye szerint fel tudja hasznalni a jévében, munkaja soran?

4 Az oktato értékelese
4.1. Ellenorzoé kérdés
A véleményezéssel érintett tanulmanyi félévben részt vett az oktato altal tartott tandran? igen/nem

4.2. Ertékelje az alabbiakat 1-5-ig terjedd skdldn! (1: egydltaldn nem, 2: nem, 3: is-is (semleges), 4: igen, 5:
egyértelmiien igen)
1 Az oktatd rdmutatott a tantargy hasznosithatosagara, alkalmazhat6sagara?
1 Az oktato egyértelmiien, pontosan és részletesen ismertette a tantargyi kovetelményrendszert?
Az oktat6 tanulasra motivalo, szakmailag inspiralé volt?
1 Az oktato a hallgatosag altal kovetheten adta at a tananyagot?
1 Az oktato elokészitette a foglakozasokat (szemléltetés, feladatok kidolgozasa, stb.)?

Az oktaté megadott minden segitséget a tananyag elsajatitasaban, a tantargy kovetelményeinek teljesitésében
(biztositott konzultaciot, idében atadta a vizsga felkésziilési kérdéseket, koriiltekintGen valaszolt a felmerilt
kérdésekre, sth.)?

Az oktaté a rendelkezésre allo id6t a tanora alatt hatékonyan kihasznalta?

Kialakult a kdlcsonos tisztelet a hallgato és oktatd kapcsolataban?
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4.3. Gyakorlati tipusu tanéra (pl. szeminarium, gyakorlat, gyakorlati foglalkozas) esetén megvéalaszolando
kérdés
Ertékelje az alabbiakat 1-5-ig terjedd skdldn! (1: egydltaldn nem, 2: nem, 3: is-is (semleges), 4: igen, 5:
egyertelmiien igen)
1 Az oktato atadott a kurzus céljaval 6sszhangban gyakorlati kompetenciakat?

Az oktato a kurzust a hallgatdk aktiv bevonasara épitette?

4.4, Ertékelje az alabbiakat 1-5-ig terjedd skaldn! (pl.: 1: elfogadhatatlan, 2: nem jé, 3: is-is (semleges), 4: jo,
5: kivalo)

Hogyan tudna értékelni az oktatot dsszességében?
5. Szbveges véleménykérés

Vannak-e tovabbi észrevételei a tantarggyal vagy az oktatoval kapcsolatban? (E kérdésre adott valaszaikat
tantargyanként 6sszegyijtott formaban, anonim madon, oktatoik kézhez kapjak.)

9. oldal, 6sszesen: 16



2. szamu melléklet

OKTATOI MUNKA HALLGATOI VELEMENYEZESE
HALLGATOI KERDOIV A TESTNEVELO TANARI MUNKA
ES A TANTARGY| ELEGEDETTSEG MERESEHEZ

1. Nevezze meg, mely Kar altal gondozott képzés hallgatoja!

2. A tanérakon valo részvételre vonatkozo ellen6rzo kérdés
2.1. Véalassza ki, hogy a véleményezéssel érintett tanulmanyi félévben a tandrak hany %-an volt jelen?
1 Atantérgyat kreditelismeréssel teljesitettem.
1A tantargy teljesitése aldl felmentést kaptam.
A tantargyat kedvezményes tanulmanyi renddel, a tanorak latogatasa nélkuil teljesitettem.
0-50 %
151-70 %
171-100 %

2.2. Amennyiben a tanorak 50 vagy kevesebb szazalékan vett részt, mi volt ennek az oka?
Utkoztek az oraim.
A tanér oktatasi stilusaval, médszerével nem voltam elégedett.
A tantargyat nem tartottam hasznosnak.
A tantargyat oralatogatas nélkiil is teljesithetének tartottam.
Személyes okbdl.
Egyéb

3. Tantargyi elégedettség
Ertékelje az alabbiakat 1-5-ig terjedd skdldn! (1: egydltaldn nem, 2: nem, 3: is-is (semleges), 4: igen, 5:
egyértelmiien igen)

Egyértelmiiek voltak a tantargy teljesitésének kdvetelményei?

Osszhangban volt a hallgatoktol elvart tevékenység a tantargy céljaval?

Teljesithetdk voltak a félévkdzi tantargyi kovetelmények?

Adottak voltak a tananyag elsajatitdsahoz a kériilmények (teremellatottsag, eszkd6zok megléte stb.)?

4. A tandr értékelése
4.1. Ellenorzoé kérdés
A véleményezéssel érintett tanulmanyi félévben részt vett a tanar altal tartott tandran? igen/nem

4.2. Ertékelje az alabbiakat 1-5-ig terjedd skdldn! (1: egydltaldn nem, 2: nem, 3: is-is (semleges), 4: igen, 5:
egyértelmiien igen)

Véltozatosak voltak az 6rak?

A tanar képes volt motivalni Ont a gyakorlatok elvégzésére?

A tanér felkészilten tartotta az orait?

Kapott a tandran elméleti ismereteket is?

A tanar hozzajarult ahhoz, hogy On az élete szerves részeként kezelje a sportot?

A tanar a rendelkezésre 4116 id6t a tanora alatt hatékonyan kihasznalta?

Az 6rak eredményeként fejlédott az On fizikai teljesitd képessége?
1 A tandr megadott minden segitséget a tananyag elsajatitasaban, a tantargy kdvetelményeinek teljesitésében?
1 Kialakult a kdlcsonds tisztelet a hallgatd és tanar kapcsolataban?

4.3. Ertékelje az alabbiakat 1-5-ig terjedd skaldn! (pl.: 1: elfogadhatatlan, 2: nem jo, 3: is-is (semleges), 4: jo,
5: kivalo)

Hogyan tudna értékelni a tanart 6sszességében?
5. Szdveges véleménykérés

Vannak-e tovabbi észrevételei a tantarggyal vagy a tanarral kapcsolatban? (E kérdésre adott valaszaikat
tantargyanként 6sszegyijtott formaban, anonim modon, tanaraik kézhez kapjak.)
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3. szamu melléklet

OKTATOI MUNKA HALLGATOI VELEMENYEZESE
HALLGATOI KERDOIV AZ OKTATOI MUNKA ES A TANTARGY| ELEGEDETTSEG
MERESEHEZ
A DOKTORI KEPZESBEN RESZT VEVO HALLGATOK SZAMARA

1. Nevezze meg, mely Doktori Iskola &ltal gondozott doktori képzés hallgatojal

2. A tanérakon valod részvételre vonatkozo ellenorzo kérdés
2.1. Vélassza ki, hogy a véleményezéssel érintett tanulmanyi félévben a tandrak hany %-an volt jelen?
71 A doktori képzést egyéni felkésziiloként teljesitem.
Az egyéni képzésre tekintettel a tantargyat nem kellett teljesitenem.
A tantargyat kreditelismeréssel teljesitettem.
1 0-50 %
151-70 %
71-100 %

2.2. Amennyiben a tanorak 50 vagy kevesebb szazalékan vett részt, mi volt ennek az oka?
Utkoztek az oraim.
Az oktat6 oktatasi stilusaval, mddszerével nem voltam elégedett.
A tantargyat nem tartottam hasznosnak.
A tantargyat oralatogatas nélkiil is teljesithetonek tartottam.
Személyes okbdl.
Egyéb

3. Tantargyi elégedettség
Ertékelje az alabbiakat 1-5-ig terjedd skdldn! 1: egydltaldn nem, 2: nem, 3: is-is (semleges), 4: igen, 5:
egyértelmiien igen)

Vilagos volt a tantargy célja?

Egyértelmiiek voltak a tantargy teljesitésének kdvetelményei?

JOl felépitett volt a tantargy tananyaga?

Teljesithetdk voltak a félévkozi tantargyi kovetelmények?

A rendelkezésre all6 szakirodalom, oktatasi segédanyag, forras (tankonyv, jegyzet, oktato6 altal hasznalt power
point bemutatd, el6adasvazlat, stb.) Osszességében korszerii, atadja a tananyagot, illetve felkészit a
szamonkerésre?

Hozzajarult a tantargy a kutatasi készsége és/vagy a tudomanyos iraskészsége fejlesztéséhez?

Hasznosnak bizonyult a tantargy az On sajét kutatasi téméaja szempontjabol?

A tantéargy oktatasa soran elvaras volt az 6nall6 kutatdbmunka végzése?

A tantargy oktatasa soran elvaras volt a sajat allaspontok kialakitasa és megvitatasa?

Elosegitette a tantargy szakmai/tudomanyos fejlodését, a tananyagban foglaltakat a tanulmanyok befejezését
kovetden véleménye szerint fel tudja-e hasznalni a jovoben munkaja/tudomanyos palyaja soran?

4. Az oktato értékelése
4.1. Ellenorzo kérdés
A véleményezéssel érintett tanulmanyi félévben részt vett az oktato altal tartott tandran? igen/nem

4.2. Ertékelje az alabbiakat 1-5-ig terjedd skdldn! (1: egydltaldn nem, 2: nem, 3: is-is (semleges), 4: igen, 5:
egyértelmiien igen)
1 Az oktato ramutatott a tantargy hasznosithat6sagéra, alkalmazhatdsagara?
1 Az oktatd segitséget nytjtott az On kutatasi célkitlizései megvalositasahoz?
Az oktatd hozzajarult a publikacios készsége fejlesztésehez?
Az oktaté biztositotta az interaktivitas lehetdségét a tandrakon?
71 Az oktato egyértelmiien, pontosan és részletesen ismertette a tantargyi kovetelményrendszert?
Az oktatd felkészult volt, valamint a tanulasra motivald, szakmailag inspiral6?
Az oktato a hallgat6sag altal kovethetéen ad at a tananyagot?
1 Az oktaté elokészitette a foglakozasokat (szemléltetés, feladatok kidolgozasa, sth.)?
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1 Az oktato adott visszajelzést a félév soran elvégzett munkajardl?
1 Az oktatd megadott minden segitséget a tananyag elsajatitasaban, a tantargy kdvetelményeinek teljesitésében
(biztositott-e konzultaciot, idében atadta-e a vizsga felkésziilési kérdéseket, koriiltekintéen valaszolt-e a felmerdilt
kérdésekre, sth.)?
71 Az oktaté a tantargy sajatossagainak megfelel6 oktatasi modszer(eke)t alkalmazott?

Az oktato hangsulyt fektetett a gyakorlati ismeretek és az elmélet megfeleld aranyaira?

Az oktat6 a rendelkezésre all6 id6t a tanora alatt hatékonyan kihasznalta?
1 Kialakult a kolcsonds tisztelet a hallgatd és oktat6 kapcsolatdban?

4.2. Ertékelje az alabbiakat 1-5-ig terjedd skalan! (pl.: 1: elfogadhatatlan, 2: nem jo, 3: is-is (semleges), 4: jo,
5: kivalo)

1 Hogyan tudna értékelni az oktatdt dsszességében?

5. Szbveges véleménykérés

Vannak-e tovabbi észrevételei a tantarggyal vagy az oktatoval kapcsolatban? (E kérdésre adott valaszaikat
tantargyanként sszegyijtott formaban, anonim modon, oktatoik kézhez kapjak.)
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4. szaml melléklet
OKTATOI MUNKA HALLGATOI VELEMENYEZESE
HALLGATOI KERDOIV A NYELVTANARI MUNKA
ES A TANTARGY| ELEGEDETTSEG MERESEHEZ

1. Nevezze meg, mely Kar altal gondozott képzés hallgatéja!

2. A tanérakon valo részvételre vonatkozo ellen6rzo kérdés

2.1. Vélassza ki, hogy a véleményezéssel érintett tanulmanyi félévben a tandrak hany %-an volt jelen?
A tantargyat kreditelismeréssel teljesitettem.

1A tantargy teljesitése aldl felmentést kaptam.

1 A tantérgyat kedvezményes tanulmanyi renddel, a tandrék latogatasa nélkul teljesitettem.
0-50 %
51-70 %

1 71-100 %

2.2. Amennyiben a tan6réak 50 vagy kevesebb szazalékan vett részt, mi volt ennek az oka?
Utkoztek az oraim.
A tanar oktatasi stilusaval, modszerével nem voltam elégedett.
A tantargyat nem tartottam hasznosnak.
A tantargyat oralatogatas nélkiil is teljesithetonek tartottam.
Személyes okbdl.

Egyéb

3. Tantargyi elégedettség
Ertékelje az alabbiakat 1-5-ig terjedd skdldn! (1: egydltaldn nem, 2: nem, 3: is-is (semleges), 4: igen, 5:
egyértelmiien igen)

Vilagos volt a tantargy célja?

Egyértelmiiek voltak a tantargy teljesitésének kdvetelményei?

Jél felépitett volt a tantargy tananyaga?

Teljesithetdk voltak a félévkdzi tantargyi kovetelmények?

A rendelkezésre all6 szakirodalom, oktatasi segédanyag, forras (tankényv, jegyzet, oktaté altal hasznalt power
point bemutatd, elGadasvazlat, stb.) Osszességében korszerti, atadja a tananyagot, illetve felkészit a
szamonkerésre?

Eldsegitette a tantargy az On szakmai fejlédését, a tananyagban foglaltakat a tanulmanyok befejezését
kdvetden véleménye szerint fel tudja hasznalni a jovoben, munkaja soran?

4. A tanér értékelése
4.1. Ellenorzoé kérdés
A véleményezéssel érintett tanulmanyi félévben részt vett a tanar altal tartott tandran? igen/nem

4.2. Ertékelje az alabbiakat 1-5-ig terjedd skdldn! (1: egydltaldn nem, 2: nem, 3: is-is (semleges), 4: igen, 5:
egyértelmiien igen)
A tanar ramutatott a tantargy hasznosithatosagara, alkalmazhat6sagara?
A tandr egyértelmiien, pontosan és részletesen ismertette a tantargyi kovetelményrendszert?
A tanér tanulasra motivalo, inspiralé volt?
1 A tanér tAmogato, batorit6 volt?
1 Atanér a hallgatosag altal kovetheten adta at a tananyagot?
A tanar elékészitette a foglakozasokat (szemléltetés, feladatok kidolgozasa, stb.)?
1 A tanér hatékonyan fejlesztette a nyelvi képességeket (iras, olvasas, hallas utani értés és beszédkészség)?
"1 A tandr a pedagOgiai modszerek, munkaforméak sokféleségét (egyéni, parmunka, csoportos munka,
projektfeladat, prezentacio, kutatasok) alkalmazta?
A tanér aktudlis témakat is hozott a tandrara?
] A tanar a rendelkezésre 4116 id6t a tanora alatt hatékonyan kihasznalta?
A szobeli és az irasbeli teszteket kovetd kiértékelés utan megtudta, miben kell a tovabbiakban fejlodnie?
Megfeleld mennyiségben és mindségben tudott On megnyilvanulni a célnyelven a kurzus soran?
I A tanar megadott minden segitséget a tananyag elsajatitasaban, a tantargy kévetelményeinek teljesitésében?
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1 Kialakult a kdlcsonds tisztelet a hallgatd és tanar kapcsolataban?

4.3. Szaknyelvi tipusu tanora esetén megvalaszoland6 kérdés
Ertékelje az alabbiakat 1-5-ig terjedd skdldn! (1: egydltaldn nem, 2: nem, 3: is-is (semleges), 4: igen, 5:
egyértelmiien igen)

A tanar a tanorék keretében hatékonyan fejlesztette a szaknyelvtudast, szaklexikat és a szakmai témakdrok

ismeretét a célnyelven?
"1 Hasznosnak és felhasznalhatonak tartja a szaknyelv orakat a leenddé munkaja szempontjabol?

4.4. Ertékelje az alabbiakat 1-5-ig terjedd skdlan! (pl.: 1: elfogadhatatlan, 2: nem jé, 3: is-is (semleges), 4: jo,
5: kivalo)

"1 Hogyan tudna értékelni a tanart 6sszességeben?

5. Szbveges véleménykérés

Vannak-e tovabbi észrevételei a tantarggyal vagy a tanarral kapcsolatban? (E kérdésre adott valaszaikat
tantargyanként 6sszegyijtott formaban, anonim maddon, tanaraik kézhez kapjak.)
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5. szamu melléklet
Jegyzokonyv
az oktat6i munka hallgatéi véleményezése eredményeinek
személy szerinti értékelésérol

Eljard személy neve és
beosztasa:

Ugyiratszam:

Oktatd/tanar neve (Neptun kodja):

Munkakore:

Szervezeti egysége:

Szervezeti egységének vezetdje:

A véleményezéssel érintett tanulmanyi félév: | 20../20.. észi félév vagy tavaszi félév

A véleményezéssel kapcsolatos megallapitasok:

A véleményezéssel érintett tanulmanyi félévben az oktaté/tanar az alabbi tantargy(ak) keretében latott el
oktatasi tevékenységet:

1. [tantargyl megnevezése és NEPTUN rendszerbeli azonositdja]

2. [tantargy2 megnevezése és NEPTUN rendszerbeli azonositdja] ...

A véleményezéssel érintett tanulmanyi félévre vonatkozd dsszesitett értékelés

e azon tantargyak szama, melvek az értékelés soran figvelembe veheték: ...
E tantargy(ak) vonatkozésaban

e avéleményezésre jogosultak szama dsszesen: ...

e avéleményez6 hallgatok szama Gsszesen: ...

e a véleményez6 hallgatoknak a véleményezésre jogosultak szamahoz viszonyitott Osszesitett aranya:

... %

e az oktato Osszesitett értékelése:
(A ,,Hogyan tudna értékelni az oktatét/tanart osszességében?” kérdésre adott valaszok osszesitett
eredménye?)

... % Kkivalo, ... % jo, ... %, ... is-is (semleges), ... %0 nem j0, ... % elfogadhatatlan

¢ a hallgatok szakmai eldmenetelét tamogatd oktatdi/tanari attitiid értékelése:
(Az oktato/tanar megadott-e minden segitséget a tananyag elsajatitasaban, a tantargy kévetelményeinek
teljesitésében tartalm( kérdésre adott valaszok dsszesitett eredménye?)

... % egyértelmiien igen, ... % igen, ... % is-is (semleges), ... % nem, ... % egyaltalan nem
e A szabad szOveges formaban kifejtett vélemények dsszegzett értékelése (ha volt):

A véleményezés eredményére az oktatd/tandr irasban észrevételt tett-e? igen / nem (mellékelendd)
Fejlesztend® teriiletek/javasolt intézkedések a véleményezés eredménye alapjan:

Az oktat6/tanar megjegyzései, kiegészitései:

Egyéb megjegyzések:

A jegyzokonyv készitésének

helye:

ideje:

A jegyzokonyv mellékletei (ha vannak)

e az oktatd/tanar véleményezés eredményére tett irdsbeli észrevetele

Eljaro vezet6 Oktato/tanar

jegyzokonyv-vezetd (ha volt)

15. oldal, 6sszesen: 16



L Az oktatdi 6sszesitd adatlapok alapjan csak azon tantargyakat/kurzusokat kell figyelembe venni, amelyek tekintetében a
vélemények a véleményezésre jogosultak tébb mint 50 %-atdl szarmaznak.

2 Az ‘labjegyzett szerint figyelembe vett tantargyak/kurzusok tekintetében az egyes értékelési kategériak (kivald, jo, stb.)
eredményeit 0ssze kell adni a megfeleld értékelési kategdridk eredményével, €s minden igy kapott kategdriankénti
Osszesitést el kell osztani a figyelembe vett tantargyak szamaval. Amelyik értékelési kategoriara nem érkezett vélemény, azt
0 %-kal kell figyelembe venni.

16. oldal, 6sszesen: 16



